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รายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น ประจําปี 2566 
บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
วัน เวลา และสถานท่ีประชมุ 
 ประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 เวลา 15:00 น. ดําเนินการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (“E-AGM”)                 
ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยถ่ายทอดสดการประชุม ณ ห้อง            
ชาเทรียมบอลรูม โรงแรมชาเทรียม ริเวอร์ไซด์ เลขที่ 28 ถนนเจริญกรุง แขวงวัดพระยาไกร เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพมหานคร 10120 
 
รายชื่อกรรมการเข้าร่วมประชุม 
 1.  ดร. ภก.นิลสุวรรณ   ลีลารัศม ี  กรรมการ กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการ  
 2. นายพลแสง    แซ่เบ๊ กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร  
     และ กรรมการผู้อํานวยการ 
 3. นางสาวอมรรัตน์   เกษวิเศษ  กรรมการ กรรมการบริหาร และ รองกรรมการผู้อํานวยการ

4. ดร. ทรรศนะ   บุญขวัญ  กรรมการ กรรมการอิสระ  
    และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 5. ดร. สันติ  จิรวัฒนางกูร  กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
 6. นายคมพิศิษฐ์   รัชตกาญเจนมาศ กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 
 7. นายกิตติ   วชิรจิรากร กรรมการ กรรมการบริหาร ผูช่้วยกรรมการผู้อํานวยการ 
    สายการเงินและปฏิบัติการ และเลขานุการบริษัท   
 8. นางนุสรา   หม่า กรรมการ  
 9. นางสาวมณทิรา   แซ่เบ๊ กรรมการ  
 
 บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิ้น 9 ท่าน เข้าร่วมประชุมครบ 9 ท่าน คิดเป็นสัดส่วนของกรรมการที่เข้าร่วมประชุม
ร้อยละ 100 ของกรรมการทั้งหมด 
 
รายชื่อคณะผูบ้ริหารที่เข้ารว่มประชุม   

1. นางสาวภัทราพร   กวีสุทธิกุล ผู้อํานวยการสายบริหารโรงงาน  
2. นางสาวไอรินทร์   พัทธวัชร์เวคิน ผู้อํานวยการสายการขายและการตลาด 
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รายชื่อผู้สอบบัญชีที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายณัฐพงศ์  ตันติจัตตานนท์ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 
 
รายชื่อทีป่รึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุมและเปน็สักขพียานในการนบัคะแนนในท่ีประชุม   

1. นายพิพัฒน์   ธนอุดมกุล บริษัท สํานักกฎหมาย พิพัฒน์ แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จํากัด 
 
 ก่อนเข้าสู่วาระการประชุม นางสาวอนุสรา ศรีไทรทอง รับหน้าที่เป็นพิธีกร ได้กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้น              
และผู้เข้าร่วมประชุมเข้าสู่การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)                
ซึ่งการประชุมคร้ังน้ีเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (“E-AGM”) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชกําหนดว่า
ด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยได้กล่าวแนะนําคณะกรรมการบริษัท คณะผู้บริหาร                 
ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษาทางกฎหมายของบริษัทฯ ที่เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นในครั้งน้ีตามลําดับ ขณะนี้ได้เวลา              
อันสมควรแล้ว จึงขอเรียนเชิญประธานกรรมการบริษัท กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566                 
เป็นลําดับถัดไป  
 
 ดร. ภก. นิลสุวรรณ ลีลารัศมี ประธานกรรมการบริษัท กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566  
  
เริ่มประชุมเวลา 15:00 น.  
 
 ดร. ภก. นิลสุวรรณ ลีลารัศมี ประธานกรรมการบริษัท กล่าวเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 
ของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) และแจ้งต่อที่ประชุมว่า ขณะนี้มีผู้ถือหุ้นลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม            
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์แล้วทั้งสิ้นจํานวน 50 ราย มาด้วยตนเอง 35 ราย มอบฉันทะ 15 ราย เป็นจํานวนหุ้นทั้งสิ้น  
473,845,771 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.72 ของหุ้นที่จําหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัทฯ ซึ่งมีจํานวนรวมท้ังสิ้น 670                
ล้านหุ้น ซึ่งถือว่าครบองค์ประชุมแล้วตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 37 ว่าด้วยการประชุมผู้ถือหุ้นต้องมีผู้ถือหุ้น                
และผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจํานวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด 
และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทั้งหมด  
 
 ประธานฯ มอบหมายให้นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท ช้ีแจงวิธีการลงคะแนนเสียงและวิธีการถาม
คําถามในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ สําหรับผู้เข้าประชุมด้วยตนเองและผู้รับมอบฉันทะได้รับทราบ ดังน้ี;- 
  
 นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท ช้ีแจง ในที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่อง              
เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคล ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ัง            
เป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้า ต้ังแต่วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียด
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ซึ่งปรากฎว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุ
เป็นวาระการประชุมและช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการ บริษัทฯ จึงได้กําหนดวาระการประชุมไว้
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ทั้งสิ้น 9 วาระ เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา ในครั้งน้ี บริษัทฯ ได้กําหนดวัน รายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วม
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 (Record Date) ในวันที่ 13 มีนาคม 2566 และได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุม 
สามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 พร้อมเอกสารประกอบการประชุมผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์                 
แห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเว็บไซด์ของบริษัทฯ ไว้เรียบร้อยแล้ว  
 

นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท กล่าวช้ีแจงขั้นตอนการดําเนินการประชุมว่าผู้ถือหุ้นและแนะนําวิธี
ถามคําถาม การออกเสียงลงคะแนน และการนับผลการลงคะแนนโดยท่านผู้ถือหุ้นประสงค์ลงคะแนนเสียง                 
ผ่านระบบของบริษัท ควิดแลบ จํากัด และช้ีแจงผู้ที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมจะต้องยืนยันตัวตนเพ่ือขอรับช่ือผู้ใช้งาน                 
และรหัสผ่าน (Username และ Password) ตามวิธีการที่บริษัทฯ กําหนด ซึ่งได้แจ้งรายละเอียดไปพร้อมหนังสือ
เชิญประชุมโดยผู้เข้าร่วมประชุมยินยอมปฏิบัติตามข้อกําหนดการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566  
ด้วยรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์และทําการลงทะเบียน โดยกดปุ่ม “ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม”                
ซึ่งในขั้นตอนน้ีจะถือว่าผู้ถือหุ้นทําการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมเรียบร้อยแล้ว และจํานวนหุ้นของผู้ถือหุ้น                 
จะถูกนับเป็นองคป์ระชุม  
 

� วิธีการปฏิบัติในการลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแสดงความคิดเห็น 
1. ที่ประชุมจะพิจารณาตามลําดับระเบียบวาระในหนังสือนัดประชุมที่ได้ส่งให้ท่านผู้ถือหุ้นทุกท่านล่วงหน้า

ก่อนการประชุม  
2. ผู้ถือหุ้นทุกท่านจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจํานวนหุ้นที่ตนถือโดย 1 หุ้น มี 1 เสียง และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้

เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ันนอกจากการออกเสียง
เลือกต้ังกรรมการ  

3. ผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะ ที่เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็คทรอนิกส์ บริษัทจะจัดสรรเวลาอย่างเพียงพอ                
ในการลงคะแนนโดยท่านสามารถแก้ไขการลงคะแนนเสียงได้ตราบเท่าที่วาระน้ันยังไม่แจ้งปิดการ
ลงคะแนน ทั้งน้ีหากผู้ถือหุ้น หรือผู้มอบฉันทะหากไม่เลือกกดปุ่มเสียงลงคะแนนใดๆ บริษัทฯ จะถือว่าเป็น
การออกเสียงลงคะแนนเห็นด้วย 

4. กรณีที่ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและระบุความประสงค์ออกเสียงลงคะแนนไว้อย่างชัดเจน ในหนังสือมอบ
ฉันทะแบบ ข. หรือ แบบ ค. แล้ว บริษัทฯ จะบันทึกการออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของท่าน
เอาไว้ในระบบ โดยผู้รับมอบฉันทะไม่จําเป็นต้องลงคะแนนเสียงในขณะประชุม จํานวนผู้ถือหุ้น                 
และคะแนนเสียงในแต่ละวาระอาจไม่เท่ากัน เน่ืองจากผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะอาจเข้าร่วมประชุม 
ผ่านระบบหรืออกจากระบบการประชุมก่อนการประชุมจะดําเนินการเสร็จสิ้น ก่อนการลงมติในแต่ละ
วาระภายในที่ประชุมหรือบุคคลที่ประธานในที่ประชุมได้มอบหมายเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะ ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เก่ียวข้องกับวาระน้ันๆ ตามความเหมาะสม 
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5. สําหรับมติของที่ประชุมจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียง ดังต่อไปน้ี  

(1) วาระที่ 2 และวาระที่ 8 เ ป็นเรื่องเสนอวาระเ พ่ือรับทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียง                 
และสําหรับการลงคะแนนเสียงวาระอ่ืน ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม             
และออกเสียงลงคะแนน โดยผู้ถือหุ้นที่งดออกเสียงจะไม่นํามาเป็นฐานในการนับคะแนน                 
หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียง              
ช้ีขาดตามข้อบังคับของบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 

(2) วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ บริษัทฯ จะจัดให้มีการ
ลงคะแนนเสียงเ สียงเลือกต้ังผู้ ไ ด้รับการเสนอช่ือผู้ ไ ด้รับการเสนอช่ือให้เ ป็นกรรมการ                 
เป็นรายบุคคล 

(3) วาระที่ 7 พิจารณาอนุมั ติค่าตอบแทนกรรมการให้ถือคะแนนเสียงไม่ น้อยกว่า 2 ใน 3               
ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม  

6. บริษัทฯ จะทําการนับคะแนนเสียงและแจ้งผลคะแนนให้ที่ประชุมทราบหลังจากสิ้นสุดเวลาลงคะแนนเสยีง
ในแต่ละวาระ 

7. กรณีผู้เข้าร่วมการประชุมที่ต้องการสอบถาม กดพิมพ์คําถามผ่านข้อความ และกดส่งคําถาม โดยบริษัทฯ 
จะตอบคําถามที่เก่ียวข้องกับการประชุมในวาระนั้น อย่างไรก็ดีหากมีคําถามจากผู้ถือหุ้นจํานวนมาก 
บริษัทฯ ขอสงวนสิทธ์ิในการคัดเลือกพิจารณาคัดเลือกคําถามที่เหมาะเท่าน้ัน โดยจะรวบรวมและตอบ
คําถามในรายงานการประชุม โดยบริษัทฯ ได้มีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน์ และจะ
นําไปเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ที่ https://www.royalplus.co.th   

 
     จากน้ันประธานฯ เริ่มดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปน้ี;- 
 
วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2565 เม่ือวันที่ 21 มีนาคม 2565 
     ประธานฯ ได้มอบมอบให้ นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2565 และได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น                 
ทุกท่านพร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งน้ีเรียบร้อยแล้ว  

ประธานฯ ได้สอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดซักถามหรือไม่ โดยผู้ถือหุ้นสามารถสอบถามโดยการส่งคําถาม
ล่วงหน้ามายังที่ประชุมและส่งคําถามผ่านระบบของบริษัท ควิดแลบ จํากัด ในระหว่างประชุม 

ไม่มีผู้ถือหุ้นซักถาม คัดค้าน หรือขอแก้ไขรายงานการประชุมเป็นอย่างอ่ืน ประธานฯ ได้ขอมติ                 
จากที่ประชุม   

สําหรับการลงมติในวาระน้ีต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงช้ีขาด               
ตามข้อบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
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มติที่ประชุม : ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 
2565 ประชุมเมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2565 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
ดังน้ี;-  

เห็นด้วย            474,105,772 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                  0          เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
งดออกเสียง                       0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
บัตรเสีย                           0          เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 

 
วาระที่ 2   รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 
               ประธานฯ ได้มอบมอบให้ นายพลแสง แซ่เบ๊ ประธานกรรมการบริหาร ได้รายงานต่อที่ประชุมว่า     
บริษัทฯ ได้สรุปผลการดําเนินงานในรอบปีที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญซึ่งเกิดในรอบปี 2565 ปรากฎ               
ในรายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที่ 1 
ตามหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นทุกท่านแล้ว จึงได้สรุปข้อมูลอันเป็น
สาระสําคัญเก่ียวกับผลการดําเนินงานในปีที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปี 2565                 
สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ดังน้ี 
 

� ด้าน Business Overview  
           บริษัทฯ มีสินค้าใหม่ที่ออกสู่ตลาดคือ สินค้ากลุ่ม Plant-based ซึ่งบริษัทฯ ได้นําเสนอให้กับลูกค้า          
ในตลาดต่างประเทศก่อน ฝ่าย R&D ของบริษัทฯ มีการศึกษาเทรนด์ผู้บริโภคในเทรนด์เรื่องของการใส่ใจสุขภาพ  
โดยต่อยอดจากสินค้าที่เรามีความเช่ียวชาญในการผลิตและมั่นใจในรสชาติอย่าง “นํ้านมมะพร้าว” สร้างความ
แตกต่างจากคู่แข่ง และ ยกระดับสินค้าเดิมให้มี Value มากขึ้น   
  

� ด้าน Products Categories  
                    แบ่งเป็น 2 กลุ่มใหญ่ๆ คือ กลุ่ม Juice Beverage และ กลุ่ม General Beverage ในส่วนของกลุ่ม 
Juice Beverage เป็นเคร่ืองด่ืมที่คัดสรรวัตถุดิบจากธรรมชาติ อย่างนํ้ามะพร้าว, นํ้านมมะพร้าว, เครื่องด่ืมเม็ด
แมงลัก, เครื่องด่ืมเม็ดเจีย, นํ้าผลไม้ผสมวุ้นมะพร้าว และสินค้าใหม่ที่เป็นกลุ่ม Juice Beverage คือ กลุ่ม Plant-
Based เพ่ิมเข้ามา แตกออกเป็น 2 Products คือ Coconut milk plant-based ซึ่งเป็นนมมะพร้าวพร้อมด่ืม              
ไม่ผสมนํ้าตาล และ Cocogurt drinking yogurt เป็นโยเกิร์ตพร้อมด่ืม ซึ่งจะได้ทั้งกลิ่นหอมอ่อนๆ จากมะพร้าว 
และมีความเป็นโยเกิร์ตผสมผสานกันเป็นเคร่ืองด่ืมแปลกใหม่ รสชาติดี ออกสู่ตลาดให้กับทั้งคู่ค้าและผู้บริโภค              
ส่วนสินค้าในกลุ่ม General Beverage เป็นเคร่ืองด่ืมอ่ืนๆ แต่ยังคง Concept ของ Innovation เช่นตัวชานมไข่มุก 
ซึ่ง Innovation อยู่ที่กระบวนการผลิต ตามวิถีการชงชาแบบไทยๆ การันตีด้วยตราสัญลักษณ์ Healthier choice 
เป็นชานมไข่มุกแบบ Healthy เหมาะสําหรับทุกเพศทุกวัย  
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การเปรียบเทียบรายได้จากการขายสินค้าในปี 2564 และ 2565 : แบ่งตามช่องทางการขาย                 

เมื่อเปรียบเทียบการเติบโตในแต่ละภูมิภาคของเรา America +64.4% มาเป็นอันดับที่ 1, Africa +46.9%, Middle 
East +41.8% และ Asia +18.6% ภาพการเติบโตรวมอยู่ที่ +42.4% โดยสัดส่วนของช่องทางการขาย แบ่งเป็น 
Domestic 0.3% และ Export 99.7% ในตลาด Export สัดส่วนตลาดแบ่งตามภูมิภาคได้ดังน้ี America 55.8%, 
Asia 29.8%, Middle East 8.8% , Europe, Africa และ Australia ตามลําดับ ซึ่ งในภูมิภาคของ America            
ยังมีการเติบโตอย่างต่อเน่ืองมาเป็นอันดับที่ 1 และยังคงเป็นสัดส่วนใหญ่ของการขายในฝั่งของกลุ่ม Asia นอกจากน้ี                 
ยังมีสัดส่วนการขายเป็นอันดับ 2 คาดว่าในปี 2566 จะได้เห็นการเติบโตของทาง Asia เพ่ิมมากขึ้น ในขณะที่ Africa 
และ Middle East มีการเติบโตมาเป็นอันดับ 2 และ 3 ถึงแม้ว่าสัดส่วนการขายจะยังไม่มากแต่ก็ถือเป็นตลาด                
ที่น่าจับตามองสําหรับปี 2566 
 

การเปรียบเทียบรายได้จากการขายสินค้าปี 2564 และ 2565 : แบ่งตามกลุ่มสินค้า โดยแบรนด์หลัก
ของบริษัทฯ ได้แก่ Coco Royal สินค้าในกลุ่มมะพร้าว Nita สินค้าในกลุ่มเม็ดแมงลัก และเม็ดเจีย MABU                 
เป็นสินค้ากลุ่ม Others Mixed Group เช่น นํ้าผลไม้ผสมวุ้นมะพร้าว MABU COCO และ ชานมไข่มุกแบบ Healthy 
แบรนด์ MABU BOBA และกลุ่มสุดท้าย C BOOM ซึ่งเป็นสินค้ากลุ่ม Other Beverage โดยปัจจุบันสินค้าเป็นตัว 
Vitamin drink แต่สําหรับแบรนด์ C Boom จะรองรับสินค้ากลุ่ม Functional อ่ืนๆ ในอนาคตได้อีกด้วย โดย
สัดส่วนการขายแยกตามแบรนด์ คิดเป็น ODM 90.3% และ Company Brand 9.7% คิดเป็นจํานวนเงิน 1,428.2 
ล้านบาท ในปี 2565 ถึงแม้ว่าเมื่อดูรายละเอียดการขายจากกลุ่มสินค้าจากยอดขาย ODM คิดเป็นจํานวนเงิน 
1,289.2 ล้านบาท แบ่งเป็น Coconut Group 75.3 อันดับที่ 1 , Basil seed & Chia seed 22.3% อันดับที่ 2 ตาม
ด้วย Others Beverage 0.4% และ Others Mixed Group 2% ในขณะที่ยอดขายจากการขายสินค้า Company 
Brand คิดเป็นจํานวนเงิน 139 ล้านบาท แบ่งเป็น Basil seed & Chia seed 47.1% อันดับที่ 1 Coconut Group 
37.5% อันดับที่ 2 ตามด้วย Others Mixed Group 10.8%  และ Others Beverage 4.6% 
 

ทั้งน้ี ในรอบปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ยึดมั่นในแนวทางการดําเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบ                 
ต่อชุมชนและสังคม โดยให้ความสําคัญกับการยกระดับความเป็นอยู่ที่ดีของชุมชนและสังคม และหลีกเลี่ยง                 
การดําเนินงานที่อาจสร้างผลกระทบทางลบต่อชุมชนและสังคม บริษัทฯ คํานึงถึงการทํากิจกรรมพัฒนาชุมชน              
และสังคม โดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียในทุกภาคส่วนตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี ดังต่อไปน้ี;-  
 

� ด้านโครงการท่ีได้ดําเนินการในปี 2565 : บริษัทฯ มีการลงทุนโครงการใหญ่ 2 โครงการดังน้ี  
1. โครงการ Solar Rooftop Project : การติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์            

บนหลังคา หรือ Solar Rooftop Project ตอบสนองนโยบายการใช้พลังงานสะอาด ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
และช่วยลดต้นทุนค่าพลังงาน บริษัทฯ มีการดําเนินการภายใต้โครงการ Solar Orchestra ซึ่งเป็นการผนึก                
ความร่วมมือกันของหลายหน่วยงาน ได้แก่ CHPP - EXIM BANK และ NEO GREEN เพ่ือสนับสนุนและขับเคลื่อน 
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การลงทุน Solar Rooftop และการขึ้นทะเบียนคาร์บอนเครดิต บริษัทฯ เริ่มดําเนินการติดต้ังระบบผลิตไฟฟ้า                
จากพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคาด้วยกําลังผลิตไฟฟ้า 984.96 KWP โดยการติดต้ังที่อาคารผลิตหลักของโรงงาน 
ต้ังอยู่ที่อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ปัจจุบันการติดต้ังและการทดสอบระบบเสร็จสมบูรณ์แล้วอยู่ระหว่าง
การดําเนินการด้านการตรวจรับรองและขออนุญาตตามข้ันตอน คาดว่าจะแล้วเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2566 
 

2. โครงการ PET Aseptic Line Project : การติดต้ังสายการผลิตระบบการบรรจุเย็นแบบ   
ปลอดเช้ือ สําหรับผลิตภัณฑ์ขวดพลาสติกชนิด PET หรือ PET Aseptic Project เพ่ือรองรับการขยายตลาดในกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ใหม่ที่บรรจุลงขวด PET ด้วยระบบการบรรจุเย็นแบบปลอดเช้ือ สําหรับผลิตภัณฑ์ที่มีความเป็นกรดตํ่า 
โครงการติดต้ังเคร่ืองจักร รองรับระบบการบรรจุเย็นแบบปลอดเช้ือ หรือ Cold Aseptic Filling System โดยเคร่ือง 
Standalone Aseptic Combi จาก Sidel ซึ่งจะประกอบไปด้วย ส่วนเป่าขึ้นรูปและฆ่าเช้ือขวด PET และส่วน
บรรจุ-ปิดฝา ด้วยระบบเย็นแบบปลอดเช้ือติดต้ังที่โรงงานผลิต ต้ังอยู่อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม                 
ความคืบหน้าโครงการ ส่วนของการผลิตเคร่ืองจักรและตรวจสอบเครื่องก่อนการส่งมอบที่โรงงานผลิต ณ สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน เสร็จเรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างการขนส่ง แผนการติดต้ังเคร่ืองจักร การปรับต้ังเครื่อง                 
และการทดสอบระบบ ใช้ระยะเวลารวม 14-16 สัปดาห์ คาดว่าจะแล้วเสร็จพร้อมใช้ภายในปลายไตรมาส 2              
หรือต้นไตรมาส 3 
 

� ด้าน Financial Highlights 
        รายได้จากการขายประจําปี 2565 มูลค่า 1,428.2 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปี 2564 คิดเป็น 42.4% 

กําไรข้ันต้นจากการดําเนินงาน เท่ากับ 425.9 ล้านบาท คิดเป็นอัตราส่วน 29.8% ของรายได้จากการขาย EBITDA 
เท่ากับ 307.5 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 101.4% เมื่อเทียบงวดเดียวกันของปีก่อน กําไรสุทธิประจําปี 2565 เท่ากับ 207.6 
ล้านบาท คิดเป็นอัตราส่วน 14.2% ของรายได้รวมทั้งหมด 
 

� ด้านการดําเนินงานเพื่อความยั่งยืนของบริษัท 
         บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับ Stakeholder ในทุกมิติ ไม่ว่าจะเป็นลูกค้าองค์กร, ผู้ถือหุ้น, Supplier 

ผู้ประกอบการต้นนํ้า ผู้ปลูกมะพร้าว ทําสวนมะพร้าว พนักงานของเราในทุกภาคส่วน และ อุตสาหกรรมการเกษตร 
เพราะทุกส่วนมีความสําคัญกับการขับเคลื่อนธุรกิจของเราตามวิสัยทัศน์ที่ว่า “มุ่งสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์เครื่องด่ืม           
ที่มีคุณภาพ ด้วยนวัตกรรมอย่างไม่หยุดน่ิง บวกประสบการณ์ความสุขให้ผู้บริโภคทั่วโลก พร้อมยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของทุกคนอย่างย่ังยืน” เราจึงจัดทําแผนกลยุทธ์การบริหารจัดการและกําหนดแนวทางในการสร้างความย่ังยืน                
ตามเป้าหมายการพัฒนาความย่ังยืนของสหประชาชาติ SDGs  
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         กลยุทธ์ ของบริษัทฯ มี 3 หัวข้อหลัก ได้แก่ สร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมที่เป็นเลิศ ส่งเสริมความสําเร็จ

ทางสังคมอย่างย่ังยืน และเติบโตด้วยธรรมาภิบาล 
         บริษัทฯ มีการสร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมที่เป็นเลิศ โดยมุ่งเน้นการควบคุมการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 

พลังงานและนํ้าอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือดําเนินธุรกิจโดยลดการส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม  
การส่งเสริมความสําเร็จทางสังคมอย่างย่ังยืน ได้การตระหนักถึงความปลอดภัยในการทํางาน                 

ลดอุบัติเหตุจากการทํางาน และลดข้อร้องเรียนจากชุมชนใกล้เคียง ทั้งน้ี บริษัทฯ ยังพร้อมที่จะส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ เพ่ือขับเคลื่อนองค์กรไปสู่อนาคตที่ย่ังยืน 

การเติบโตด้วยธรรมาภิบาล บริษัทฯ มีการดําเนินธุรกิจอย่างถูกต้องโปร่งใสและเป็นธรรม คํานึงถึง
ประโยชน์ส่ วนรวมของ  Stakeholder ในทุกมิ ติ  โดยมุ้ ง เ น้นที่ การสร้ า งความ ร่วมมือระหว่างองคกร                 
และ Stakeholder ในการป้องกันการถูกโจรกรรมทางไซเบอร์ รักษาความเป็นส่วนตัวของข้อมูลอย่างจริงจัง รวมทั้ง
ผลักดันและยกระดับการดําเนินงานของคู่ค้าเพ่ือเพ่ิมความย่ังยืน  

การสร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมที่เป็นเลิศ บริษัทฯ ได้มีการเก็บข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก                 
ในปี 2564 และ 2565 โดยได้รับรองมาตรฐาน ISO 14064-1:2018 จากบูโรเวอริตัส และยังทําการติดตามการเก็บ
ข้อมูลปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างสม่ําเสมอ โดยมีการติดต้ัง Solar Rooftop เพ่ือใช้ไฟฟ้าสําหรับใช้งาน                 
ใน Line ผลิต โดยเริ่มติดต้ังในปลายปี 2565 พร้อมขอใบอนุญาตใช้ไฟฟ้าจาก Solar rooftop ซึ่งทางบริษัทฯ               
คาดว่าจะสามารถนําไฟฟ้ามาใช้เพ่ือลดค่าไฟและพลังงานได้ตลอดปี 2566 

ด้านของการจัดการด้านพลังงาน บริษัทฯ ได้รับรองมาตรฐาน Green Industry และจัดทํานโยบาย 
พร้อมทั้งกําหนดเป้าหมายให้กับพนักงาน เพ่ือลดการใช้พลังงานร่วมกัน อาทิเช่น การเปลี่ยนหลอดไฟให้เป็นหลอด
ประหยัดพลังงานมากขึ้น  

ด้านของการจัดการน้ํา บริษัทฯ มีการลดการใช้นํ้า สร้างบ่อกักเก็บนํ้า และโรงบําบัดนํ้าเสีย                 
ตามกฏหมายกําหนด เ พ่ือให้การใช้นํ้ามีประสิทธิภาพสูงสุด ส่งเสริมความสําเร็จทางสังคมอย่างย่ังยืน                 
ในด้านของ Social เราได้มีการทํา CSR เพ่ือสนับสนุนช่วยเหลือชุมชนรอบข้าง โดยมีทั้งการไปมอบอุปกรณ์การ
รับประทานอาหารให้กับโรงพยาบาลอัมพวา ซึ่งเป็นโรงพยาบาลสนามเนื่องในสถานการณ์ COVID-19,                 
เป็น Sponsor งานว่ิงมาราธอน และมอบทุนการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน โรงเรียนบางบ่อ จังหวัดสมุทรสงคราม               
ซึ่งอยู่ในละแวกใกล้เคียงของโรงงาน 
 

� บริษัทฯ ได้ประกอบกิจกรรมด้าน Social อย่างต่อเนื่อง และได้รับรางวัลในปี 2565 ได้แก่ 
- รางวัล Thai Labor Standard (TSL) 8001-2022 จากกรมสวัสดิการ และคุ้มครองแรงงาน 
- รางวัล Good Labour Practices: GLP เป็นรางวัลสถานประกอบกิจการที่มีระบบบริหารจัดการ  
  แรงงานยอดเย่ียม 
- Certificated ใบรับรองจากรองผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม ในหัวข้อ “แรงงานดีเด่น    
  การจัดการในช่วงการระบาดของ COVID-19” ที่กรมแรงงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
กระทรวงแรงงาน สํานักงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
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- ใบประกาศเกียรติคุณจากผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม ในหัวข้อ “การป้องกันและการ 
  จัดการสารที่ผิดกฎหมายในสถานที่ทํางาน” โดยรางวัลทั้งหมดน้ีนับเป็นความภาคภูมิใจ 
  ของบริษัทฯ ที่ได้มีการดําเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม เพ่ือพัฒนาความย่ังยืนขององค์กรต่อไป  
 

 สําหรับการเติบโตด้วยธรรมาภิบาล ทางบริษัทฯ ได้ต้ังเป้าหมายที่จะดําเนินธุรกิจอย่างถูกต้องโปร่งใส 
และเป็นธรรม คํานึงถึงประโยชน์ส่วนรวม ของ Stakeholder ในทุกมิติ โดยปราศจากการถูกร้องเรียนจากผู้มีส่วน 
ได้เสียจากลูกค้า องค์กร คู่ค้า หรือ ชุมชนใกล้เคียง อีกทั้งยังเข้าเย่ียมชมและประเมินผลประจําปีกับคู่ค้าทางธุรกิจ                 
เพ่ือตรวจสอบการควบคุมคุณภาพสินค้าและบริการ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการดําเนินกิจการของบริษัทฯ  
และรายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
 

จากน้ันได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว  
โดยมีคําถามจากผู้ถือหุ้น หรือรับมอบฉันทะ ดังน้ี 
 
คุณศิริรัตน์ ไวศรายุทธ์ 
(ผู้ถือหุ้น) 
 
 
คุณพลแสง แซ่เบ๊  
(กรรมการผู้อํานวยการ) 

สอบถามต่อที่ประชุมผ่านระบบอิเล็คทรอนิกส์ว่า ในปี 2022 รายได้จาก Asia คิดเป็น
สัดส่วนประมาณ 30% สําหรับในปี 2023 น้ี ที่ประเทศจีนยกเลิกล๊อคดาวน์ 100%  
แล้วน้ัน สัดส่วนรายได้ Asia จะปรับสูงขึ้นหรือไมอ่ย่างไร    
 
รายงานต่อที่ประชุมว่าสําหรับปี 2023 คาดว่ารายได้จาก Asia จะเติบเติบโตประมาณ 
20%-30% 

คุณภคณัฎฐ์ ต้ังตระกูล 
(ผู้ถือหุน้) 
 
คุณพลแสง แซ่เบ๊  
(กรรมการผู้อํานวยการ) 
 
 
 

สอบถามต่อที่ประชุมผ่านระบบอิเล็คทรอนิกส์ว่า กําหนดทิศทางของปี 2566 และอีก  
3 ปี ข้างหน้าของบริษัทฯ จะเป็นอย่างไร 
 
ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่า ในปี 2566 หลังประกาศงบการเงินในไตรมาส 1 มีแผนปรับ
เป้าหมาย และในปี 2567 มีแผนเตรียมไลน์ผลิตใหม่เพ่ือตอบโจทย์การขายผลิตภัณฑ์
ใหม่ของลูกค้าต่างประเทศ ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างการเตรียมติดต้ังเคร่ืองจักรที่จะรองรับ
การเติบโตขึ้นเรื่อยๆ ภายใน 3 ปี 
 

คุณศิริรัตน์ ไวศรายุทธ์ 
(ผู้ถือหุน้) 
 
 
 

คุณกิตติ วชริจิรากร 
(ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้อํานวยการสายการเงนิ

สอบถามต่อที่ประชุมผ่านระบบอิเล็คทรอนิกส์ว่า ตามเป้าหมายการเติบโตที่บริษัทฯ  
ต้ังไว้ในปีน้ีว่าจะเติบโตประมาณ 30% ผู้บริหารมีข้อกังวลใดๆ ที่คิดว่าอาจจะส่งผล
กระทบต่อเป้าหมายที่คาดไว้หรือไม่ 
 
ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่า เ น่ืองจากบริษัทฯ มีการทบทวนและเกาะติดสถานการณ์  
อย่างทันถ่วงทีเสมอ ในส่วนของธุรกิจส่งออกทางบริษัทฯ เพ่งเล็งในส่วนอัตรา
แลกเปลี่ยนก่อนเป็นอันดับแรกซึ่งอัตราแลกเปลี่ยนในปัจจุบันยังไม่มีผลกระทบต่อธุรกิจ
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และปฏิบัติการ/เลขานกุาร
บริษัท) 
 
 

บริษัทฯ แต่อย่างใด และส่วนของภาวะเงินเฟ้อและภาวะเศรษฐกิจถดถอยยังคงต้อง
ติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด และส่วนเร่ืองของความขัดแย้งทางการค้าหรือสงคราม 
ซึ่งมีผลเล็กน้อยต่อบริษัทฯ ในการทําธุรกิจ และส่วนสุดท้ายคือ Climate Change  
เรื่องภูมิอากาศท่ีเปลี่ยนแปลงไปตามภาวะโลกร้อน ซึ่งในปีน้ีมีฤดูหนาวที่นานมากขึ้น 
โดยเฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกาซึ่งส่วนน้ีน่าจะมีผลต่อธุรกิจในอนาคต และบริษัทฯ
จะเฝ้าติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิดและรายงานให้กับผู้ถือหุ้นรับทราบต่อไป 
 

 
เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ีเพ่ิมเติม จึงขอให้ที่ประชุม   

ลงมติ 
 

 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความ
คิดเห็น วาระน้ีเป็นเพียงการรับทราบผลการดําเนินงาน จึงไม่ต้องมีการลงมติ 
 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565 
 
วาระที่ 3   พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําปี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
  ประธานฯ ได้มอบมอบให้ นายกิตติ วชิรจิรากร ผู้ช่วยกรรมการผู้อํานวยการสายการเงินและปฏิบัติการ 
รายงานต่อที่ประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัท 
บริษัทฯ ได้จัดทํางบการเ งิน สําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ .ศ .  2565 ซึ่ งได้ผ่านการพิจารณา                  
จากคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว ปรากฏรายละเอียดในรายงานประจําปี 
2565 (แบบ 56-1 One Report) ซึ่งเป็นงบการเงินที่ถูกต้องตามหลักมาตรฐานบัญชี และเป็นงบการเงินที่ไม่มี
เง่ือนไข พร้อมกันน้ี ขอสรุปข้อมูลในงบการเงินที่สําคัญให้ที่ประชุมทราบดังน้ี:- 
 
 ด้านงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ บริษัทฯ มีรายได้รวมประจํา ปี 2565 เท่ากับ 1,457.4 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 
447.9 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 44.4 ในช่วงเวลาเดียวกันของปีก่อน ผลการดําเนินงานของ PLUS เติบโตขึ้น
อย่างต่อเน่ือง ลูกค้ามีคําสั่งซื้อล่วงหน้าและมีการจัดส่งสินค้าให้กับลูกค้าเป็นไปตามแผนที่กําหนด ถึงแม้ว่า
สถานการณ์ยอดขายในกลุ่มทวีปเอเชีย ผลกระทบจากมาตราการ Zero-COVID ทําให้เกิดปัญหาการขนส่ง และการ
ล็อคดาวน์ ทําให้ยอดขายไม่เป็นไปตามเป้าหมายท่ีประมาณการไว้ แต่สินค้าของ PLUS ก็ยังคงได้รับความนิยม               
และเป็นที่ต้องการของลูกค้าในทวีปอเมริกาเพ่ิมมากขึ้น จึงทําให้ยอดการขายสินค้าเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง  

• กําไรข้ันต้น เท่ากับ 425.9 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจํานวน 151.6 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 55.3                 
เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปี 2564 สอดคล้องกับยอดขายที่ปรับตัวเพ่ิมขึ้น 

• กําไรสุทธิ เท่ากับ 207.6 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจํานวน 122.0 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 142.5                 
เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปี 2564 ตามการเติบโตของยอดขายและการควบคุมต้นทุนการขายและค่าใช้จ่ายการ
บริหารรวมถึงต้นทุนทางการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ 
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• อัตรากําไรข้ันต้นคิดเป็นร้อยละ 29.8 จากรายได้จากการขาย อัตรากําไรสุทธิคิดเป็นร้อยละ 14.2 
จากรายได้รวม 
 

ด้านงบแสดงฐานะทางการเงิน  
• สินทรัพย์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 1,452.2 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 

99.9 จากสิ้นปี 2564 สินทรัพย์หมุนเวียน จํานวน 821.4 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นอัตราร้อยละ 255.1 จากเงินสด                 
และรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการค้าสอดคล้องกับรายได้จากการขายสินค้าที่เพ่ิมขึ้น และ เงินมัดจําค่าบรรจุ
ภัณฑ์ล่วงหน้าเพ่ือรับรองการผลิตสินค้าไตรมาสถัดไป สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมขึ้นจากสิทธิประโยชน์                 
ทางภาษีมูลค่าเพ่ิมรอขอคืน สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน มีจํานวน 630.8 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นอัตราร้อยละ 27.4 จากกการ
ซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ รวมทั้งเงินมัดจําจากลงทุนในสินทรัพย์ประเภทเคร่ืองจักรตามแผนการขยายกําลัง             
การผลิตสินค้าของบริษัทฯ เพ่ือรองรับการขยายตลาดที่กําลังเติบโตขึ้นอย่างต่อเน่ือง 

• หน้ีสิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีหน้ีสินรวม 198.7 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 45.6                 
จากสิ้นปี 2564 หน้ีสินหมุนเวียน จํานวน 186.7 ล้านบาท ลดลงอัตราส่วนร้อยละ 37.7 เน่ืองจากบริษัทฯมีสภาพ
คล่อง จากการเพ่ิมทุน จึงมีการดําเนินการจ่ายชําระคืนการเงินกู้ยืมระยะสั้น รวมถึงจ่ายชําระค่าใช้จ่ายค้างจ่ายและ
เจ้าหน้ีอ่ืน ค่าขนส่งค้างจ่ายทําให้ภาระหน้ีสินลดลง แต่บริษัทฯ ยังคงมีภาระหน้ีสินจากการดําเนินงานในส่วนของ
เจ้าหน้ีการค้า จากการจัดหาวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิต และภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่ายจากผลการดําเนินงานการขาย
และอัตราส่วนกําไรสุทธิที่ดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง หน้ีสินไม่หมุนเวียนจํานวน 11.9 ล้านบาท ลดลงอัตราร้อยละ 81.8 จาก
การจ่ายชําระคืนเงินกู้ยืมระยาวทั้งหมดก่อนครบกําหนด ภาระหน้ีดังกล่าวที่คงเหลืออยู่เกิดจากการประมาณการ
ผลประโยชน์พนักงาน 

• ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม จํานวน 1,253.6                
ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 247.1 จากสิ้นปี 2564 เน่ืองจากบริษัทได้มีการเพ่ิมทุนเสนอขายหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ 
เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2565 จํานวน 746.2 ล้านบาท มีการจ่ายปันผลจากการดําเนินงานปี 2564 จํานวน                 
60 ล้านบาท และมีกําไรจากผลประกอบการดําเนินงานประจําปี จํานวน 207.6 ล้านบาท 
 

ด้านงบกระแสเงินสด  
• ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 172.3                 

ล้านบาท  กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมการลงทุนจํานวน 180.6 ล้านบาท กระแสเงินสดสุทธิได้มาในกิจกรรม
จัดหาเงินจํานวน 548.6 ล้านบาท ดังน้ัน ณ สิ้นปี สิ้นปี 2565 บริษัทฯ จึง มีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดสุทธิ
คงเหลือ จํานวน 578.2 ล้านบาท 

ประธานฯ ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่า คณะกรรมการบริษัท เห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ                 
งบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว 
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สําหรับการลงมติในวาระน้ีต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงช้ีขาด               
ตามข้อบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ประจําปี 2565 สําหรับรอบ  

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว
ตามท่ีเสนอ ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 
เห็นด้วย            474,105,872  เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                  0  เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
งดออกเสียง                       0  เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
บัตรเสีย                           0  เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 

 
วาระที่ 4   พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิประจําปี 2565 และจ่ายเงินปันผล 

 ประธานฯ ได้มอบมอบให้ นายกิตติ วชิรจิรากร ผู้ ช่วยกรรมการผู้ อํานวยการสายการเงิน                 
และปฏิบัติการ เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ีต่อที่ประชุม โดยสรุปสาระสําคัญได้ดังน้ี 
 
                      บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิที่เหลือ
หลังจากหักเงินสํารองต่างๆ ตามท่ีได้กําหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย โดยพิจารณาจากผลการ
ดําเนินงานของบริษัทฯ 

      ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ขึ้นอยู่กับแผนการลงทุน สภาพคล่อง กระแสเงินสด 
ผลการดําเนินงาน และความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นเป็นหลัก ตามท่ี
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือผู้ถือหุ้นของบริษัท เห็นสมควร และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์                
หรือประกาศอ่ืนที่เก่ียวข้อง  

  
คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรเพ่ือเป็นเงินทุนสํารอง  

ตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล ประจําปี 2565 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 
 

 การจัดสรรเงินผลกําไร และจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงานประจําปี 2565 ตามรายละเอียดดังน้ี 
1.  จัดสรรเงินกําไรเพ่ือเป็นเงินทุนสํารองตามกฎหมายเพ่ิมในอัตราขั้นตํ่าร้อยละ 5 จากกําไรสุทธิ

ประจําปี 2565 เป็นจํานวนเงิน 10,382,000 บาท (สิบล้านสามแสนแปดหมื่นสองพันบาทถ้วน) 
2.  จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด เป็นการจ่ายเงินปันผลจากกําไรสุทธิตามงบการเงินของบริษัทฯ หลังหัก

เงินทุนสํารองตามกฎหมาย ในอัตราเงินปันผลหุ้นละ 0.13 บาท (สิบสามสตางค์) สําหรับหุ้นสามัญจํานวน 670             
ล้านหุ้น หรือคิดเป็นจํานวนเงินปันผลทั้งสิ้น 87,100,000 บาท (แปดสิบเจ็ดล้านหน่ึงแสนบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 
41.95 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลท่ีบริษัทฯ กําหนดไว้                 
โดยจะจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลตามที่ปรากฏช่ือ ณ วันที่กําหนดสิทธิผู้ถือหุ้น (Record Date)                 
ในวันที่ 13 มีนาคม 2566 และกําหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 17 พฤษภาคม 2566 
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จากน้ัน ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับเรื่องดังกล่าว 

อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ี จึงขอให้ที่ประชุมลงมติ 
การลงมติในวาระน้ีต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงช้ีขาด                 
ตามข้อบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 
  เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ีเพ่ิมเติม จึงขอให้ที่ประชุม   
ลงมติ 
 
มติที่ประชุม :  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติจัดสรรเงินผลกําไรเพ่ือเป็นเงินทุนสํารอง                  

ตามกฎหมายร้อยละ 5 จากกําไรสุทธิ ประจําปี 2565 เป็นจํานวนเงิน 10,382,000 บาท และการ
จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2565 ในอัตราเงินปันผลหุ้นละ 0.13 บาทสําหรับหุ้นสามัญจํานวน 670 ล้านหุ้น หรือคิด
เป็นจํานวนเงินปันผลทั้งสิ้น 87,100,000 บาท และกําหนดจ่ายเงินปันผล ภายในวันที่ 17 
พฤษภาคม 2566 ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 
เห็นด้วย            474,105,872  เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                  0        เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
งดออกเสียง                       0    เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
บัตรเสีย                           0           เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 

 
วาระที่ 5   พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญช ีและกําหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2566 
       ประธานฯ ได้มอบมอบให้ นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ี            
ต่อที่ประชุม  
 
 นายกิตติ วชิรจิรากร ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่า เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด              
พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งกําหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าสอบบัญชี
ประจําปีของบริษัท นอกจากน้ี ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนได้กําหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มี
การหมุนเวียนผู้สอบบัญชี โดยผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติหน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทมาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ บริษัทฯ จะแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรายน้ันเป็นผู้สอบบัญชี                 
ของบริษัทได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน 
 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี 
จํากัด (“เคพีเอ็มจี”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจําปี 2566 เคพีเอ็มจี เป็นบริษัทที่ให้บริการการสอบบัญชี               
ในระดับสากล มีความเช่ียวชาญในการสอบบัญชี มีอัตราค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม จึงสมควรแต่งต้ังผู้สอบบัญชีบริษัท                 
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โดยมีรายช่ือผู้สอบบัญชีดังน้ี (1) นายณัฐพงศ์ ตันติจัตตานนท์ (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8829)                 
หรือ (2) นางสาวชนารัตน์ จันทร์หวา (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9052) หรือ (3) นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล                
(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10042) หรือ (4) นางสาวสาวิตรี องค์สิริมีมงคล (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
10449) จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชยสอบบัญชี จํากัด และบริษัทฯ ได้กําหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2566                 
เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 2,400,000 บาท   
 
โดยเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีที่เสนอขออนุมติั ดังน้ี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบญัช ี ปี 2566 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2565  
1. ค่าสอบทานงบการเงินประจําไตรมาสท่ี 1, 2 และ 3 825,000 825,000 
2. ค่าตรวจสอบบัญชีประจํางวดวันที่ 31 ธันวาคม  1,575,000 1,575,000 
3. ค่าบริการอ่ืนๆ - -  

รวม 2,400,000 2,400,000 
 
 ทั้งน้ี คณะกรรมการเห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี 
ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด (“เคพีเอ็มจี”) เพ่ือส่งเสริมการตรวจสอบและการให้ความเห็นของผู้สอบบัญชีที่มีความเป็น
อิสระ มีระบบงานที่มีคุณภาพ และสร้างความเช่ือมั่นให้แก่นักลงทุนและผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ในการตัดสินใจลงทุน  
  อีกทั้ง เพ่ือให้การจัดทํางบการเงินมีมาตรฐานระดับสากล เพ่ือรองรับการขยายการลงทุนในอนาคต 
โดยแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญาตตามที่กล่าวข้างต้น เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2566 โดยกําหนด
ค่าตอบแทนประจําปี 2566 เป็นจํานวนเงินไม่เกิน 2,400,000 บาท  
 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเกี่ยวกับเรื่อง
ดังกล่าว อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ี จึงขอให้ที่ประชุมลงมติ 
 

สําหรับการลงมติในวาระน้ีต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงช้ีขาด                 
ตามข้อบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ีเพ่ิมเติม จึงขอให้ที่ประชุม   
ลงมติ 
 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ดังน้ี                 

(1) นายณัฐพงศ์ ตันติจัตตานนท์ (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8829) หรือ (2) นางสาว             
ชนารัตน์ จันทร์หวา (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9052) หรือ (3) นางสาวโศภิษฐ์ พรหมพล 
(ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10042) หรือ (4) นางสาวสาวิตรี องค์สิริมีมงคล (ผู้สอบบัญชี รับ
อนุญาตเลขที่ 10449) จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 
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ประจําปี 2566 โดยกําหนดค่าสอบบัญชีไว้ไม่เกินจํานวนเงิน 2,400,000 บาท ด้วยคะแนนเสียง               
ข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

 
เห็นด้วย            474,105,872  เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                  0           เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
งดออกเสียง                       0           เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
บัตรเสีย                           0           เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 

 
วาระที่ 6     พิจารณาอนมัุติแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ แต่งต้ังกรรมการใหม่แทน   
              กรรมการท่ีออกตามวาระ และแต่งต้ังกรรมการใหม่เพิ่มเติม 

    ประธานได้มอบหมายให้ นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ี          
ต่อที่ประชุม  

นายกิตติ วชิรจิรากร แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคับของบริษัท ข้อ 19 กําหนดให้การประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจําปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด ซึ่งกรรมการ               
ที่พ้นจากตําแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับตําแหน่งอีกได้ 

    โดยในปีน้ีมีกรรมการที่ครบกําหนดตามวาระ จํานวน 3 ท่าน ได้แก่ 1) นายสันติ จิรวัฒนางกูร                 
2) นางนุสรา หม่า 3) นางสาวมณทิรา แซ่เบ๊ 

 
    ทั้งน้ี เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายการส่งเสริมการกํากับดูแลกิจการที่ ดีและแสดงถึงการปฏิบัติ                 

ต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน บริษัทฯ ได้ถือเป็นแนวทางปฏิบัติโดยได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น               
มีสิทธิเสนอช่ือบุคคลที่พิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะเป็นตัวแทนในการทําหน้าที่กรรมการบริษัท   
เป็นการล่วงหน้า ต้ังแต่วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2565 ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ปรากฎว่า           
ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการแต่อย่างใด 
 

    คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาโดยกรรมการที่มีส่วนได้เสียไม่ได้ร่วมพิจารณา ได้พิจารณาแล้วว่า
บุคคลที่ได้เสนอช่ือให้ดํารงตําแหน่งกรรมการ มีคุณสมบัติที่เหมาะสมด้านคุณวุฒิ ความรู้ และสามารถให้ความเห็น
ได้อย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง  

    จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาเลือกต้ังกรรมการ จํานวน 2 ท่าน กลับเข้าดํารง
ตําแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง และแต่งต้ังกรรมการใหม่แทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ จํานวน 1 ท่าน                 
(แทนนางสาวมณทิรา แซ่เบ๊ ที่ประสงค์ไม่ขอต่อวาระ) และแต่งต้ังกรรมการใหม่เพ่ิมเติม จํานวน 1 ท่าน เข้าดํารง
ตําแหน่งกรรมการบริษัท ตามรายช่ือดังต่อไปน้ี 
 

1. นายสันติ  จิรวัฒนางกูร กรรมการอิสระ (ดํารงตําแหน่งอีกวาระหน่ึง) 
2. นางนุสรา  หม่า  กรรมการ (ดํารงตําแหน่งอีกวาระหน่ึง) 
3. นางสาวป่ินมณี    เมฆมัณฑนา กรรมการอิสระ (ดํารงตําแหน่งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ) 
4. นายธวัชชัย  วรวรรณธนะชัย กรรมการอิสระ (แต่งต้ังใหม่เพ่ิมเติม) 
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  ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทมีจาํนวนเพ่ิมขึ้นจาก 9 ท่าน เป็น 10 ท่าน 

 
ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเกี่ยวกับ                  

เรื่องดังกล่าว อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ี จึงขอให้ที่ประชุม              
ลงมติแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 

การลงมติในวาระน้ีต้องลงมติแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล และต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก
ของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้น              
อีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงช้ีขาด ตามข้อบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 

เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ีเพ่ิมเติม จึงขอให้ที่ประชุม   
ลงมติ 
 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแล้ว มีมติเอกฉันท์อนุมัติแต่งต้ังนายสันติ จิรวัฒนางกูร (ดํารงตําแหน่ง              

อีกวาระหน่ึง) นางนุสรา หม่า (ดํารงตําแหน่งอีกวาระหน่ึง) นางสาวป่ินมณี เมฆมัณฑนา                 
(ดํารงตําแหน่งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ) และ นายธวัชชัย วรวรรณธนะชัย (แต่งต้ังใหม่
เพ่ิมเติม) โดยลงมติแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล ด้วยคะแนนเสียงดังน้ี 

 
 

(1)  นายสันติ จิรวัฒนางกูร  
เห็นด้วย             453,105,872  เสียง  คิดเป็นร้อยละ  95.5706 
ไม่เห็นด้วย 21,000,000        เสียง  คิดเป็นร้อยละ   4.4294 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0 

 
(2)  นางนุสรา หม่า  

เห็นด้วย           453,105,872  เสียง  คิดเป็นร้อยละ  95.5706 
ไม่เห็นด้วย 21,000,000         เสียง  คิดเป็นร้อยละ   4.4294 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ   0 

 
(3) นางสาวปิ่นมณี เมฆมัณฑนา  

เห็นด้วย            474,105,872 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                     0 เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 

 
 



 

17 
 

ส่ิงที่สงมาดวย 2 

 
(4)  นายธวัชชัย วรวรรณธนะชัย  

เห็นด้วย            474,105,872 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                     0 เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเป็นร้อยละ     0 

 
วาระที่ 7   พิจารณาอนุมัติกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจําปี 2566 

    ประธานได้มอบหมายให้ นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ี            
ต่อที่ประชุม  
 

    ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 20 กําหนดว่า ให้กรรมการของบริษัทฯ มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการ
ปฏิบัติหน้าที่จากบริษัท ซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินเดือน เบ้ียประชุม และบําเหน็จ  
 

    ทั้งน้ี บริษัทฯ มีหลักเกณฑ์การพิจารณาค่าตอบแทน โดยเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียน                 
ในอุตสาหกรรมเดียวกันตามผลประกอบการ ขนาดของธุรกิจ หน้าที่ ความรับผิดชอบและความเหมาะสมกับสภาวะ
เศรษฐกิจในปัจจุบัน จึงกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2566 
ภายในวงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) ในอัตราที่เพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2565 เน่ืองด้วย
คณะกรรมการบริษัท ได้พิจารณาแต่งต้ังกรรมการใหม่เพ่ิมเติมและการแต่งต้ังคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ิมเติมภายใน 
ปี 2566 โดยจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุม และค่าตอบแทนประจําปี โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี;- 
 

รายการ ปี 2566  
(ปีท่ีเสนอ) 

ปี 2565 
วงเงินท่ีอนุมัติ จ่ายจริง 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 10,000,000 2,000,000 710,000 
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ทั้งน้ี ไม่มีค่าตอบแทนในรูปแบบอ่ืนและสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ โดยกรรมการที่เป็นพนักงานของบริษัทฯ                 
จะได้รับโบนัสและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานของบริษัท และค่าตอบแทนกรรมการ ประจําปี 2566 กําหนด
ไว้ไม่เกิน 10,000,000 บาท 
 
 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับเรื่อง
ดังกล่าว อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระน้ี จึงขอให้ที่ประชุมลงมติ 

 
การลงมติในวาระน้ีต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียง 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

ปี 2566 ปี 2565
(บาท/คน/คร้ัง) (บาท/คน/คร้ัง)

1. คณะกรรมการบริษัท
รอบไตรมาส เบ้ียประชุม  - ประธาน 20,000 20,000

 - กรรมการ 10,000 10,000
ประชุมอ่ืน เบ้ียประชุม  - ประธาน 10,000 10,000

 - กรรมการ 5,000 5,000

ในอัตราไม่เกินร้อยละ 5 ของ
เงินปันผลท่ีจ่ายให้ผู้ถือหุ้น
ของแต่ละปี

ในอัตราไม่เกินร้อยละ 0.5 
ของเงินปันผลท่ีจ่ายให้ผู้ถือ
หุ้นของแต่ละปี

 2. คณะกรรมการตรวจสอบ
รอบไตรมาส เบ้ียประชุม  - ประธาน 20,000 20,000

 - กรรมการ 10,000 10,000
ประชุมอ่ืน เบ้ียประชุม  - ประธาน 10,000 10,000

 - กรรมการ 5,000 5,000
3. คณะกรรมการสรรหา เบ้ียประชุม  - ประธาน 20,000 -
และพิจารณาค่าตอบแทน  - กรรมการ 10,000 -
4. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล เบ้ียประชุม  - ประธาน 15,000 -
และความย่ังยืนกิจการ  - กรรมการ 10,000 -
5. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง เบ้ียประชุม  - ประธาน 15,000 -

 - กรรมการ 10,000 -
6. คณะกรรมการบริหาร เบ้ียประชุม  - ประธาน - -

 - กรรมการ - -
สิทธิประโยชน์อ่ืนใด -ไม่มี-

กรรมการแต่ละคณะ

บําเหน็จกรรมการ
(จ่ายเฉพาะกรรมการท่ีไม่ได้เป็นผู้บริหาร
เท่าน้ัน)

โดยคณะกรรมการบริษัทกําหนดจํานวนท่ีเหมาะสม 
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มติที่ประชุม : ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติกําหนดค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท และ      
                  คณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2566 ภายในวงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท ตามเสนอ ด้วยคะแนน   
                  เสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
 

เห็นด้วย            474,105,872  เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100 
ไม่เห็นด้วย                  0 เสียง  คิดเป็นร้อยละ    0 
งดออกเสียง                       0 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  0 
บัตรเสีย                           0  เสียง   คิดเป็นร้อยละ  0 

 
วาระที่ 8  รับทราบการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินเพิ่มทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญ          

ต่อประชาชนทั่วไป 
  ประธานได้มอบหมายให้ นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เป็นผู้ช้ีแจงรายละเอียดในวาระน้ี             

ต่อที่ประชุม  
 

เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ.39/2559 เรื่องการขออนุญาตและการ
อนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ข้อ 38(6)(ข) และประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ที่ สจ.63/2561 เรื่องการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินตามแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขาย
หลักทรัพย์และร่างหนังสือช้ีชวน ซึ่งกําหนดว่าการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินอย่างไม่เป็นนัยสําคัญ  
 

ตามท่ีบริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯแก่ประชาชนเป็นครั้งแรก (IPO) แล้วเสร็จไป
เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 2565 จํานวน 170 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 4.50 บาท ซึ่งบริษัทฯ ได้รับเงินจากการเสนอ
ขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนต่อประชาชนเป็นคร้ังแรก (IPO) (หลังหักค่าใช้จ่ายในการเสนอขายหลักทรัพย์) จํานวนทั้งสิ้น 
735 ล้านบาท โดยได้กําหนดวัตถุประสงค์และระยะเวลาใช้เงินโดยประมาณไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอ
ขายหลักทรัพย์ (แบบ 69-1) และหนังสือช้ีชวน ดังน้ี 

 

วัตถุประสงค์การใชเ้งนิ จํานวน 
(ล้านบาท) 

ระยะเวลาการใช้
เงินโดยประมาณ 

1. เพ่ือสําหรับจ่ายคืนหน้ีสินเงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงินที่ไม่มีความเกี่ยวข้อง
กับที่ปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผู้จัดการการจัดจําหน่ายและ
รับประกันการจําหน่าย 

75.0 ภายในปี 2567 

2. เพ่ือใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบกิจการ 424.7 ภายในปี 2567 
3. เพ่ือใช้สําหรับลงทุนในโครงการขยายโรงงานและลงทุนเครื่องจักรเพ่ิมเติม  235.3 ภายในปี 2567 

รวม 735.0  
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จํานวนเงินหรือกําหนดระยะเวลาการใช้เงินที่บริษัทประสงค์จะเปลี่ยนแปลง 

บริษัทฯ ประสงค์จะเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์มีจํานวนทั้งสิ้น 184.70 ล้านบาท คิดเป็น 25.13% 
ของจํานวนเงินที่ได้จากการเสนอขายหุ้นสุทธิ ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2565 โดยมีระยะเวลาการใช้เงิน  
จากการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินภายในปี 2567 บริษัทฯ มีรายการเงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสดตลอดจนสินทรัพย์ทางการเงินอื่นในรูปแบบเงินลงทุนระสั้นรวม 578.25 ล้านบาท ตามงบการเงิน            
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565   
 

ความสมเหตุสมผล เหตุผลและความจําเป็นและประโยชน์และความคุ้มค่าที่ผู้ถือหุ้นจะได้รับจากการ
เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงิน 

บริษ ัทฯ  ได้พ ิจารณาแนวทางในการบริหารจ ัดการ เง ิน เ พิ ่มทุน เ พื ่อ ให้เก ิดประโยชน์ส ูงส ุด            
ต่อบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นรวมทั้งเพื่อให้สอดคล้องกับแผนการดําเนินธุรกิจในปัจจุบัน และรองรับแผนการ
ดําเนินธุรกิจในอนาคตเพื่อให้การดําเนินธุรกิจเกิดประสิทธิภาพที่สูงขึ้น โดยบริษัทฯ ได้เล็งเห็นแนวทาง              
ในการขยายกิจการในรูปแบบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันที่สามารถสร้างผลตอบแทนได้รวดเร็วกว่า
วัตถุประสงค์การใช้เงินเดิมที่เคยเปิดเผยไว้ ด้วยการลงทุนในเครื่องจักรใหม่ที่ทันสมัย ซึ่งสามารถรองรับ
การเติบโตของผลิตภัณฑ์และยอดขายเพื่อให้ได้ประโยชน์จากขนาดกําลังการผลิตที่ใหญ่ขึ้น (Economies 
of Scale) สามารถครอบคลุมสินค้าและบริการที่หลากหลายมากขึ้น มีต้นทุนการผลิตที่ลดลง และมีอํานาจ
ต่อรองและมีศักยภาพในการแข่งขันมากขึ้น ซึ่งโครงการลงทุนในเครื่องจักรดังกล่าวจะเป็นกลยุทธ์ที่สําคัญ
ของบริษัทที ่จะสามารถก้าวไปข้างหน้า โดยส่งเสริมให้ธุรกิจมีการเติบโตของรายได้และกําไรที่ยั ่งยืน               
ได้ในอนาคต และสามารถนําเงินทุนดังกล่าวมาก่อให้เกิดความคุ้มค่าและเป็นประโยชน์กับบริษัทและ               
ผู้ถือหุ้นได้เพ่ิมขึ้น 
 
 

รายละเอียด เดิม ใหม่ 

ข้อมูลเบ้ืองต้น 
โครงการสายการผลิตระบบการ
บรรจุแบบปลอดเช้ือ (Aseptic) 
สําหรับขวดพลาสติกแบบ PET 

 
โครงการสายการผลิตระบบการบรรจุ
แบบปลอดเช้ือ (Aseptic) Cold 
Aseptic filling system สําหรับขวด
พลาสติกแบบ PET 

 
 

รายละเอียด เดิม ใหม่ 

พ้ืนที่ลงทุน 
โรงงานสาขา 2 อ.อัมพวา  
จ.สมุทรสงคราม 

สถานที่เดิม 

กําลังการผลิต 
400 ขวดต่อนาที ซึ่งจะทําใหบ้ริษัทมี
กําลังการผลิตเพ่ิมขึ้นประมาณ 76.6 
ล้านขวดต่อปี 

800 ขวดต่อนาที ซึ่งจะทําใหบ้ริษัทมี
กําลังการผลิตเพ่ิมขึ้นประมาณ 153.2 
ล้านขวดต่อปี 

จํานวนเงินลงทุนโดยประมาณ ประมาณ 200 ล้านบาท ประมาณ 420 ล้านบาท 
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รายละเอียด เดิม ใหม่ 

ที่มาของเงินลงทุน 
เงินเพ่ิมทุนที่ได้รับจากการเสนอขาย
หุ้นสามัญต่อประชาชนทั่วไป 

เงินเพ่ิมทุนที่ได้รับจากการเสนอขาย
หุ้นสามัญต่อประชาชนทั่วไป 

ระยะเวลาก่อสร้างและติดต้ัง
เครื่องจักรโดยประมาณ 

180 วัน 180 วัน 

จํานวนปีที่คืนทุน ประมาณ 4 ปี ประมาณ 5 ปี 
 
ข้อมูลโดยสรุปเก่ียวกับวงเงินลงทุนหรือค่าใช้จ่ายที่เปลี่ยนแปลงไป 

วัตถุประสงค์การใชเ้งนิ วัตถุประสงคเ์ดิม วัตถุประสงค์ใหม่ 
 ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

1. เพ่ือสําหรับจ่ายคืนหน้ีสินเงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงินที่ไม่มี
ความเก่ียวข้องกับที่ปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผู้จัดการ
การจัดจําหน่ายและรับประกนัการจําหน่าย 

75.0 10.20% 75.0 10.20% 

2. เพ่ือใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบกิจการ 424.7 57.78% 240.0 32.66% 
3. เพ่ือใช้สําหรับลงทุนในโครงการขยายโรงงานและลงทุน

เครื่องจักรเพ่ิมเติม  
235.3 32.01% 420.0 57.14% 

รวม 735.01/ 100% 735.01/ 100% 
หมายเหตุ : 1/ จํานวนเงินที่ได้จากการเสนอขายหุ้น IPO หลังหักค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง โดยในส่วนของจํานวนเงินที่บริษัทฯ ประสงค์จะ
เปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์มีจํานวนท้ังส้ิน 184.7 ล้านบาท คิดเป็น 25.13% โดยมีความต้องการใช้เงินเพ่ือเพิ่มมูลค่าลงทุนในโครงการขยาย
โรงงานและลงทุนเคร่ืองจักรเพ่ิมเติม และใช้ภายในปี 2567 

 
แผนการใช้เงินภายหลังการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงิน รวมถึงความเพียงพอของแหล่งเงินทุน  

บริษัทฯ มีแผนการใช้เงินเพื่อลงทุนขยายกิจการต่างๆ โดยพิจารณาการขยายกิจการแบบภายใน 
(Organic Growth) การใช้ทรัพยากรให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด เช่น จัดสรรเงินลงทุนไปในโครงการ               
ที ่ก่อให้เกิดผลตอบแทนที ่เหมาะสม การจัดปัจจัยการผลิตเพื่อผลิตสินค้าที ่มีอัตรากําไรสูง การเสนอ
ผลิตภัณฑ์ใหม่เพื่อช่วยสร้างยอดขาย และกําไรให้เติบโตมากขึ้น ซึ่งการลงทุนนี้จะเน้นไปในโครงการลงทุน
เครื่องจักรที่ทันสมัยและเพิ่มประสิทธิภาพ เพ่ือส่งเสริมและ/หรือต่อยอดธุรกิจหลักของบริษัทฯ ซึ่งประกอบ
ธุรกิจที่เกี่ยวกับผลิตและจําหน่ายเครื่องดื่มนํ้าผลไม้เป็นหลัก โดยคาดว่าบริษัทฯ ยังมีเงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสดเพียงพอที่จะรองรับการลงทุนนี้ได้ ในกรณีที่เงินที่ได้จากการเสนอขายหุ้นไม่เพียงพอกับ
การดําเนินการตามแผนการนี้ บริษัทฯ คาดว่าจะสามารถกู้ยืมจากสถาบันการเงินเพิ่มเติมได้ เพราะบริษัทฯ    
ยังมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนค่อนข้างตํ่าที่ 0.16 เท่า ตามงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 
 

ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทหรือต่อประมาณการใดๆ ที่ได้เปิดเผย              
ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล  
      การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 
หรือต่อประมาณการใดๆ ที่ได้เปิดเผยไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาด
ทุนที่ ทจ.39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ 
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 ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นซักถามหรือแสดงความ
คิดเห็น วาระน้ีเป็นเพียงการรับทราบ จึงไม่ต้องมีการลงมติ 
 
มติที่ประชุม : ที่ประชุมรับทราบการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์การใช้เงินเพ่ิมทุนที่ได้รับจากการเสนอขายหุ้นสามัญ      
                  ต่อประชาชนทั่วไป 
 
วาระที่ 9  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

 ประธานฯ แจ้งว่า บริษัทฯ ไม่มีการเพ่ิมวาระอ่ืนนอกเหนือจากที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม และเปิด
โอกาสให้ผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะ แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพ่ิมเติม :- 
 
คุณภคณัฎฐ์ ต้ังตระกูล 
(ผู้ถือหุน้) 
 

สอบถามต่อที่ประชุมผ่านระบบอิเล็คทรอนิกส์ว่า อัตราแลกเปลี่ยนเงินตรามีผลต่อการ
ดําเนินงานหรือไม่ เน่ืองจากบริษัทฯ มีการส่งออกเป็นส่วนใหญ่ หากมีผลกระทบ  
บริษัทฯ มีมาตราการอย่างไร 
 

คุณกิตติ วชริจิรากร 
(ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้อํานวยการสายการเงนิ
และปฏิบัติการ/เลขานกุาร
บริษัท) 
 

เรามีสัดส่วนการส่งออกถึงร้อยละ 99 ดังน้ันย่อมมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน  
อย่างแน่นอน โดยมี Portion ของ USD อยู่ที่ร้อยละ 65-70 และ Portion ของ RMB 
อยู่ที่ร้อยละ 5 โดยมีมาตราการในการป้องกันความเสี่ยงอยู่ 3 วิธี 
 
วิ ธีที่ 1 การใช้บัญชี FCD (Foreign Currency Deposit Account) ในการ Match  
เงินเข้าและเงินรับในสกุลเงินเดียวกัน เพ่ือทํา Natural Hedging ซึ่งทางบริษัทฯ  
ทําได้บางส่วนเน่ืองจากเรามีเงินรับมากกว่าเงินจ่ายในสกุลเงินต่างประเทศ 
 
วิธีที่ 2 เป็นการทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract)  
ซึ่งเราจะมีการจองอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่มาจาก USD บางส่วน เพ่ือให้
ครอบคลุม Open Position ของเงินรับจาก Order ที่จะได้รับในแต่ละช่วง 
 
 
วิธีที่ 3 การเจรจาให้ลูกค้าที่ประเทศจีนรับราคาขายเป็นสกุลเงินไทยบาท ซึ่งปัจจุบัน
ลูกค้า ในเมืองจีนสามารถจ่ายเงินสกุลเงินบาท ทําให้เราสามารถลดความเสี่ยง  
จากความผันผวนของค่าเงินหยวนได้ 
 

 
เมื่อไม่มีผู้ใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม

และกล่าวปิดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566  
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หลังจากเปิดการประชุม ได้มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุมเพ่ิมเติมจนถึงเสร็จสิ้น                

การประชุม โดยมีผู้มาเข้าร่วมประชุมซึ่งรวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุมทั้งสิ้น 53 ราย                
รวมจํานวนหุ้น 474,105,872 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.76 ของจาํนวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทั้งหมด 
 
 

ปิดประชุมเวลา 17.00 น. 
 
 
 
 

                                                                                  ลงช่ือ………………………………………..……………….……. 
                                                                                 (นายนิลสุวรรณ      ลีลารัศม)ี 
                                                                                     ประธานกรรมการบริษัท 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ............................................................................ 
                         (นายกิตติ      วชิรจิรากร) 
                                                                                         เลขานุการบริษัท 
             


