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วันศุกร์ที่ 26 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น.
ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM)

บริษัท โรแยล พลัส จำกัด (มหาชน)
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567



                                                                                                                         
 หนังสือบอกกล่าวนดัประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  

 
ที่ PLUS 004/2567   
 

   วันท่ี 25 มีนาคม 2567 
 
 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
เรียน  ท่านผู้ถือหุน้  
 บริษัท โรแยล พลัส จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  
1. แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code)  
2. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
3. ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 
4. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
5. คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
6. ข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
7. รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอใหเ้ป็นผู้รับมอบฉันทะ 
8. วิธีปฏิบัติในการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Inventech Connect) 
9. การลงทะเบยีนเขา้ร่วมการประชมุสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
10. ประกาศการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชมุผู้ถือหุน้ 
11. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบค. 
12. แบบฟอร์มส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น ผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  

 

ด้วยบริษัท โรแยล พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จะจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ที่ 26 เมษายน 
2567 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผา่น
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและหลักเกณฑ์อื่นที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ 
ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 คณะกรรมการ
บริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบันทึกถูกต้องครบถ้วน และได้จัดส่งให้กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาที่กฎหมาย
ก าหนด  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการบันทึกรายงานการประชุมมีความถูกต้อง
ตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 ตามที่เสนอ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2) 



                                                                                                                         
 การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ ได้สรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ซึ่งปรากฎในแบบ 56-1 One Report 2566 
ส่วนที่ 1 หมวดที่ 4 การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบ QR Code พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้
แล้ว (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1)  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผล
การด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 (รายละเอียดปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1) 

การลงมติ: วาระน้ีเป็นวาระเพื่อรับทราบจึงไม่มีการลงมติในวาระน้ี 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทนุประจ าปี 2566 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 คณะกรรมการบริษัทได้จัด
ให้มีการท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติได้ตรวจสอบรับรองแล้ว เพื่อน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจ าปี   

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบแสดงฐานะการเงิน และงบ
ก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามจากนางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล ผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด แล้ว เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2566  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ าปี 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  โดยแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2566 
สรุปสาระส าคัญได้ดังตารางด้านล่าง และรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code ตามส่ิงที่ส่งมา
ด้วยล าดับที่ 1 

ข้อมูลงบการเงินเปรียบเทยีบ (บางส่วน) ของบริษัทฯ 
            หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2564 2565 2566 

สินทรัพย์รวม 726.54 1,452.24 1,684.59 

หน้ีสินรวม 365.34 198.66 329.98 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 361.20 1,253.58 1,354.61 

รายได้รวม 1,009.47 1,457.41 1,436.62 

ก าไรสุทธ ิ 85.63 207.63 188.05 

ก าไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น)  0.17 0.34 0.28 
 



                                                                                                                         
 การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัตจิัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และจ่ายเงินปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงิน
เฉพาะของกิจการหลังหักจ ัดสรรทุนส า รองตามกฎหมาย  ทั ้งนี ้ บร ิษ ัทฯ  อาจมีการ เปลี ่ยนแปลงได้ โดยจะขึ ้นอยู ่ก ับ  
ผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน ภาวะเศรษฐกิจ และความจ าเป็นในการใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงา น
และการขยายธุรกิจของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงินปันผลประจ าปี 2566 ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท (สิบสองสตางค์) ส าหรับ
หุ้นจ านวน 670 ล้านหุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 80.4 ล้านบาท  โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล ในวันที่ 13 มีนาคม 
2567 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 17 พฤษภาคม 2567  

การจ่ายเงินปันผลในครั้งนี้ คิดเป็นอัตราร้อยละ 42.75 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินของบริษัทฯ  ซึ ่งเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ส าหรับบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลที่บริษัทเสียภาษีเงินได้นิติบุคคล
ในอัตราร้อยละ 10 ซึ่งผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีคืนได้ ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ  

ข้อมูลเปรียบเทยีบอัตราการจา่ยเงินปันผลในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา ดังนี้ 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ก าไรสุทธิ (ล้านบาท) 85.63 207.63 188.05 

จ านวนหุ้น (ล้านหุ้น) 500 670 670 

อัตราเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 0.12 0.13 0.12 

รวมจ านวนเงินปันผลจ่าย (บาท) 60.00 87.10 80.40 

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 70.07 41.95 42.75 

 

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 1 20 ซึ่งก าหนดให้
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปีของบริษัท ฯ นอกจากนี้ ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้ สอบบัญชี โดยผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติ
หน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ 
บริษัทฯ จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน  



                                                                                                                         
 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด (“เคพีเอ็มจี”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 เคพีเอ็มจีเป็นบริษัทที่ให้บริการการสอบ
บัญชีในระดับสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี มีอัตราค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม จึงเห็นสมควรให้คณะกรรมการบริษัท
เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  
ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2 ,400,000 
บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

รายละเอียดผู้สอบบัญชี ดังนี้ 

ชื่อผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
จ ำนวนปีที่ลงลำยมือชื่อรับรอง งบ
กำรเงนิบริษัทในรอบ 7 ปีที่ผ่ำนมำ 

1. นางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล 10449 1 ปี (2566) 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ 8829 4 ปี (2562 – 2565) 

3. นางสาวสรินิชุ สรุไพฑรูยก์ร 8413 - 

4. นางสาวนารวีรรณ ชยับนัทดั 9219 - 
 

โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติ
และประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีแต่ละท่าน (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3) 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชี 

ค่ำสอบบัญชี 
รอบปีบัญชี 2566 

(บำท) 

รอบปีบัญชี 2567  
(บาท) 

ปีที่เสนอ 

1. คา่สอบทานงบการเงินประจ าไตรมาส 1, 2 และ 3  825,000 825,000 

2. คา่ตรวจสอบบญัชีประจ างวดวนัที่ 31 ธันวาคม 1,575,000 1,575,000 

3. คา่บรกิารอื่นๆ  - - 

รวม 2,400,000 2,400,000 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง 1) นางสาวสาวิตรี องค์สิริมีมงคล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10449 หรือ 2) นายณัฐพงศ์ ตันติจัตตา
นนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8829 หรือ  3)  นางสาวสิรินุช สุรไพฑูรย์กร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8413 หรือ  4) 
นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  9219 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567  

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีที่เสนอชื่อแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ฯ ในปีนี้ เป็นรอบปีบัญชีที่ 6 ในกรณีที่ผู้สอบบัญชี
ดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ



                                                                                                                         
 ส านักงานท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ และก าหนดค่าสอบ

บัญชีเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,400,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท ฯ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด ทั้งนี้บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ  ข้อ 19 ก าหนดให้กรรมการ
ออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครั้ง  ให้กรรมการออกจากต าแหน่งอย่างน้อย 1 ใน 3  ของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด  ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งใน
สาม และกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้ว อาจได้รับเลือกให้เข้ามารับต าแหน่งอีกครั้งได้  ในปี 2567 มีกรรมการที่ต้องออกจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้ 

1. ดร.นิลสุวรรณ ลีลารัศมี   กรรมการอิสระ  
2. ดร.ทรรศนะ  บุญขวัญ   กรรมการอิสระ  
3. นางสาวอมรรัตน์  เกษวิเศษ   กรรมการ 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ตาม
กระบวนการสรรหาของบริษัทเป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วันที ่1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2566 ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ปรากฏว่าไม่
มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ด าเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณากล่ันกรองบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถ มีคุณสมบัติที่เหมาะสม อายุ เพศ ความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ อีกทั้งยังมี
คุณสมบัติที่เหมาะสมและสอดคล้องกับองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัท ฯ และไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา 68 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน 

บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
เพื่อพิจารณาแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ดังต่อไปนี้ 

1. ดร.นิลสุวรรณ ลีลารัศมี   ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกหน่ึงวาระ 
2. ดร.ทรรศนะ  บุญขวัญ   ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกหน่ึงวาระ 
3. นางสาวอมรรัตน์ เกษวิเศษ   ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกหน่ึงวาระ 
รายละเอียดประวัติและผลงานของบุคคลทั้ง 3 ท่าน (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที ่ส่งมาด้วยล าดับที ่ 4) และเป็นผู้มี

คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนด ( รายละเอียดนิยามกรรมการ
อิสระปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณากลั่นกรอง
เกณฑ์คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่กรรมการ และ



                                                                                                                         
 กรรมการชุดย่อยรายบุคคลแล้ว  เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เห็นสมควรเสนอ

ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั ้งกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง  3 ท่าน ได้แก่ ดร.นิลสุวรรณ      
ลีลารัศมี ดร.ทรรศนะ บุญขวัญ และ นางสาวอมรรัตน์ เกษวิเศษ ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกหน่ึงวาระ  

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน  

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 20 ซึ่งก าหนดว่าให้กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
ในการปฏิบัติหน้าที่จากบริษัทฯ ซึ่งค่าตอบแทน ได้แก่ เงินจ่ายประจ าเป็นรายเดือน  เบี้ยประชุม  เบี้ยเล้ียง เงินรางวัล บ าเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น  บริษัทฯ จะค านึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมาย และสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักท รัพย์แห่งประเทศไทยที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจ
ที่มีขนาดใกล้เคียงกัน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาและเห็นควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2567 เพื ่อพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 ในวงเงินไม่เกิน 
10,000,000 บาท ในอัตราคงเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2566 ที่ผ่านมา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณค่าตอบแทนเสนอ จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  โดยยังคงนโยบายและอัตราการจ่ายค่าตอบแทนในรูปแบบ
ของเบี้ยประชุม และค่าบ าเหน็จ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

รายการ 
ปี 2566  

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 
วงเงินที่อนุมัติ จ่ายจริง 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 10,000,000 960,000 10,000,000 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

กรรมการแต่ละคณะ 
ปี 2566 

(บาท/คน/ครั้ง) 
ปี 2567 

(บาท/คน/ครั้ง) 

1.คณะกรรมการบริษัท     

รอบไตรมาส ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 20,000 20,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 

ประชุมอื่น ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 10,000 10,000 

- กรรมการ 5,000 5,000 



                                                                                                                         
 

 

ทั้งนีไ้ม่มีคา่ตอบแทนในรูปแบบอื่นและสิทธิประโยชน์อื่นๆ โดยกรรมการท่ีเป็นพนักงานของบรษิัทฯ จะได้รับโบนัสและผลประโยชน์
ในฐานะที่เป็นพนักงานของบริษทัฯ 

การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมตอินุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัตกิารแก้ไขขอ้บังคบัของบริษัทฯ (เพิ่มเติม) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 
ประกอบกับประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า โดยให้บริษัทมหาชนจ ากัดสามารถใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุม
คณะกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้น  การจัดส่งหนังสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น จึง
เห็นสมควรเสนอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ  โดยมีรายละเอียดังต่อไปนี้ 

 

 

กรรมการแต่ละคณะ 
ปี 2566 

(บาท/คน/ครั้ง) 
ปี 2567 

(บาท/คน/ครั้ง) 

  

ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
(จ่ายกรรมการท่ีไม่ได้เป็น
ผู้บริหารเท่านั้น) 

ในอัตราไมเ่กินร้อยละ 5 
ของเงินปันผลที่จ่ายให้ผู้
ถือหุ้นของแต่ละปี 

ในอัตราไมเ่กินร้อยละ 5 
ของเงินปันผลที่จ่ายให้ผู้
ถือหุ้นของแต่ละปี 

โดยคณะกรรมการบริษัทก าหนดจ านวนทีเ่หมาะสม
และแบ่งจา่ยกันเอง 
 

2.คณะกรรมการตรวจสอบ     

รอบไตรมาส ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 20,000 20,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

ประชุมอื่น ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 10,000 10,000 
- กรรมการ 5,000 5,000 

3.คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน 20,000 20,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

4.คณะกรรมการบรรษัท 
ภิบาลและความย่ังยืนกิจการ ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน 15,000 15,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

5.คณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน 15,000 15,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

6.คณะกรรมการบริหาร 
ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน - - 
- กรรมการ - - 

สิทธิประโยชน์อืน่ใด                                                                                 - ไม่มี - 
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หมวดที่ 4 
กรรมการและอ านาจกรรมการ 

ข้อ 20. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นจะก าหนด  

กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูป
ของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับ
หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและลงมติด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ซึ่งอาจก าหนด
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอน
หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ 
ไป  หรื อจะให้มี ผลตลอดไปจนกว่ าจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเล้ียง
และสวัสดิการต่างๆ ตาม ระเบียบของบริษัท  

ข้อ 20. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะก าหนด  

            กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติ
หน้าที่จากบริษัทซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินจ่าย
ประจ าเป็นรายเดือน เบี้ยประชุม เบี้ยเล้ียง เงิน
รางวัล บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบ
แทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและลงมติด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ซึ่งอาจ
ก าหนดก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะ
ก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไป
จนกว่ า จ ะมี ก า ร เป ล่ี ยนแปลงก็ ไ ด้  แ ล ะ
นอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการ
ต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท  

ข้อ 24. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้ งคณะ  
ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่
รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท
ต่อไปเพียงเท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้า
รับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีค าส่ังเป็นอย่างอื่น  

ในกรณีที่คณะกรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ  
ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่
ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันพ้นจากต าแหน่ง โดย
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี 
(14) วันก่อนวัน ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าว
นัดประชุมใน หนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุมด้วย  โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 

ข้อ 24. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้
คณะกรรมการที่  พ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่
รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของ
บริษัทต่อไปเพียงเท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการ
ชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีค าส่ังเป็น
อย่างอื่น  

ในกรณีท่ีคณะกรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ 
ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุด
ใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันพ้นจาก
ต าแหน่ง โดยส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้น
ไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนวัน ประชุม และ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน หนังสือพิมพ์
ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย  

การส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นจะส่งโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้
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แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
แก่บริษัทหรือคณะกรรมการแล้ว รวมทั้งการ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ 
อาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทน
ก็ได้ ทั้งนี้จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนก าหนด 

ข้อ 28. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อยสาม 
(3) เดือนต่อครั้ง ณ ท้องที่อันเป็นท่ีตั้งแห่งส านักงาน
ใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่น
ใดตามที่ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย
จากประธานกรรมการจะก าหนด หรือด าเนินการจัด
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามที่เห็นสมควรก็ได้ 
โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนด และตามมาตรฐานการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนด
ไว้ในกฎหมาย 

             ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการจัดส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกวา่เจ็ด (7) วันก่อนวนั
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีอื่น และก าหนดนัดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 
โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ หรือ
ผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผู้
ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ หรือวิธีการด าเนินการ
ประชุม ผ่าน ส่ืออิ เ ล็กทรอนิก ส์ ในการประชุม
คณะกรรมการ 

         ในกรณีที่กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มี
การเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ หรือกรรมการผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการก าหนดวันประชุม

ข้อ 28. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อย
หนึ่งครั้งทุกสาม (3) เดือน ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้ง
แห่งส านักงานใหญ่หรือส านักงานสาขาของ
บริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่นใด
ตามที่ ป ร ะธานกร รมกา รหรื อ ผู้ ซึ่ ง ไ ด้ รั บ
มอบหมายจากประธานกรรมการจะก าหนด 
หรือด าเนินการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ตามที่ เห็นสมควรก็ ได้  โดยให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 
และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนดไว้
ในกฎหมาย โดยให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานแห่ง
ใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

            ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ไม่ว่าจะเป็น
การประชุมด้วยตนเองหรือโดยการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการ หรือรอง
ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการจัดส่งหนัง สือนัดประชุม
รวมทั้ ง เอกสารประกอบการประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม 
เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีอื่น และก าหนดนัดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็
ได้  โดยให้ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการเป็นผู้ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ 
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ภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ได้รับการร้องขอเช่น
ว่านั้น 

ห รื อ วิ ธี ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการ 

             ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้  ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รอง
ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุม กรณีที่ไม่มี
รองประธาน ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียก
ประชุม กรณีที่ไม่มีรองประธาน ให้กรรมการ 2 
คนขึ้นไปเรียกประชุม 

 

            เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัทกรรมการตั้งแตส่องคนขึ้นไป
จะร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการเรียก
ประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาไปด้วย ใน
กรณี เช่นนี้  ให้ประธานกรรมการเรียกและ
ก าหนดวันประชุมภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่
วันท่ีได้รับการร้องขอ 

 

            ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตาม
วรรคส่ี กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกันเรียกและ
ก าหนดวันประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
เรื่องที่ร้องขอได้ภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วัน
ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ 

หมวดที่ 5 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 34. การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อัน
เป็นที่ตั้งแห่งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะ
ก า หนด  ห รื อด า เ นิ นกา รจั ดประชุ ม ผ่ าน ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่เห็นสมควรก็ได้ โดยให้ปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 
และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

ข้อ 34. การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่
อันเป็นที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่หรือส านักงาน
สาขาของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่
อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนด หรือ
ด าเนินการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ตามที่ เห็นสมควรก็ ได้  โดยให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 
และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนดไว้
ในกฎหมาย ทั้งนี้ในกรณีที่เป็นการประชุมผ่าน
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ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานแห่ง
ใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชุม ผู้ถือหุ้นนั้น ให้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อ
ทราบ เพื่อรับรอง เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา
แล้วแต่กรณี พร้อมทั้ง ความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ ผู้ถือหุ้นและนาย
ทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) 
วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน ทั้งนี้การจัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมและการเปิดเผยค าบอกกล่าวนัด
ประชุม ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการ
ประชุมผ่านส่ืออิ เล็กทรอนิกส์ ให้ เป็นไปตามที่
ข้อก าหนด หลักเกณฑ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ก าหนด  

ในการส่งหนังสือนัดประชุมส าหรับการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่ง
ได้รับมอบหมายส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ถึงผู้ถือหุ้นภายในก าหนดเวลาการนัด
ประชุมข้างตัน ทั้งนี้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมายต้องจัดเก็บส าเนาหนังสือเชิญประชุม
และเอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน 
โดยจะจัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม ระบุ
สถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เ รื่ อ ง ที่ จ ะ เ สนอต่ อที่ ป ร ะ ชุ ม  พ ร้ อ มด้ ว ย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่า
เป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อรับรอง เพื่ออนุมัติ 
ห รื อ เพื่ อพิ จ ารณาแล้วแต่ก รณี  พร้ อมทั้ ง 
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว 
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุมด้วย ทั้งนี้การโฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตาม
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

             การส่งหนังสือนัดประชุมจะส่งโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือนัดประชุมหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แก่บริษัท
หรือคณะกรรมการแล้วการด าเนินการจะต้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

            ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นผู้เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเอง
ตามข้อ 35 วรรคสาม ผู้ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมอาจ
จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้ง
ความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัท
หรือคณะกรรมการตามวรรคสองแล้ว 

            ในการส่งหนังสือนัดประชุมส าหรับการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้ประธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือเชิญประชุม
รวมทั้ ง เอกสารประกอบการประชุม  โดย
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จดหมายอิ เ ล็กทรอนิกส์ถึง ผู้ถือหุ้นภายใน
ก าหนดเวลาการนัดประชุมข้างตัน ทั้งนี้ประธาน
กรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายต้องจัดเก็บ
ส า เ นาหนั ง สื อ เ ชิญประชุ ม และ เ อก สา ร
ประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน โดยจะ
จัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่น
เข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การ
มอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมีอชื่อผู้มอบ
ฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากัดก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการดังต่อไปนี้ 
(1) จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 
(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(3) ครั้ งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า

ประชุมและออก เสียงลงคะแนน 

หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธาน
กรรมการหรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ สถานที่ที่
ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้อื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุม และออก
เสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้  การมอบฉันทะ
จะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมีอชื่อผู้มอบฉันทะ 
และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากัดก าหนด และอย่างน้อยให้มี รายการ
ดังต่อไปนี ้
(1) จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 

(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 

(3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า

ประชุมและออก เสียงลงคะแนน 

การมอบฉันทะตามวรรคแรกอาจด าเนินการโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้
วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่า  
การมอบฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น 
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธาน
กรรมการหรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ สถานที่ที่
ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

ข้อ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ผู้
ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) 
หุ้น  

            ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
เรื่องใดซึ่งที่ประชุมได้ลงมติ ผู้ถือหุ้นคนนั้นจะไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ข้อ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ให้ผู้ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่ง (1) เสียงต่อ
หน่ึง (1) หุ้น  

          ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
เรื่องใดซึ่งที่ประชุมได้ลงมติ ผู้ถือหุ้นคนนั้นจะไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการและออกเ สียงลงคะแนน เ ลือกตั้ ง
กรรมการ 
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หมวดที่ 7 
เงินปนัผล และเงินส ารอง 

ข้อ 48. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจาก
ก าไร ในกรณีนี้บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่   
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

           ห้ามมิให้ประกาศจ่ายเงนิปันผล นอกจากโดยมติของ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ ในกรณี
ที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

ให้แจ้งการจ่ายเงินปันผลเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น 
ทางหนังสือพิมพ์แห่งท้องที่ฉบับหนึ่งเป็นระยะเวลา
สาม (3) วันติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าว ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่มติเช่นว่า
นั้น 

ข้อ 48. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น
นอกจากก าไร ในกรณีนี้บริษัทยังมียอดขาดทุน
สะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

            ห้ามมิให้ประกาศจ่ายเงินปันผล นอกจากโดย
ม ติ ข อ ง ที่ ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น  ห รื อ ม ติ ข อ ง
คณะกรรมการ ในกรณีที่มีการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล  

ให้แจ้งการจ่ายเงินปันผลเป็นหนังสือไปยังผู้ถือ
หุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปัน
ผลนั้น ทางหนังสือพิมพ์แห่งท้องที่ฉบับหนึ่งเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน และจัดให้มีการ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าว ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับ
แต่วันท่ีมติเช่นว่านั้น 

การด าเนินการตามวรรคสาม ให้ด าเนินการแจ้ง
การจ่ายเงินปันผลและโฆษณาค าบอกกล่าวทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ที่
นายทะเบียนก าหนดไว้ 

หมวดที่ 8 
การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญช ี

ข้อ 58. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุม  
ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุลและ
บัญชีก าไรขาดทุนของบริษัท พร้อมทั้ งปัญหา
เกี่ยวกับบัญชีของบริษัทเพื่อขี้แจงการตรวจสอบ
บัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่งรายงานและ
เอกสารของบริษัทที่ ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบบัญชีด้วย  

ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง 
หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท 

ข้อ 58. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุม 
ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล
และบัญชีก าไรขาดทุนของบริษัท พร้อมทั้ง
ปัญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัทเพื่อขี้แจงการ
ตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่ง
รายงานและเอกสารของบริษัทที่ผู้ถือหุ้นจะพึง
ได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบ
บัญชีด้วย  

ผู้สอบบัญชีต้องไม่ เป็นกรรมการ พนักงาน 
ลูกจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของ
บริษัท 

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี  แต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี



                                                                                                                         
 ข้อบังคับฉบับปจัจุบัน ข้อบังคับเสนอแกไ้ขใหม ่

ของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะ
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

หมวดที่ 9 
บทเพิ่มเติม 

ไม่มี ข้อ 60. ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้อง
ส่งหนังสือหรือเอกสารตามข้อบังคับนี้ให้แก่
กรรมการหรือผู้ถือหุ้นของบริษัท หากบุคคล
ดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่ง
ห นั ง สื อ ห รื อ เ อ ก ส า ร โ ด ย วิ ธี ก า ร ท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่ง
หนั ง สื อห รื อ เ อ กสา รนั้ น โ ด ยวิ ธี ก า รทา ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนได้ก าหนดไว้ 

ไม่มี ข้อ 61. กรณีที่บริษัทมีหน้าที่บอกกล่าว แจ้งความ หรือ
โฆษณาข้อความใดๆให้บุคคลอื่นหรือประชาชน
ทราบโดยทางหนังสือพิมพ์ ตามข้อก าหนดใน
กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด บริษัทอาจ
ใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ 

 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 20, ข้อที่ 24, ข้อที่ 28, ข้อที่ 34, ข้อที่ 36, ข้อที่ 38, ข้อที่ 41, ข้อที่ 
48, ข้อที่ 58, และเพิ่มข้อที่ 60 และข้อที่ 61  

การลงมติ: วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ  (ถ้ามี) 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพื่อบรรจุเป็นวาระในก ารประชุมสามัญผู้หุ้นประจ าปี 
2567 ในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระมายังบริษัทฯ  

บริษัทฯ ได้ก าหนดรายชื ่อ ผู้ถือหุ ้นที ่มีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นประจ าปี 2567 ซึ ่งประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 13 มีนาคม 2567 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันศุกร์ที ่ 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ทั้งนี้ การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และการออกเสียง
ลงคะแนนจะกระท าผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดวิธีการได้ตามปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ
ที่ 8 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเชิญผู้แทนจากบริษัทที่ปรึกษากฎหมายมาเป็นผู้ตรวจสอบการลงคะแนนและดูแลการประชุมให้เป็นไป
ตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
 



                                                                                                                         
 ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือมอบฉันทะให้แก่บุคคลอื่นหรือ

กรรมการอิสระของบริษัทเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ทั้งนี้ บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วยล าดับที่ 11 หรือท่านผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) แบบ ข. (แบบก าหนดรายการ
ต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจน) หรือแบบ ค. (เฉพาะกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทย
เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) ได้จาก www.royalplus.co.th โดยเลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านั้น และโปรดศึกษา
ขั้นตอน วิธีการลงทะเบียนและคู่มือการใช้งานระบบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 256 7 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-AGM) ตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 8 และ ส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 9   

 
   

 
 ขอแสดงความนับถือ 
 บริษัท โรแยล พลัส จ ากดั (มหาชน) 

   
                                                                                                                                  

( นายนิลสุวรรณ ลีลารัศมี ) 
                                                                                                ประธานกรรมการบริษัท  
 
 

หมายเหต ุ - ผูถ้อืหุน้สามารถเรยีกดูหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 และเอกสารประกอบการประชมุฉบบัเตม็บนเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ ไดต้ัง้แต่
วนัที ่25 มนีาคม 2567 ที ่www.royalplus.co.th  หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ์ / ขอ้มูลผูถ้อืหุน้ / การประชมุผูถ้อืหุน้” และสามารถส่งค าถามเกีย่วกบั
ระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ล่วงหนา้ภายในวนัที ่22 เมษายน 2567 ไดท้ีช่่องทาง Email: ir@royalplus.co.th 

- บรษิัทฯ จะแสดงรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ภายใน 14 วนัหลงัจากวนัประชมุ บนเวบ็ไซตข์องบรษิัท www.royalplus.co.th 
หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ์ / ขอ้มูลผูถ้อืหุน้ / การประชมุผูถ้อืหุน้” 

mailto:ir@royalplus.co.th
http://www.royalplus.co.th/
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แบบ 56-1 One Report 
(เอกสารอยูในรูปแบบรหัส QR Code ซึ่งแนบมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567) 
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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

วัน เวลา และสถานท่ีประชุม 

 ประชุมเม่ือวันท่ี 26 เมษายน 2566 เวลา 15:00 น. ดําเนินการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (“E-AGM”)                   

ตามพระราชกําหนดวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 โดยถายทอดสดการประชุม ณ หอง            

ชาเทรียมบอลรูม โรงแรมชาเทรียม ริเวอรไซด เลขท่ี 28 ถนนเจริญกรุง แขวงวัดพระยาไกร เขตบางคอแหลม 

กรุงเทพมหานคร 10120 

 

รายช่ือกรรมการเขารวมประชุม 

 1.  ดร. ภก.นิลสวุรรณ   ลีลารัศมี  กรรมการ กรรมการอิสระ และ ประธานกรรมการ  

 2. นายพลแสง    แซเบ กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร  

     และ กรรมการผูอํานวยการ 

 3. นางสาวอมรรัตน   เกษวิเศษ  กรรมการ กรรมการบริหาร และ รองกรรมการผูอํานวยการ

4. ดร. ทรรศนะ   บุญขวัญ  กรรมการ กรรมการอิสระ  

    และ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 5. ดร. สันติ  จิรวัฒนางกูร  กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 

 6. นายคมพิศิษฐ   รัชตกาญเจนมาศ กรรมการ กรรมการอิสระ และ กรรมการตรวจสอบ 

 7. นายกิตติ   วชิรจิรากร กรรมการ กรรมการบริหาร ผูชวยกรรมการผูอํานวยการ 

    สายการเงินและปฏิบัติการ และเลขานุการบริษัท   

 8. นางนุสรา   หมา กรรมการ  

 9. นางสาวมณทิรา   แซเบ กรรมการ  

 

 บริษัทฯ มีกรรมการท้ังสิ้น 9 ทาน เขารวมประชุมครบ 9 ทาน คิดเปนสัดสวนของกรรมการท่ีเขารวมประชุม

รอยละ 100 ของกรรมการท้ังหมด 

 

รายช่ือคณะผูบริหารท่ีเขารวมประชุม   

1. นางสาวภัทราพร   กวีสุทธิกุล ผูอํานวยการสายบริหารโรงงาน  

2. นางสาวไอรินทร   พัทธวัชรเวคิน ผูอํานวยการสายการขายและการตลาด 
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รายช่ือผูสอบบัญชีท่ีเขารวมประชุม 

1. นายณัฐพงศ  ตันติจัตตานนท บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

 

รายช่ือท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเขารวมประชุมและเปนสักขีพยานในการนับคะแนนในท่ีประชุม   

1. นายพิพัฒน   ธนอุดมกุล บริษัท สํานักกฎหมาย พิพัฒน แอนด แอสโซซิเอทส จํากัด 

 

 กอนเขาสูวาระการประชุม นางสาวอนุสรา ศรีไทรทอง รับหนาท่ีเปนพิธีกร ไดกลาวตอนรับผู ถือหุน              
และผูเขารวมประชุมเขาสูการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 ของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)                
ซ่ึงการประชุมครั้งนี้เปนการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (“E-AGM”) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชกําหนดวา
ดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 โดยไดกลาวแนะนําคณะกรรมการบริษัท คณะผูบริหาร                  
ผูสอบบัญชี และท่ีปรึกษาทางกฎหมายของบริษัทฯ ท่ีเขารวมประชุมผูถือหุนในครั้งนี้ตามลําดับ ขณะนี้ไดเวลา              
อันสมควรแลว จึงขอเรียนเชิญประธานกรรมการบริษัท กลาวเปดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566                 
เปนลําดับถัดไป  
 
 ดร. ภก. นิลสุวรรณ ลีลารัศมี ประธานกรรมการบริษัท กลาวเปดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566  
  
เริ่มประชุมเวลา 15:00 น.  

 

 ดร. ภก. นิลสุวรรณ ลีลารัศมี ประธานกรรมการบริษัท กลาวเปดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 
ของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) และแจงตอท่ีประชุมวา ขณะนี้มีผูถือหุนลงทะเบียนเขารวมประชุม            
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสแลวท้ังสิ้นจํานวน 50 ราย มาดวยตนเอง 35 ราย มอบฉันทะ 15 ราย เปนจํานวนหุนท้ังสิ้น  
473,845,771 หุน คิดเปนรอยละ 70.72 ของหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดของบริษัทฯ ซ่ึงมีจํานวนรวมท้ังสิ้น 670                
ลานหุน ซ่ึงถือวาครบองคประชุมแลวตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอท่ี 37 วาดวยการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุน                
และผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนมาประชุมไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด 
และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด  
 
 ประธานฯ มอบหมายใหนายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท ชี้แจงวิธีการลงคะแนนเสียงและวิธีการถาม

คําถามในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส สําหรับผูเขาประชุมดวยตนเองและผูรับมอบฉันทะไดรับทราบ ดังนี้;- 

  

 นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท ชี้แจง ในท่ีประชุมวา บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่อง              

เพ่ือพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคล ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้ง            

เปนกรรมการเปนการลวงหนา ตั้งแตวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียด

หลักเกณฑและวิธีการตามท่ีไดเปดเผยบนเว็บไซตของบริษัทฯ ซ่ึงปรากฎวาไมมีผูถือหุนรายใดเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุ

เปนวาระการประชุมและชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการ บริษัทฯ จึงไดกําหนดวาระการประชุมไว
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ท้ังสิ้น 9 วาระ เสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณา ในครั้งนี้ บริษัทฯ ไดกําหนดวัน รายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวม

ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2566 (Record Date) ในวันท่ี 13 มีนาคม 2566 และไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุม 

สามัญผูถือหุนประจําป 2566 พรอมเอกสารประกอบการประชุมผานระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย                     

แหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซดของบริษัทฯ ไวเรียบรอยแลว  

 

นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท กลาวชี้แจงข้ันตอนการดําเนินการประชุมวาผูถือหุนและแนะนําวิธี

ถามคําถาม การออกเสียงลงคะแนน และการนับผลการลงคะแนนโดยทานผูถือหุนประสงคลงคะแนนเสียง                   

ผานระบบของบริษัท ควิดแลบ จํากัด และชี้แจงผูท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมจะตองยืนยันตัวตนเพ่ือขอรับชื่อผูใชงาน                  

และรหัสผาน (Username และ Password) ตามวิธีการท่ีบริษัทฯ กําหนด ซ่ึงไดแจงรายละเอียดไปพรอมหนังสือ

เชิญประชุมโดยผูเขารวมประชุมยินยอมปฏิบัติตามขอกําหนดการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566  

ดวยรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสและทําการลงทะเบียน โดยกดปุม “ลงทะเบียนเขารวมประชุม”                

ซ่ึงในข้ันตอนนี้จะถือวาผูถือหุนทําการลงทะเบียนเขารวมประชุมเรียบรอยแลว และจํานวนหุนของผูถือหุน                 

จะถูกนับเปนองคประชุม  

 

 วิธีการปฏิบัติในการลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแสดงความคิดเห็น 

1. ท่ีประชุมจะพิจารณาตามลําดับระเบียบวาระในหนังสือนัดประชุมท่ีไดสงใหทานผูถือหุนทุกทานลวงหนา

กอนการประชุม  

2. ผูถือหุนทุกทานจะมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือโดย 1 หุน มี 1 เสียง และผูถือหุนคนใดมีสวนได

เสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้นนอกจากการออกเสียง

เลือกตั้งกรรมการ  

3. ผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะ ท่ีเขาประชุมผานสื่ออิเล็คทรอนิกส บริษัทจะจัดสรรเวลาอยางเพียงพอ                

ในการลงคะแนนโดยทานสามารถแกไขการลงคะแนนเสียงไดตราบเทาท่ีวาระนั้นยังไมแจงปดการ

ลงคะแนน ท้ังนี้หากผูถือหุน หรือผูมอบฉันทะหากไมเลือกกดปุมเสียงลงคะแนนใดๆ บริษัทฯ จะถือวาเปน

การออกเสียงลงคะแนนเห็นดวย 

4. กรณีท่ีผูถือหุนท่ีมอบฉันทะและระบุความประสงคออกเสียงลงคะแนนไวอยางชัดเจน ในหนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ข. หรือ แบบ ค. แลว บริษัทฯ จะบันทึกการออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของทาน

เอาไวในระบบ โดยผูรับมอบฉันทะไมจําเปนตองลงคะแนนเสียงในขณะประชุม จํานวนผู ถือหุน                     

และคะแนนเสียงในแตละวาระอาจไมเทากัน เนื่องจากผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะอาจเขารวมประชุม 

ผานระบบหรืออกจากระบบการประชุมกอนการประชุมจะดําเนินการเสร็จสิ้น กอนการลงมติในแตละ

วาระภายในท่ีประชุมหรือบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมไดมอบหมายเปดโอกาสใหผูถือหุนหรือผูรับมอบ

ฉันทะ ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวของกับวาระนั้นๆ ตามความเหมาะสม 
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5. สําหรับมติของท่ีประชุมจะตองประกอบดวยคะแนนเสียง ดังตอไปนี้  

(1) วาระท่ี 2 และวาระท่ี 8 เปนเรื่องเสนอวาระเ พ่ือรับทราบ  จึงไม มีการลงคะแนนเสียง                 

และสําหรับการลงคะแนนเสียงวาระอ่ืน ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม             

และออกเสียงลงคะแนน โดยผู ถือหุนท่ีงดออกเสียงจะไมนํามาเปนฐานในการนับคะแนน                   

หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียง              

ชี้ขาดตามขอบังคับของบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 

(2) วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ บริษัทฯ จะจัดใหมีการ

ลงคะแนนเสียงเสียงเลือกตั้ งผู ไดรับการเสนอชื่อผู ไดรับการเสนอชื่อให เปนกรรมการ                      

เปนรายบุคคล 

(3) วาระท่ี 7 พิจารณาอนุ มัติคาตอบแทนกรรมการให ถือคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3               

ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม  

6. บริษัทฯ จะทําการนับคะแนนเสียงและแจงผลคะแนนใหท่ีประชุมทราบหลังจากสิ้นสุดเวลาลงคะแนนเสียง

ในแตละวาระ 

7. กรณีผูเขารวมการประชุมท่ีตองการสอบถาม กดพิมพคําถามผานขอความ และกดสงคําถาม โดยบริษัทฯ 

จะตอบคําถามท่ีเก่ียวของกับการประชุมในวาระนั้น อยางไรก็ดีหากมีคําถามจากผูถือหุนจํานวนมาก 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการคัดเลือกพิจารณาคัดเลือกคําถามท่ีเหมาะเทานั้น โดยจะรวบรวมและตอบ

คําถามในรายงานการประชุม โดยบริษัทฯ ไดมีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน และจะ

นําไปเผยแพรไวบนเว็บไซตของบริษัท ท่ี https://www.royalplus.co.th   

 
     จากนั้นประธานฯ เริ่มดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี้;- 
 

วาระท่ี 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2565 เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2565 

     ประธานฯ ไดมอบมอบให นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับรอง

รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2565 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2565 และไดจัดสงใหผูถือหุน                    

ทุกทานพรอมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้เรียบรอยแลว  

ประธานฯ ไดสอบถามวามีผูถือหุนทานใดซักถามหรือไม โดยผูถือหุนสามารถสอบถามโดยการสงคําถาม

ลวงหนามายังท่ีประชุมและสงคําถามผานระบบของบริษัท ควิดแลบ จํากัด ในระหวางประชุม 

ไมมีผูถือหุนซักถาม คัดคาน หรือขอแกไขรายงานการประชุมเปนอยางอ่ืน ประธานฯ ไดขอมติ                       

จากท่ีประชุม   

สําหรับการลงมติในวาระนี้ตองผานมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงชี้ขาด               
ตามขอบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 

 

https://www.royalplus.co.th/
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มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 

2565 ประชุมเม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2565 ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ดังนี้;-  

เห็นดวย            474,105,772 เสียง  คิดเปนรอยละ  100 

ไมเห็นดวย                  0          เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

งดออกเสียง                       0    เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

บัตรเสีย                           0          เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

 

วาระท่ี 2   รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2565 

               ประธานฯ ไดมอบมอบให นายพลแสง แซเบ ประธานกรรมการบริหาร ไดรายงานตอท่ีประชุมวา     
บริษัทฯ ไดสรุปผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมาและการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญซ่ึงเกิดในรอบป 2565 ปรากฎ               
ในรายงานประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code ปรากฎตามสิ่งท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1 
ตามหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2566 ท่ีไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานแลว จึงไดสรุปขอมูลอันเปน
สาระสําคัญเก่ียวกับผลการดําเนินงานในปท่ีผานมาและการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญซ่ึงเกิดข้ึนในรอบป 2565                   
สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ดังนี้ 
 

 ดาน Business Overview  

           บริษัทฯ มีสินคาใหมท่ีออกสูตลาดคือ สินคากลุม Plant-based ซ่ึงบริษัทฯ ไดนําเสนอใหกับลูกคา          

ในตลาดตางประเทศกอน ฝาย R&D ของบริษัทฯ มีการศึกษาเทรนดผูบริโภคในเทรนดเรื่องของการใสใจสุขภาพ  

โดยตอยอดจากสินคาท่ีเรามีความเชี่ยวชาญในการผลิตและม่ันใจในรสชาติอยาง “น้ํานมมะพราว” สรางความ

แตกตางจากคูแขง และ ยกระดับสินคาเดิมใหมี Value มากข้ึน   

  

 ดาน Products Categories  

                    แบงเปน 2 กลุมใหญๆ คือ กลุม Juice Beverage และ กลุม General Beverage ในสวนของกลุม 

Juice Beverage เปนเครื่องดื่มท่ีคัดสรรวัตถุดิบจากธรรมชาติ อยางน้ํามะพราว, น้ํานมมะพราว, เครื่องดื่มเม็ด

แมงลัก, เครื่องดื่มเม็ดเจีย, น้ําผลไมผสมวุนมะพราว และสินคาใหมท่ีเปนกลุม Juice Beverage คือ กลุม Plant-

Based เพ่ิมเขามา แตกออกเปน 2 Products คือ Coconut milk plant-based ซ่ึงเปนนมมะพราวพรอมดื่ม              

ไมผสมน้ําตาล และ Cocogurt drinking yogurt เปนโยเกิรตพรอมดื่ม ซ่ึงจะไดท้ังกลิ่นหอมออนๆ จากมะพราว 

และมีความเปนโยเกิรตผสมผสานกันเปนเครื่องดื่มแปลกใหม รสชาติดี ออกสูตลาดใหกับท้ังคูคาและผูบริโภค              

สวนสินคาในกลุม General Beverage เปนเครื่องดื่มอ่ืนๆ แตยังคง Concept ของ Innovation เชนตัวชานมไขมุก 

ซ่ึง Innovation อยูท่ีกระบวนการผลิต ตามวิถีการชงชาแบบไทยๆ การันตีดวยตราสัญลักษณ Healthier choice 

เปนชานมไขมุกแบบ Healthy เหมาะสําหรับทุกเพศทุกวัย  
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การเปรียบเทียบรายไดจากการขายสินคาในป 2564 และ 2565 : แบงตามชองทางการขาย                     

เม่ือเปรียบเทียบการเติบโตในแตละภูมิภาคของเรา America +64.4% มาเปนอันดับท่ี 1, Africa +46.9%, Middle 

East +41.8% และ Asia +18.6% ภาพการเติบโตรวมอยูท่ี +42.4% โดยสัดสวนของชองทางการขาย แบงเปน 

Domestic 0.3% และ Export 99.7% ในตลาด Export สัดสวนตลาดแบงตามภูมิภาคไดดังนี้ America 55.8%, 

Asia 29.8% , Middle East 8.8% , Europe, Africa และ Australia ตามลําดับ ซ่ึงในภู มิภาคของ America            

ยังมีการเติบโตอยางตอเนื่องมาเปนอันดับท่ี 1 และยังคงเปนสัดสวนใหญของการขายในฝงของกลุม Asia นอกจากนี้                 

ยังมีสัดสวนการขายเปนอันดับ 2 คาดวาในป 2566 จะไดเห็นการเติบโตของทาง Asia เพ่ิมมากข้ึน ในขณะท่ี Africa 

และ Middle East มีการเติบโตมาเปนอันดับ 2 และ 3 ถึงแมวาสัดสวนการขายจะยังไมมากแตก็ถือเปนตลาด                

ท่ีนาจับตามองสําหรับป 2566 

 

การเปรียบเทียบรายไดจากการขายสินคาป 2564 และ 2565 : แบงตามกลุมสินคา โดยแบรนดหลัก

ของบริษัทฯ ไดแก Coco Royal สินคาในกลุมมะพราว Nita สินคาในกลุมเม็ดแมงลัก และเม็ดเจีย MABU                  

เปนสินคากลุม Others Mixed Group เชน น้ําผลไมผสมวุนมะพราว MABU COCO และ ชานมไขมุกแบบ Healthy 

แบรนด MABU BOBA และกลุมสุดทาย C BOOM ซ่ึงเปนสินคากลุม Other Beverage โดยปจจุบันสินคาเปนตัว 

Vitamin drink แตสําหรับแบรนด C Boom จะรองรับสินคากลุม Functional อ่ืนๆ ในอนาคตไดอีกดวย โดย

สัดสวนการขายแยกตามแบรนด คิดเปน ODM 90.3% และ Company Brand 9.7% คิดเปนจํานวนเงิน 1,428.2 

ลานบาท ในป 2565 ถึงแมวาเม่ือดูรายละเอียดการขายจากกลุมสินคาจากยอดขาย ODM คิดเปนจํานวนเงิน 

1,289.2 ลานบาท แบงเปน Coconut Group 75.3 อันดับท่ี 1 , Basil seed & Chia seed 22.3% อันดับท่ี 2 ตาม

ดวย Others Beverage 0.4% และ Others Mixed Group 2% ในขณะท่ียอดขายจากการขายสินคา Company 

Brand คิดเปนจํานวนเงิน 139 ลานบาท แบงเปน Basil seed & Chia seed 47.1% อันดับท่ี 1 Coconut Group 

37.5% อันดับท่ี 2 ตามดวย Others Mixed Group 10.8%  และ Others Beverage 4.6% 

 

ท้ังนี้ ในรอบป 2565 ท่ีผานมา บริษัทฯ ไดยึดม่ันในแนวทางการดําเนินธุรกิจดวยความรับผิดชอบ                 
ตอชุมชนและสังคม โดยใหความสําคัญกับการยกระดับความเปนอยู ท่ีดีของชุมชนและสังคม และหลีกเลี่ยง                   
การดําเนินงานท่ีอาจสรางผลกระทบทางลบตอชุมชนและสังคม บริษัทฯ คํานึงถึงการทํากิจกรรมพัฒนาชุมชน              
และสังคม โดยเนนการมีสวนรวมของผูมีสวนไดเสียในทุกภาคสวนตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ดังตอไปนี้;-  
 

 ดานโครงการท่ีไดดําเนินการในป 2565 : บริษัทฯ มีการลงทุนโครงการใหญ 2 โครงการดังนี้  

1. โครงการ Solar Rooftop Project : การติดตั้งระบบผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตย            

บนหลังคา หรือ Solar Rooftop Project ตอบสนองนโยบายการใชพลังงานสะอาด ลดการปลอยกาซเรือนกระจก  

และชวยลดตนทุนคาพลังงาน บริษัทฯ มีการดําเนินการภายใตโครงการ Solar Orchestra ซ่ึงเปนการผนึก                

ความรวมมือกันของหลายหนวยงาน ไดแก CHPP - EXIM BANK และ NEO GREEN เพ่ือสนับสนุนและขับเคลื่อน 
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การลงทุน Solar Rooftop และการข้ึนทะเบียนคารบอนเครดิต บริษัทฯ เริ่มดําเนินการติดตั้งระบบผลิตไฟฟา                

จากพลังงานแสงอาทิตยบนหลังคาดวยกําลังผลิตไฟฟา 984.96 KWP โดยการติดตั้งท่ีอาคารผลิตหลักของโรงงาน 

ตั้งอยูท่ีอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ปจจุบันการติดตั้งและการทดสอบระบบเสร็จสมบูรณแลวอยูระหวาง

การดําเนินการดานการตรวจรับรองและขออนุญาตตามข้ันตอน คาดวาจะแลวเสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2566 

 

2. โครงการ PET Aseptic Line Project : การติดตั้งสายการผลิตระบบการบรรจุเย็นแบบ   

ปลอดเชื้อ สําหรับผลิตภัณฑขวดพลาสติกชนิด PET หรือ PET Aseptic Project เพ่ือรองรับการขยายตลาดในกลุม

ผลิตภัณฑใหมท่ีบรรจุลงขวด PET ดวยระบบการบรรจุเย็นแบบปลอดเชื้อ สําหรับผลิตภัณฑท่ีมีความเปนกรดต่ํา 

โครงการติดต้ังเครื่องจักร รองรับระบบการบรรจุเย็นแบบปลอดเชื้อ หรือ Cold Aseptic Filling System โดยเครื่อง 

Standalone Aseptic Combi จาก Sidel ซ่ึงจะประกอบไปดวย สวนเปาข้ึนรูปและฆาเชื้อขวด PET และสวน

บรรจุ-ปดฝา ดวยระบบเย็นแบบปลอดเชื้อติดตั้งท่ีโรงงานผลิต ตั้งอยูอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม                    

ความคืบหนาโครงการ สวนของการผลิตเครื่องจักรและตรวจสอบเครื่องกอนการสงมอบท่ีโรงงานผลิต ณ สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน เสร็จเรียบรอยแลว ปจจุบันอยูระหวางการขนสง แผนการติดตั้งเครื่องจักร การปรับตั้งเครื่อง                  

และการทดสอบระบบ ใชระยะเวลารวม 14-16 สัปดาห คาดวาจะแลวเสร็จพรอมใชภายในปลายไตรมาส 2              

หรือตนไตรมาส 3 

 

 ดาน Financial Highlights 

        รายไดจากการขายประจําป 2565 มูลคา 1,428.2 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2564 คิดเปน 42.4% 

กําไรข้ันตนจากการดําเนินงาน เทากับ 425.9 ลานบาท คิดเปนอัตราสวน 29.8% ของรายไดจากการขาย EBITDA 

เทากับ 307.5 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 101.4% เม่ือเทียบงวดเดียวกันของปกอน กําไรสุทธิประจําป 2565 เทากับ 207.6 

ลานบาท คิดเปนอัตราสวน 14.2% ของรายไดรวมท้ังหมด 

 

 ดานการดําเนินงานเพ่ือความย่ังยืนของบริษัท 

         บริษัทฯ ใหความสําคัญกับ Stakeholder ในทุกมิติ ไมวาจะเปนลูกคาองคกร, ผูถือหุน, Supplier 

ผูประกอบการตนน้ํา ผูปลูกมะพราว ทําสวนมะพราว พนักงานของเราในทุกภาคสวน และ อุตสาหกรรมการเกษตร 

เพราะทุกสวนมีความสําคัญกับการขับเคลื่อนธุรกิจของเราตามวิสัยทัศนท่ีวา “มุงสรางสรรคผลิตภัณฑเครื่องดื่ม           

ท่ีมีคุณภาพ ดวยนวัตกรรมอยางไมหยุดนิ่ง บวกประสบการณความสุขใหผูบริโภคท่ัวโลก พรอมยกระดับคุณภาพ

ชีวิตของทุกคนอยางยั่งยืน” เราจึงจัดทําแผนกลยุทธการบริหารจัดการและกําหนดแนวทางในการสรางความยั่งยืน                

ตามเปาหมายการพัฒนาความยั่งยืนของสหประชาชาติ SDGs  
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         กลยุทธ ของบริษัทฯ มี 3 หัวขอหลัก ไดแก สรางสรรคสิ่งแวดลอมท่ีเปนเลิศ สงเสริมความสําเร็จ

ทางสังคมอยางยั่งยืน และเติบโตดวยธรรมาภิบาล 

         บริษัทฯ มีการสรางสรรคสิ่งแวดลอมท่ีเปนเลิศ โดยมุงเนนการควบคุมการปลอยกาซเรือนกระจก 

พลังงานและน้ําอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือดําเนินธุรกิจโดยลดการสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  

การสงเสริมความสําเร็จทางสังคมอยางยั่งยืน ไดการตระหนักถึงความปลอดภัยในการทํางาน                 

ลดอุบัติเหตุจากการทํางาน และลดขอรองเรียนจากชุมชนใกลเคียง ท้ังนี้ บริษัทฯ ยังพรอมท่ีจะสงเสริมพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากรใหมีความรูความสามารถ เพ่ือขับเคลื่อนองคกรไปสูอนาคตท่ียั่งยืน 

การเติบโตดวยธรรมาภิบาล บริษัทฯ มีการดําเนินธุรกิจอยางถูกตองโปรงใสและเปนธรรม คํานึงถึง

ประโยชนส วนรวมของ Stakeholder ใน ทุก มิ ติ  โดย มุ ง เนน ท่ีการสร า งความร วม มือระหว า งองคกร                      

และ Stakeholder ในการปองกันการถูกโจรกรรมทางไซเบอร รักษาความเปนสวนตัวของขอมูลอยางจริงจัง รวมท้ัง

ผลักดันและยกระดับการดําเนินงานของคูคาเพ่ือเพ่ิมความยั่งยืน  

การสรางสรรคสิ่งแวดลอมท่ีเปนเลิศ บริษัทฯ ไดมีการเก็บขอมูลการปลอยกาซเรือนกระจก                 

ในป 2564 และ 2565 โดยไดรับรองมาตรฐาน ISO 14064-1:2018 จากบูโรเวอริตัส และยังทําการติดตามการเก็บ

ขอมูลปลอยกาซเรือนกระจกอยางสมํ่าเสมอ โดยมีการติดตั้ง Solar Rooftop เ พ่ือใชไฟฟาสําหรับใชงาน                      

ใน Line ผลิต โดยเริ่มติดตั้งในปลายป 2565 พรอมขอใบอนุญาตใชไฟฟาจาก Solar rooftop ซ่ึงทางบริษัทฯ               

คาดวาจะสามารถนําไฟฟามาใชเพ่ือลดคาไฟและพลังงานไดตลอดป 2566 

ดานของการจัดการดานพลังงาน บริษัทฯ ไดรับรองมาตรฐาน Green Industry และจัดทํานโยบาย 

พรอมท้ังกําหนดเปาหมายใหกับพนักงาน เพ่ือลดการใชพลังงานรวมกัน อาทิเชน การเปลี่ยนหลอดไฟใหเปนหลอด

ประหยัดพลังงานมากข้ึน  

ดานของการจัดการน้ํา บริษัทฯ มีการลดการใชน้ํา สรางบอกักเก็บน้ํา และโรงบําบัดน้ําเสีย                   

ตามกฏหมายกําหนด เพ่ือใหการใชน้ํ า มีประสิทธิภาพสูงสุด สงเสริมความสําเร็จทางสังคมอยางยั่งยืน                       

ในดานของ Social เราไดมีการทํา CSR เพ่ือสนับสนุนชวยเหลือชุมชนรอบขาง โดยมีท้ังการไปมอบอุปกรณการ

รับประทานอาหารใหกับโรงพยาบาลอัมพวา ซ่ึงเปนโรงพยาบาลสนามเนื่องในสถานการณ COVID-19,                         

เปน Sponsor งานวิ่งมาราธอน และมอบทุนการศึกษาใหกับเด็กนักเรียน โรงเรียนบางบอ จังหวัดสมุทรสงคราม               

ซ่ึงอยูในละแวกใกลเคียงของโรงงาน 

 

 บริษัทฯ ไดประกอบกิจกรรมดาน Social อยางตอเนื่อง และไดรับรางวัลในป 2565 ไดแก 

- รางวัล Thai Labor Standard (TSL) 8001-2022 จากกรมสวัสดิการ และคุมครองแรงงาน 

- รางวัล Good Labour Practices: GLP เปนรางวัลสถานประกอบกิจการท่ีมีระบบบริหารจัดการ  

  แรงงานยอดเยี่ยม 

- Certificated ใบรับรองจากรองผูวาราชการจังหวัดสมุทรสงคราม ในหัวขอ “แรงงานดีเดน    

  การจัดการในชวงการระบาดของ COVID-19” ท่ีกรมแรงงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

กระทรวงแรงงาน สํานักงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
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- ใบประกาศเกียรติคุณจากผูวาราชการจังหวัดสมุทรสงคราม ในหัวขอ “การปองกันและการ 

  จัดการสารท่ีผิดกฎหมายในสถานท่ีทํางาน” โดยรางวัลท้ังหมดนี้นับเปนความภาคภูมิใจ 

  ของบริษัทฯ ท่ีไดมีการดําเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม เพ่ือพัฒนาความยั่งยืนขององคกรตอไป  

 

 สําหรับการเติบโตดวยธรรมาภิบาล ทางบริษัทฯ ไดต้ังเปาหมายท่ีจะดําเนินธุรกิจอยางถูกตองโปรงใส 

และเปนธรรม คํานึงถึงประโยชนสวนรวม ของ Stakeholder ในทุกมิติ โดยปราศจากการถูกรองเรียนจากผูมีสวน 

ไดเสียจากลูกคา องคกร คูคา หรือ ชุมชนใกลเคียง อีกท้ังยังเขาเยี่ยมชมและประเมินผลประจําปกับคูคาทางธุรกิจ                  

เพ่ือตรวจสอบการควบคุมคุณภาพสินคาและบริการ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนรับทราบรายงานผลการดําเนินกิจการของบริษัทฯ  

และรายงานประจําป 2565 (แบบ 56-1 One Report) 
 

จากนั้นไดเปดโอกาสใหผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับเรื่องดังกลาว  
โดยมีคําถามจากผูถือหุน หรือรับมอบฉันทะ ดังนี้ 
 

คุณศิริรัตน ไวศรายุทธ 
(ผูถือหุน) 
 
 
คุณพลแสง แซเบ  
(กรรมการผูอํานวยการ) 

สอบถามตอท่ีประชุมผานระบบอิเล็คทรอนิกสวา ในป 2022 รายไดจาก Asia คิดเปน
สัดสวนประมาณ 30% สําหรับในป 2023 นี้ ท่ีประเทศจีนยกเลิกลอคดาวน 100%                 
แลวนั้น สัดสวนรายได Asia จะปรับสูงข้ึนหรือไมอยางไร    
 
รายงานตอท่ีประชุมวาสําหรับป 2023 คาดวารายไดจาก Asia จะเติบเติบโตประมาณ 
20%-30% 

คุณภคณฎัฐ ตั้งตระกูล 
(ผูถือหุน) 
 
คุณพลแสง แซเบ  
(กรรมการผูอํานวยการ) 
 
 
 

สอบถามตอท่ีประชุมผานระบบอิเล็คทรอนิกสวา กําหนดทิศทางของป 2566 และอีก         
3 ป ขางหนาของบริษัทฯ จะเปนอยางไร 
 
ชี้แจงตอท่ีประชุมวา ในป 2566 หลังประกาศงบการเงินในไตรมาส 1 มีแผนปรับ
เปาหมาย และในป 2567 มีแผนเตรียมไลนผลิตใหมเพ่ือตอบโจทยการขายผลิตภัณฑ
ใหมของลูกคาตางประเทศ ซ่ึงปจจุบันอยูระหวางการเตรียมติดตั้งเครื่องจักรท่ีจะรองรับ
การเติบโตข้ึนเรื่อยๆ ภายใน 3 ป 
 

คุณศิริรัตน ไวศรายุทธ 
(ผูถือหุน) 
 
 
 

คุณกิตติ วชิรจิรากร 
(ผูชวยกรรมการ
ผูอํานวยการสายการเงิน

สอบถามตอท่ีประชุมผานระบบอิเล็คทรอนิกสวา ตามเปาหมายการเติบโตท่ีบริษัทฯ             

ตั้งไวในปนี้วาจะเติบโตประมาณ 30% ผูบริหารมีขอกังวลใดๆ ท่ีคิดวาอาจจะสงผล

กระทบตอเปาหมายท่ีคาดไวหรือไม 

 

ชี้แจงตอท่ีประชุมวา เนื่องจากบริษัทฯ มีการทบทวนและเกาะติดสถานการณ                  

อยางทันถวงทีเสมอ ในสวนของธุรกิจสงออกทางบริษัทฯ เพงเล็งในสวนอัตรา

แลกเปลี่ยนกอนเปนอันดับแรกซ่ึงอัตราแลกเปลี่ยนในปจจุบันยังไมมีผลกระทบตอธุรกิจ
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และปฏิบัติการ/เลขานุการ
บริษัท) 
 

 

บริษัทฯ แตอยางใด และสวนของภาวะเงินเฟอและภาวะเศรษฐกิจถดถอยยังคงตอง

ติดตามสถานการณอยางใกลชิด และสวนเรื่องของความขัดแยงทางการคาหรือสงคราม 

ซ่ึงมีผลเล็กนอยตอบริษัทฯ ในการทําธุรกิจ และสวนสุดทายคือ Climate Change                        

เรื่องภูมิอากาศท่ีเปลี่ยนแปลงไปตามภาวะโลกรอน ซ่ึงในปนี้มีฤดูหนาวท่ีนานมากข้ึน 

โดยเฉพาะในประเทศสหรัฐอเมริกาซ่ึงสวนนี้นาจะมีผลตอธุรกิจในอนาคต และบริษัทฯ

จะเฝาติดตามสถานการณอยางใกลชิดและรายงานใหกับผูถือหุนรับทราบตอไป 
 

 
เม่ือไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้เพ่ิมเติม จึงขอใหท่ีประชุม   

ลงมต ิ
 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม เม่ือไมมีผูถือหุนซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็น วาระนี้เปนเพียงการรับทราบผลการดําเนินงาน จึงไมตองมีการลงมติ 

 

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบป 2565 

 

วาระท่ี 3   พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 

  ประธานฯ ไดมอบมอบให นายกิตติ วชิรจิรากร ผูชวยกรรมการผูอํานวยการสายการเงินและปฏิบัติการ 

รายงานตอท่ีประชุมวา เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และขอบังคับของบริษัท 

บริษัทฯ ไดจัดทํางบการเ งิน สําหรับปสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 ซ่ึงไดผานการพิจารณา                            

จากคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว ปรากฏรายละเอียดในรายงานประจําป 

2565 (แบบ 56-1 One Report) ซ่ึงเปนงบการเงินท่ีถูกตองตามหลักมาตรฐานบัญชี และเปนงบการเงินท่ีไมมี

เง่ือนไข พรอมกันนี้ ขอสรุปขอมูลในงบการเงินท่ีสําคัญใหท่ีประชุมทราบดังนี้:- 

 

 ดานงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ บริษัทฯ มีรายไดรวมประจํา ป 2565 เทากับ 1,457.4 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 

447.9 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 44.4 ในชวงเวลาเดียวกันของปกอน ผลการดําเนินงานของ PLUS เติบโตข้ึน

อยางตอเนื่อง ลูกคามีคําสั่งซ้ือลวงหนาและมีการจัดสงสินคาใหกับลูกคาเปนไปตามแผนท่ีกําหนด ถึงแมวา

สถานการณยอดขายในกลุมทวีปเอเชีย ผลกระทบจากมาตราการ Zero-COVID ทําใหเกิดปญหาการขนสง และการ

ล็อคดาวน ทําใหยอดขายไมเปนไปตามเปาหมายท่ีประมาณการไว แตสินคาของ PLUS ก็ยังคงไดรับความนิยม               

และเปนท่ีตองการของลูกคาในทวีปอเมริกาเพ่ิมมากข้ึน จึงทําใหยอดการขายสินคาเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง  

• กําไรข้ันตน เทากับ 425.9 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 151.6 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 55.3                 

เม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของป 2564 สอดคลองกับยอดขายท่ีปรับตัวเพ่ิมข้ึน 

• กําไรสุทธิ เทากับ 207.6 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจํานวน 122.0 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 142.5                 

เม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของป 2564 ตามการเติบโตของยอดขายและการควบคุมตนทุนการขายและคาใชจายการ

บริหารรวมถึงตนทุนทางการเงินอยางมีประสิทธิภาพ 
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• อัตรากําไรข้ันตนคิดเปนรอยละ 29.8 จากรายไดจากการขาย อัตรากําไรสุทธิคิดเปนรอยละ 14.2 

จากรายไดรวม 

 

ดานงบแสดงฐานะทางการเงิน  

• สินทรัพย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีสินทรัพยรวม 1,452.2 ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 

99.9 จากสิ้นป 2564 สินทรัพยหมุนเวียน จํานวน 821.4 ลานบาท เพ่ิมข้ึนอัตรารอยละ 255.1 จากเงินสด                       

และรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหนี้การคาสอดคลองกับรายไดจากการขายสินคาท่ีเพ่ิมข้ึน และ เงินมัดจําคาบรรจุ

ภัณฑลวงหนาเพ่ือรับรองการผลิตสินคาไตรมาสถัดไป สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมข้ึนจากสิทธิประโยชน                 

ทางภาษีมูลคาเพ่ิมรอขอคืน สินทรัพยไมหมุนเวียน มีจํานวน 630.8 ลานบาท เพ่ิมข้ึนอัตรารอยละ 27.4 จากกการ

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ รวมท้ังเงินมัดจําจากลงทุนในสินทรัพยประเภทเครื่องจักรตามแผนการขยายกําลัง             

การผลิตสินคาของบริษัทฯ เพ่ือรองรับการขยายตลาดท่ีกําลังเติบโตข้ึนอยางตอเนื่อง 

• หนี้สิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีหนี้สินรวม 198.7 ลานบาท ลดลงรอยละ 45.6                 

จากสิ้นป 2564 หนี้สินหมุนเวียน จํานวน 186.7 ลานบาท ลดลงอัตราสวนรอยละ 37.7 เนื่องจากบริษัทฯมีสภาพ

คลอง จากการเพ่ิมทุน จึงมีการดําเนินการจายชําระคืนการเงินกูยืมระยะสั้น รวมถึงจายชําระคาใชจายคางจายและ

เจาหนี้อ่ืน คาขนสงคางจายทําใหภาระหนี้สินลดลง แตบริษัทฯ ยังคงมีภาระหนี้สินจากการดําเนินงานในสวนของ

เจาหนี้การคา จากการจัดหาวัตถุดิบท่ีใชในการผลิต และภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจายจากผลการดําเนินงานการขาย

และอัตราสวนกําไรสุทธิท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่อง หนี้สินไมหมุนเวียนจํานวน 11.9 ลานบาท ลดลงอัตรารอยละ 81.8 จาก

การจายชําระคืนเงินกูยืมระยาวท้ังหมดกอนครบกําหนด ภาระหนี้ดังกลาวท่ีคงเหลืออยูเกิดจากการประมาณการ

ผลประโยชนพนักงาน 

• สวนของผูถือหุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีสวนของผูถือหุนรวม จํานวน 1,253.6                

ลานบาท เพ่ิมข้ึนรอยละ 247.1 จากสิ้นป 2564 เนื่องจากบริษัทไดมีการเพ่ิมทุนเสนอขายหุนในตลาดหลักทรัพย 

เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2565 จํานวน 746.2 ลานบาท มีการจายปนผลจากการดําเนินงานป 2564 จํานวน                  

60 ลานบาท และมีกําไรจากผลประกอบการดําเนินงานประจําป จํานวน 207.6 ลานบาท 

 

ดานงบกระแสเงินสด  

• ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงาน 172.3                 

ลานบาท  กระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมการลงทุนจํานวน 180.6 ลานบาท กระแสเงินสดสุทธิไดมาในกิจกรรม

จัดหาเงินจํานวน 548.6 ลานบาท ดังนั้น ณ สิ้นป สิ้นป 2565 บริษัทฯ จึง มีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดสุทธิ

คงเหลือ จํานวน 578.2 ลานบาท 

ประธานฯ ชี้แจงเพ่ิมเติมวา คณะกรรมการบริษัท เห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ                        
งบการเงินของบริษัทฯ สําหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว 
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สําหรับการลงมติในวาระนี้ตองผานมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงชี้ขาด               
ตามขอบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 
มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแลวมีมติเปนเอกฉันท อนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ประจําป 2565 สําหรับรอบ  

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงผานการตรวจสอบของผูสอบบัญชีรับอนุญาตแลว
ตามท่ีเสนอ ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้

 
เห็นดวย            474,105,872  เสียง  คิดเปนรอยละ  100 

ไมเห็นดวย                  0  เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

งดออกเสียง                       0  เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

บัตรเสีย                           0  เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

 

วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2565 และจายเงินปนผล 

 ประธานฯ ไดมอบมอบให นายกิตติ  วชิรจิรากร ผูชวยกรรมการผู อํานวยการสายการเงิน                         
และปฏิบัติการ เปนผูชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้ตอท่ีประชุม โดยสรุปสาระสําคัญไดดังนี ้
 

                      บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมต่ํากวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิท่ีเหลือ

หลังจากหักเงินสํารองตางๆ ตามท่ีไดกําหนดไวในขอบังคับของบริษัทและตามกฎหมาย โดยพิจารณาจากผลการ

ดําเนินงานของบริษัทฯ 

      ท้ังนี้ การจายเงินปนผลอาจมีการเปลี่ยนแปลงไดข้ึนอยูกับแผนการลงทุน สภาพคลอง กระแสเงินสด 
ผลการดําเนินงาน และความเหมาะสมอ่ืนๆ ในอนาคต เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุนเปนหลัก ตามท่ี
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือผูถือหุนของบริษัท เห็นสมควร และเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ                
หรือประกาศอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

  
คณะกรรมการเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนเงินทุนสํารอง  

ตามกฎหมายและการจายเงินปนผล ประจําป 2565 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 

 การจัดสรรเงินผลกําไร และจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานประจําป 2565 ตามรายละเอียดดังนี ้

1.  จัดสรรเงินกําไรเพ่ือเปนเงินทุนสํารองตามกฎหมายเพ่ิมในอัตราข้ันต่ํารอยละ 5 จากกําไรสุทธิ

ประจําป 2565 เปนจํานวนเงิน 10,382,000 บาท (สิบลานสามแสนแปดหม่ืนสองพันบาทถวน) 

2.  จายเงินปนผลเปนเงินสด เปนการจายเงินปนผลจากกําไรสุทธิตามงบการเงินของบริษัทฯ หลังหัก
เงินทุนสํารองตามกฎหมาย ในอัตราเงินปนผลหุนละ 0.13 บาท (สิบสามสตางค) สําหรับหุนสามัญจํานวน 670             
ลานหุน หรือคิดเปนจํานวนเงินปนผลท้ังสิ้น 87,100,000 บาท (แปดสิบเจ็ดลานหนึ่งแสนบาทถวน) คิดเปนรอยละ 
41.95 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินของบริษัทฯ ซ่ึงเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลท่ีบริษัทฯ กําหนดไว                   
โดยจะจายใหแกผูถือหุนท่ีมีสิทธิไดรับเงินปนผลตามท่ีปรากฏชื่อ ณ วันท่ีกําหนดสิทธิผูถือหุน (Record Date)                   
ในวันท่ี 13 มีนาคม 2566 และกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 17 พฤษภาคม 2566 
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จากนั้น ไดเปดโอกาสใหผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับเรื่องดังกลาว 
อยางไรก็ดี ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้ จึงขอใหท่ีประชุมลงมต ิ

การลงมติในวาระนี้ตองผานมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงชี้ขาด                 
ตามขอบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 
  เม่ือไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้เพ่ิมเติม จึงขอใหท่ีประชุม   
ลงมต ิ
 

มติท่ีประชุม :  ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติจัดสรรเงินผลกําไรเพ่ือเปนเงินทุนสํารอง                     

ตามกฎหมายรอยละ 5 จากกําไรสุทธิ ประจําป 2565 เปนจํานวนเงิน 10,382,000 บาท และการ

จายเงินปนผลเปนเงินสด สําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 

ธันวาคม 2565 ในอัตราเงินปนผลหุนละ 0.13 บาทสําหรับหุนสามัญจํานวน 670 ลานหุน หรือคิด

เปนจํานวนเงินปนผลท้ังสิ้น 87,100,000 บาท และกําหนดจายเงินปนผล ภายในวันท่ี 17 

พฤษภาคม 2566 ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 

เห็นดวย            474,105,872  เสียง  คิดเปนรอยละ  100 

ไมเห็นดวย                  0        เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

งดออกเสียง                       0    เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

บัตรเสีย                           0           เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

 

วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2566 
       ประธานฯ ไดมอบมอบให นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เปนผูชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้            
ตอท่ีประชุม  

 

 นายกิตติ วชิรจิรากร ชี้แจงตอท่ีประชุมวา เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด              

พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซ่ึงกําหนดใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชี

ประจําปของบริษัท นอกจากนี้ ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนไดกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนตองจัดใหมี

การหมุนเวียนผูสอบบัญชี โดยผูสอบบัญชีท่ีปฏิบัติหนาท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงิน

ของบริษัทมาแลว 7 รอบปบัญชี ไมวาจะติดตอกันหรือไม บริษัทฯ จะแตงตั้งผูสอบบัญชีรายนั้นเปนผูสอบบัญชี                 

ของบริษัทไดเม่ือพนระยะเวลาอยางนอย 5 รอบปบัญชีติดตอกัน 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี 

จํากัด (“เคพีเอ็มจี”) เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2566 เคพีเอ็มจี เปนบริษัทท่ีใหบริการการสอบบัญชี               

ในระดับสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี มีอัตราคาสอบบัญชีท่ีเหมาะสม จึงสมควรแตงตั้งผูสอบบัญชีบริษัท                   
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โดยมีรายชื่อผูสอบบัญชีดังนี้ (1) นายณัฐพงศ ตันติจัตตานนท (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8829)                       

หรือ (2) นางสาวชนารัตน จันทรหวา (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9052) หรือ (3) นางสาวโศภิษฐ พรหมพล                

(ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10042) หรือ (4) นางสาวสาวิตรี องคสิริมีมงคล (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 

10449) จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชยสอบบัญชี จํากัด และบริษัทฯ ไดกําหนดคาสอบบัญชี ประจําป 2566                   

เปนจํานวนเงินไมเกิน 2,400,000 บาท   

 

โดยเปรียบเทียบคาสอบบัญชีท่ีเสนอขออนุมัติ ดังนี้ 
คาตอบแทนผูสอบบัญชี ป 2566 (ปท่ีเสนอ) ป 2565  

1. คาสอบทานงบการเงินประจําไตรมาสท่ี 1, 2 และ 3 825,000 825,000 
2. คาตรวจสอบบัญชีประจํางวดวันท่ี 31 ธันวาคม  1,575,000 1,575,000 
3. คาบริการอ่ืนๆ - -   

รวม 2,400,000 2,400,000 
 

 ท้ังนี้ คณะกรรมการเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี 
ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด (“เคพีเอ็มจี”) เพ่ือสงเสริมการตรวจสอบและการใหความเห็นของผูสอบบัญชีท่ีมีความเปน
อิสระ มีระบบงานท่ีมีคุณภาพ และสรางความเชื่อม่ันใหแกนักลงทุนและผูถือหุนของบริษัทฯ ในการตัดสินใจลงทุน   
  อีกท้ัง เพ่ือใหการจัดทํางบการเงินมีมาตรฐานระดับสากล เพ่ือรองรับการขยายการลงทุนในอนาคต 
โดยแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตตามท่ีกลาวขางตน เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2566 โดยกําหนด
คาตอบแทนประจําป 2566 เปนจํานวนเงินไมเกิน 2,400,000 บาท  
 

ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับเรื่อง
ดังกลาว อยางไรก็ดี ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้ จึงขอใหท่ีประชุมลงมต ิ
 

สําหรับการลงมติในวาระนี้ตองผานมติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงชี้ขาด                   
ตามขอบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 

เม่ือไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้เพ่ิมเติม จึงขอใหท่ีประชุม   
ลงมต ิ
 

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมผูถือหุนไดพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาต ดังนี้                  

(1) นายณัฐพงศ ตันติจัตตานนท (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8829) หรือ (2) นางสาว             

ชนารัตน จันทรหวา (ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 9052) หรือ (3) นางสาวโศภิษฐ พรหมพล 

(ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10042) หรือ (4) นางสาวสาวิตรี องคสิริมีมงคล (ผูสอบบัญชี รับ

อนุญาตเลขท่ี 10449) จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท 
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ประจําป 2566 โดยกําหนดคาสอบบัญชีไวไมเกินจํานวนเงิน 2,400,000 บาท ดวยคะแนนเสียง               

ขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 

เห็นดวย            474,105,872  เสียง  คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย                  0           เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
งดออกเสียง                       0           เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
บัตรเสีย                           0           เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

 
วาระท่ี 6     พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ แตงตั้งกรรมการใหมแทน   
              กรรมการท่ีออกตามวาระ และแตงตั้งกรรมการใหมเพ่ิมเติม 

    ประธานไดมอบหมายให นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เปนผูชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้          

ตอท่ีประชุม  

นายกิตติ วชิรจิรากร แจงตอท่ีประชุมวา ตามขอบังคับของบริษัท ขอ 19 กําหนดใหการประชุมสามัญผู

ถือหุนประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังหมด ซ่ึงกรรมการ               

ท่ีพนจากตําแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตําแหนงอีกได 

    โดยในปนี้มีกรรมการท่ีครบกําหนดตามวาระ จํานวน 3 ทาน ไดแก 1) นายสันติ จิรวัฒนางกูร                     
2) นางนุสรา หมา 3) นางสาวมณทิรา แซเบ 

 
    ท้ังนี้  เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการสงเสริมการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและแสดงถึงการปฏิบัติ                  

ตอผูถือหุนทุกรายอยางเปนธรรมและเทาเทียมกัน บริษัทฯ ไดถือเปนแนวทางปฏิบัติโดยไดเปดโอกาสใหผูถือหุน               
มีสิทธิเสนอชื่อบุคคลท่ีพิจารณาแลวเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีจะเปนตัวแทนในการทําหนาท่ีกรรมการบริษัท   
เปนการลวงหนา ตั้งแตวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันท่ี 30 ธันวาคม 2565 ผานเว็บไซตของบริษัท ปรากฎวา           
ไมมีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพ่ือพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการแตอยางใด 
 

    คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาโดยกรรมการท่ีมีสวนไดเสียไมไดรวมพิจารณา ไดพิจารณาแลววา
บุคคลท่ีไดเสนอชื่อใหดํารงตําแหนงกรรมการ มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมดานคุณวุฒิ ความรู และสามารถใหความเห็น
ไดอยางเปนอิสระ และเปนไปตามหลักเกณฑท่ีเก่ียวของ  

    จึงเห็นควรเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาเลือกตั้งกรรมการ จํานวน 2 ทาน กลับเขาดํารง
ตําแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง และแตงตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ จํานวน 1 ทาน                 
(แทนนางสาวมณทิรา แซเบ ท่ีประสงคไมขอตอวาระ) และแตงตั้งกรรมการใหมเพ่ิมเติม จํานวน 1 ทาน เขาดํารง
ตําแหนงกรรมการบริษัท ตามรายชื่อดังตอไปนี้ 
 

1. นายสันติ  จิรวัฒนางกูร กรรมการอิสระ (ดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง) 
2. นางนุสรา  หมา  กรรมการ (ดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง) 
3. นางสาวปนมณี    เมฆมัณฑนา กรรมการอิสระ (ดํารงตําแหนงแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ) 
4. นายธวัชชัย  วรวรรณธนะชัย กรรมการอิสระ (แตงตั้งใหมเพ่ิมเติม) 
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  ท้ังนี้ คณะกรรมการบริษัทมีจํานวนเพ่ิมข้ึนจาก 9 ทาน เปน 10 ทาน 

 
ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผู ถือหุน และผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับ                     

เรื่องดังกลาว อยางไรก็ดี ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้ จึงขอใหท่ีประชุม              
ลงมตแิตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

การลงมติในวาระนี้ตองลงมติแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล และตองผานมติดวยคะแนนเสียงขางมาก
ของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึน              
อีกหนึ่งเสียงตางหากเปนเสียงชี้ขาด ตามขอบังคับบริษัท และ พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด 
 

เม่ือไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้เพ่ิมเติม จึงขอใหท่ีประชุม   
ลงมต ิ
 
มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาแลว มีมติเอกฉันทอนุมัติแตงตั้งนายสันติ จิรวัฒนางกูร (ดํารงตําแหนง              

อีกวาระหนึ่ง) นางนุสรา หมา (ดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง ) นางสาวปนมณี เมฆมัณฑนา                         
(ดํารงตําแหนงแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ) และ นายธวัชชัย วรวรรณธนะชัย (แตงต้ังใหม
เพ่ิมเติม) โดยลงมติแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ดวยคะแนนเสียงดังนี ้

 
 

(1)  นายสันติ จิรวัฒนางกูร  
เห็นดวย             453,105,872  เสียง  คิดเปนรอยละ  95.5706 
ไมเห็นดวย 21,000,000        เสียง  คิดเปนรอยละ   4.4294 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเปนรอยละ   0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเปนรอยละ   0 

 
(2)  นางนุสรา หมา  

เห็นดวย           453,105,872  เสียง  คิดเปนรอยละ  95.5706 
ไมเห็นดวย 21,000,000         เสียง  คิดเปนรอยละ   4.4294 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเปนรอยละ   0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเปนรอยละ   0 

 
(3) นางสาวปนมณี เมฆมัณฑนา  

เห็นดวย            474,105,872 เสียง  คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย                     0 เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
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(4)  นายธวัชชัย วรวรรณธนะชัย  

เห็นดวย            474,105,872 เสียง  คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย                     0 เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
งดออกเสียง                        0         เสียง  คิดเปนรอยละ     0 
บัตรเสีย                            0         เสียง  คิดเปนรอยละ     0 

 
วาระท่ี 7   พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2566 

    ประธานไดมอบหมายให นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เปนผูชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้            

ตอท่ีประชุม  

 

    ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 20 กําหนดวา ใหกรรมการของบริษัทฯ มีสิทธิไดรับคาตอบแทนในการ

ปฏิบัติหนาท่ีจากบริษัท ซ่ึงคาตอบแทนไดแก เงินเดือน เบี้ยประชุม และบําเหน็จ  

 

    ท้ังนี้  บริษัทฯ มีหลักเกณฑการพิจารณาคาตอบแทน โดยเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียน                      

ในอุตสาหกรรมเดียวกันตามผลประกอบการ ขนาดของธุรกิจ หนาท่ี ความรับผิดชอบและความเหมาะสมกับสภาวะ

เศรษฐกิจในปจจุบัน จึงกําหนดคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ประจําป 2566 

ภายในวงเงินไมเกิน 10,000,000 บาท (สิบลานบาทถวน) ในอัตราท่ีเพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับป 2565 เนื่องดวย

คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาแตงตั้งกรรมการใหมเพ่ิมเติมและการแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยเพ่ิมเติมภายใน 

ป 2566 โดยจายเปนคาเบี้ยประชุม และคาตอบแทนประจําป โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้;- 

 

รายการ ป 2566  

(ปท่ีเสนอ) 

ป 2565 

วงเงินท่ีอนุมัติ จายจริง 

คาตอบแทนกรรมการ (บาท) 10,000,000 2,000,000 710,000 
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ท้ังนี้ ไมมีคาตอบแทนในรูปแบบอ่ืนและสิทธิประโยชนอ่ืนๆ โดยกรรมการท่ีเปนพนักงานของบริษัทฯ                 

จะไดรบัโบนัสและผลประโยชนในฐานะท่ีเปนพนักงานของบริษัท และคาตอบแทนกรรมการ ประจาํป 2566 กําหนด

ไวไมเกิน 10,000,000 บาท 

 

 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุน และผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเก่ียวกับเรื่อง

ดังกลาว อยางไรก็ดี ไมมีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือซักถามในวาระนี้ จึงขอใหท่ีประชุมลงมต ิ

 
การลงมติในวาระนี้ตองผานมติดวยคะแนนเสียง 2 ใน 3 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม 

ป 2566 ป 2565

(บาท/คน/ครั้ง) (บาท/คน/ครั้ง)

1. คณะกรรมการบริษัท

รอบไตรมาส เบี้ยประชุม  - ประธาน 20,000 20,000

 - กรรมการ 10,000 10,000

ประชุมอื่น เบี้ยประชุม  - ประธาน 10,000 10,000

 - กรรมการ 5,000 5,000

ในอัตราไมเกินรอยละ 5 ของ

เงินปนผลที่จายใหผูถือหุน

ของแตละป

ในอัตราไมเกินรอยละ 0.5 

ของเงินปนผลที่จายใหผูถือ

หุนของแตละป

 2. คณะกรรมการตรวจสอบ

รอบไตรมาส เบี้ยประชุม  - ประธาน 20,000 20,000

 - กรรมการ 10,000 10,000

ประชุมอื่น เบี้ยประชุม  - ประธาน 10,000 10,000

 - กรรมการ 5,000 5,000

3 . คณะกรรมการสรรหา เบี้ยประชุม  - ประธาน 20,000 -

และพิจารณาคาตอบแทน  - กรรมการ 10,000 -

4. คณะกรรมการบรรษัทภิบาล เบี้ยประชุม  - ประธาน 15,000 -

และความยั่งยืนกิจการ  - กรรมการ 10,000 -

5. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เบี้ยประชุม  - ประธาน 15,000 -

 - กรรมการ 10,000 -

6. คณะกรรมการบริหาร เบี้ยประชุม  - ประธาน - -

 - กรรมการ - -

สิทธิประโยชนอื่นใด -ไมม-ี

กรรมการแตละคณะ

บําเหน็จกรรมการ

(จายเฉพาะกรรมการที่ไมไดเปนผูบริหาร

เทานั้น)
โดยคณะกรรมการบริษัทกําหนดจํานวนที่เหมาะสม 
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มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว มีมติเปนเอกฉันทอนุมัติกําหนดคาตอบแทนใหแกคณะกรรมการบริษัท และ      

                  คณะกรรมการชุดยอย ประจําป 2566 ภายในวงเงินไมเกิน 10,000,000 บาท ตามเสนอ ดวยคะแนน   

                  เสียงไมนอยกวาสองในสามของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 

เห็นดวย            474,105,872  เสียง  คิดเปนรอยละ  100 
ไมเห็นดวย                  0 เสียง  คิดเปนรอยละ    0 
งดออกเสียง                       0 เสียง  คิดเปนรอยละ  0 
บัตรเสีย                           0  เสียง   คิดเปนรอยละ  0 

 
วาระท่ี 8  รับทราบการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินเพ่ิมทุนท่ีไดรับจากการเสนอขายหุนสามัญ          

ตอประชาชนท่ัวไป 

  ประธานไดมอบหมายให นายกิตติ วชิรจิรากร เลขานุการบริษัท เปนผูชี้แจงรายละเอียดในวาระนี้             

ตอท่ีประชุม  
 

เพ่ือใหเปนไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ท่ี ทจ.39/2559 เรื่องการขออนุญาตและการ
อนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม ขอ 38(6)(ข) และประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยท่ี สจ.63/2561 เรื่องการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินตามแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอขาย
หลักทรัพยและรางหนังสือชี้ชวน ซ่ึงกําหนดวาการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินอยางไมเปนนัยสําคัญ  
 

ตามท่ีบริษัทฯ ไดเสนอขายหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯแกประชาชนเปนครั้งแรก (IPO) แลวเสร็จไป
เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2565 จํานวน 170 ลานหุน ในราคาหุนละ 4.50 บาท ซ่ึงบริษัทฯ ไดรับเงินจากการเสนอ
ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนตอประชาชนเปนครั้งแรก (IPO) (หลังหักคาใชจายในการเสนอขายหลักทรัพย) จํานวนท้ังสิ้น 
735 ลานบาท โดยไดกําหนดวัตถุประสงคและระยะเวลาใชเงินโดยประมาณไวในแบบแสดงรายการขอมูลการเสนอ
ขายหลักทรัพย (แบบ 69-1) และหนังสือชี้ชวน ดังนี้ 

 

วัตถุประสงคการใชเงิน 
จํานวน 

(ลานบาท) 
ระยะเวลาการใช
เงินโดยประมาณ 

1. เพ่ือสําหรับจายคืนหนี้สินเงินกูยืมจากสถาบันการเงินท่ีไมมีความเก่ียวของ
กับท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผูจัดการการจัดจําหนายและ
รับประกันการจําหนาย 

75.0 ภายในป 2567 

2. เพ่ือใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบกิจการ 424.7 ภายในป 2567 
3. เพ่ือใชสําหรับลงทุนในโครงการขยายโรงงานและลงทุนเครื่องจักรเพ่ิมเติม  235.3 ภายในป 2567 

รวม 735.0  
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จํานวนเงินหรือกําหนดระยะเวลาการใชเงินท่ีบริษัทประสงคจะเปล่ียนแปลง 
บริษัทฯ ประสงคจะเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคมีจํานวนท้ังสิ้น 184.70 ลานบาท คิดเปน 25.13% 

ของจํานวนเงินที่ไดจากการเสนอขายหุนสุทธิ ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2565 โดยมีระยะเวลาการใชเงิน  
จากการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินภายในป 2567 บริษัทฯ มีรายการเงินสดและรายการเทียบเทา
เงินสดตลอดจนสินทรัพยทางการเงินอื่นในรูปแบบเงินลงทุนระสั้นรวม 578.25 ลานบาท ตามงบการเงิน            
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565   
 

ความสมเหตุสมผล เหตุผลและความจําเปนและประโยชนและความคุมคาที่ผูถือหุนจะไดรับจากการ
เปล่ียนแปลงวัตถุประสงคการใชเงิน 

บริษ ัทฯ ได พ ิจารณาแนวทางในการบริหารจัดการ เง ิน เ พิ ่มทุน เ พื ่อ ให เก ิดประโยชนส ูงส ุด            
ตอบริษัทฯ และผูถือหุนรวมทั้งเพื่อใหสอดคลองกับแผนการดําเนินธุรกิจในปจจุบัน และรองรับแผนการ
ดําเนินธุรกิจในอนาคตเพื่อใหการดําเนินธุรกิจเกิดประสิทธิภาพที่สูงขึ้น โดยบริษัทฯ ไดเล็งเห็นแนวทาง              
ในการขยายกิจการในรูปแบบที่เหมาะสมกับสถานการณปจจุบันที่สามารถสรางผลตอบแทนไดรวดเร็วกวา
วัตถุประสงคการใชเงินเดิมที่เคยเปดเผยไว ดวยการลงทุนในเครื่องจักรใหมที่ทันสมัย ซึ่งสามารถรองรับ
การเติบโตของผลิตภัณฑและยอดขายเพื่อใหไดประโยชนจากขนาดกําลังการผลิตที่ใหญขึ้น (Economies 
of Scale) สามารถครอบคลุมสินคาและบริการท่ีหลากหลายมากข้ึน มีตนทุนการผลิตท่ีลดลง และมีอํานาจ
ตอรองและมีศักยภาพในการแขงขันมากขึ้น ซึ่งโครงการลงทุนในเครื่องจักรดังกลาวจะเปนกลยุทธที่สําคัญ
ของบริษัทที่จะสามารถกาวไปขางหนา โดยสงเสริมใหธ ุรกิจมีการเติบโตของรายไดและกําไรที่ยั ่งยืน                
ไดในอนาคต และสามารถนําเงินทุนดังกลาวมากอใหเกิดความคุมคาและเปนประโยชนกับบริษัทและ               
ผูถือหุนไดเพ่ิมข้ึน 
 
 

รายละเอียด เดิม ใหม 

ขอมูลเบื้องตน 
โครงการสายการผลิตระบบการ
บรรจุแบบปลอดเชื้อ (Aseptic) 
สําหรับขวดพลาสติกแบบ PET 

 
โครงการสายการผลิตระบบการบรรจุ
แบบปลอดเชื้อ (Aseptic) Cold 
Aseptic filling system สําหรับขวด
พลาสติกแบบ PET 

 
 

รายละเอียด เดิม ใหม 

พ้ืนท่ีลงทุน 
โรงงานสาขา 2 อ.อัมพวา  
จ.สมุทรสงคราม 

สถานท่ีเดิม 

กําลังการผลิต 
400 ขวดตอนาที ซ่ึงจะทําใหบริษัทมี
กําลังการผลิตเพ่ิมข้ึนประมาณ 76.6 
ลานขวดตอป 

800 ขวดตอนาที ซ่ึงจะทําใหบริษัทมี
กําลังการผลิตเพ่ิมข้ึนประมาณ 153.2 
ลานขวดตอป 

จํานวนเงินลงทุนโดยประมาณ ประมาณ 200 ลานบาท ประมาณ 420 ลานบาท 
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รายละเอียด เดิม ใหม 

ท่ีมาของเงินลงทุน 
เงินเพ่ิมทุนท่ีไดรับจากการเสนอขาย
หุนสามัญตอประชาชนท่ัวไป 

เงินเพ่ิมทุนท่ีไดรับจากการเสนอขาย
หุนสามัญตอประชาชนท่ัวไป 

ระยะเวลากอสรางและติดตั้ง
เครื่องจักรโดยประมาณ 

180 วัน 180 วัน 

จํานวนปท่ีคืนทุน ประมาณ 4 ป ประมาณ 5 ป 
 
ขอมูลโดยสรุปเก่ียวกับวงเงินลงทุนหรือคาใชจายท่ีเปล่ียนแปลงไป 

วัตถุประสงคการใชเงิน 
วัตถุประสงคเดิม วัตถุประสงคใหม 

 ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 

1. เพ่ือสําหรับจายคืนหนี้สินเงินกูยืมจากสถาบันการเงินท่ีไมมี
ความเก่ียวของกับท่ีปรึกษาทางการเงิน และ/หรือผูจัดการ
การจัดจําหนายและรับประกันการจําหนาย 

75.0 10.20% 75.0 10.20% 

2. เพ่ือใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบกิจการ 424.7 57.78% 240.0 32.66% 
3. เพ่ือใชสําหรับลงทุนในโครงการขยายโรงงานและลงทุน

เครื่องจักรเพ่ิมเติม  
235.3 32.01% 420.0 57.14% 

รวม 735.01/ 100% 735.01/ 100% 
หมายเหตุ : 1/ จํานวนเงินที่ไดจากการเสนอขายหุน IPO หลังหักคาใชจายที่เกิดขึ้นจริง โดยในสวนของจํานวนเงินที่บริษัทฯ ประสงคจะ
เปล่ียนแปลงวัตถุประสงคมีจํานวนทั้งส้ิน 184.7 ลานบาท คิดเปน 25.13% โดยมีความตองการใชเงินเพื่อเพิ่มมูลคาลงทุนในโครงการขยาย
โรงงานและลงทุนเคร่ืองจักรเพิ่มเติม และใชภายในป 2567 

 
แผนการใชเงินภายหลังการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงคการใชเงิน รวมถึงความเพียงพอของแหลงเงินทุน  

บริษัทฯ มีแผนการใชเงินเพื่อลงทุนขยายกิจการตางๆ โดยพิจารณาการขยายกิจการแบบภายใน 
(Organic Growth)  การใชทรัพยากรใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เชน จัดสรรเงินลงทุนไปในโครงการ                 
ที ่กอใหเกิดผลตอบแทนที่เหมาะสม การจัดปจจัยการผลิตเพื่อผลิตสินคาที ่มีอัตรากําไรสูง การเสนอ
ผลิตภัณฑใหมเพื่อชวยสรางยอดขาย และกําไรใหเติบโตมากขึ้น ซึ่งการลงทุนนี้จะเนนไปในโครงการลงทุน
เครื่องจักรท่ีทันสมัยและเพ่ิมประสิทธิภาพ เพ่ือสงเสริมและ/หรือตอยอดธุรกิจหลักของบริษัทฯ ซ่ึงประกอบ
ธุรกิจที่เกี่ยวกับผลิตและจําหนายเครื่องดื่มน้ําผลไมเปนหลัก โดยคาดวาบริษัทฯ ยังมีเงินสดและรายการ
เทียบเทาเงินสดเพียงพอที่จะรองรับการลงทุนนี้ได ในกรณีที่เงินที่ไดจากการเสนอขายหุนไมเพียงพอกับ
การดําเนินการตามแผนการนี้ บริษัทฯ คาดวาจะสามารถกูยืมจากสถาบันการเงินเพ่ิมเติมได เพราะบริษัทฯ    
ยังมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนคอนขางต่ําท่ี 0.16 เทา ตามงบการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
 

ผลกระทบที่คาดวาจะเกิดขึ้นตอการประกอบธุรกิจของบริษัทหรือตอประมาณการใดๆ ที่ไดเปดเผย              
ไวในแบบแสดงรายการขอมูล  
      การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินดังกลาวไมมีผลกระทบตอการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 

หรือตอประมาณการใดๆ ท่ีไดเปดเผยไวในแบบแสดงรายการขอมูลตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาด

ทุนท่ี ทจ.39/2559 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนท่ีออกใหม 
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 ประธานฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม เม่ือไมมีผูถือหุนซักถามหรือแสดงความ

คิดเห็น วาระนี้เปนเพียงการรับทราบ จึงไมตองมีการลงมติ 

 

มติท่ีประชุม : ท่ีประชุมรับทราบการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงคการใชเงินเพ่ิมทุนท่ีไดรับจากการเสนอขายหุนสามัญ      

                  ตอประชาชนท่ัวไป 

 

วาระท่ี 9  เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 

 ประธานฯ แจงวา บริษัทฯ ไมมีการเพ่ิมวาระอ่ืนนอกเหนือจากท่ีระบุไวในหนังสือเชิญประชุม และเปด

โอกาสใหผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะ แสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพ่ิมเติม :- 

 

คุณภคณฎัฐ ตั้งตระกลู 
(ผูถือหุน) 
 

สอบถามตอท่ีประชุมผานระบบอิเล็คทรอนิกสวา อัตราแลกเปลี่ยนเงินตรามีผลตอการ

ดําเนินงานหรือไม เนื่องจากบริษัทฯ มีการสงออกเปนสวนใหญ หากมีผลกระทบ                  

บริษัทฯ มีมาตราการอยางไร 

 
คุณกิตติ วชิรจิรากร 
(ผูชวยกรรมการ
ผูอํานวยการสายการเงิน
และปฏิบัติการ/เลขานุการ
บริษัท) 
 

เรามีสัดสวนการสงออกถึงรอยละ 99 ดังนั้นยอมมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน             

อยางแนนอน โดยมี Portion ของ USD อยูท่ีรอยละ 65-70 และ Portion ของ RMB 

อยูท่ีรอยละ 5 โดยมีมาตราการในการปองกันความเสี่ยงอยู 3 วิธี 

 

วิธี ท่ี  1 การใชบัญชี  FCD (Foreign Currency Deposit Account) ในการ Match                

เ งินเขาและเงินรับในสกุลเงินเดียวกัน เพ่ือทํา Natural Hedging ซ่ึงทางบริษัทฯ                 

ทําไดบางสวนเนื่องจากเรามีเงินรับมากกวาเงินจายในสกุลเงินตางประเทศ 

 

วิธีท่ี 2 เปนการทําสัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศลวงหนา (Forward Contract)                

ซ่ึงเราจะมีการจองอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศท่ีมาจาก USD บางสวน เพ่ือให

ครอบคลุม Open Position ของเงินรับจาก Order ท่ีจะไดรับในแตละชวง 

 

 

วิธีท่ี 3 การเจรจาใหลูกคาท่ีประเทศจีนรับราคาขายเปนสกุลเงินไทยบาท ซ่ึงปจจุบัน

ลูกคา ในเมืองจีนสามารถจายเงินสกุลเงินบาท ทําใหเราสามารถลดความเสี่ยง                        

จากความผันผวนของคาเงินหยวนได 

 

 

เม่ือไมมีผูใดแสดงความคิดเห็นหรือซักถามเพ่ิมเติม ประธานฯ ไดกลาวขอบคุณผูถือหุนท่ีเขารวมประชุม

และกลาวปดประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2566  
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หลังจากเปดการประชุม ไดมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมาเขารวมประชุมเพ่ิมเติมจนถึงเสร็จสิ้น                     
การประชุม โดยมีผูมาเขารวมประชุมซ่ึงรวมเปนผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมาเขารวมประชุมท้ังสิ้น 53 ราย                   
รวมจํานวนหุน 474,105,872 หุน คิดเปนรอยละ 70.76 ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด 
 

 

ปดประชุมเวลา 17.00 น. 
 
 
 
 

                                                                                  ลงชื่อ………………………………………..……………….……. 
                                                                                 (นายนิลสุวรรณ      ลีลารัศมี) 
                                                                                     ประธานกรรมการบริษัท 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................................ 
                         (นายกิตติ      วชิรจิรากร) 

                                                                                         เลขานุการบริษัท 
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ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวสาวิตรี องคส์ิริมีมงคล 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 10449 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท มหาบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตรและการบญัชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ภาคภาษาอังกฤษ) 

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

มีประสบการณด์า้นการตรวจสอบงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทยและตามมาตรฐาน

การบญัชีระหว่างประเทศในธุรกิจหลากหลาย เช่น ธุรกิจดา้นอาหารและเครื่องด่ืม ธุรกิจดา้นสินคา้อปุโภคบริโภค ธุรกิจ

ดา้นอตุสาหกรรม เป็นตน้ ทัง้กลุ่มบริษัทท่ีไดร้บัการจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บริษัทขา้มชาติ และ

บริษัทย่อยของกลุ่มลูกคา้ท่ีจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยต์่างประเทศ นอกจากนี ้คุณสาวิตรียังมีประสบการณใ์นการ

เป็นผูบ้รรยายและวิทยากร ทัง้การอบรมสมัมนาภายในและภายนอกในเรื่องต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน และการนาํเทคโนโลยีมาใชใ้นการตรวจสอบ 

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอเีมลท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2324 

อเีมล ์  sawitreeo@kpmg.co.th  
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 ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 8829 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทรแ์ห่งจฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

มีประสบการณทํางานมากกวา 21 ปในการเชี่ยวชาญการใหบริการทางดานการสอบบัญชีและการใหความเชื่อม่ันอ่ืนแก

บริษัทตางๆ ซึ่งครอบคลุมทั้งบริษัทตางชาติและบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน

และบริหารงานสอบบัญชีที่มีความซับซอนใหแกหลายบริษัทในหลากหลายอุตสาหกรรมโดยเฉพาะอยางยิ่งในตลาด

อุตสาหกรรมและภาคธุรกิจพลังงาน และยังมีความเชี่ยวชําญดานมาตรฐานรายงานทางการเงินระหวางประเทศเปนพิเศษ

อีกดวย คุณณัฐพงศมีประสบการณการทํางานในระดับสากลกับสํานักงานเคพีเอ็มจีในกรุงลอนดอน สหราชอาณาจักร 

ระยะเวลา 1 ปครึ่งระหวางป พ.ศ.2549 - 2551 โดยทําหนาที่เปนหัวหนาคณะทํางานสําหรับกิจการขนาดใหญแหงหนึ่งซึ่ง

มีสาขาในหลายประเทศทั่วโลก ทั้งยังเขารวมในการตรวจสอบผูยื่นเอกสารตางประเทศ โดยบริษัทเหลานี้รายงานภายใต 

มาตรฐานการบัญชีของสหรัฐอเมริกา และมาตรฐานรายงานทางการเงินระหวางประเทศ  

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอเีมลท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2354  

อเีมล ์  natthaphong@kpmg.co.th  

mailto:natthaphong@kpmg.co.th
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ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวสิรินชุ สรุไพฑรูยก์ร 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 8413 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

มีประสบการณใ์นการตรวจสอบบญัชีทัง้ในงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม รวมถึงการรายงานการตรวจสอบ

ใหแ้ก่ผูส้อบบญัชีของกลุม่กิจการตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินสาหรบักิจการท่ีมีสว่นไดเ้สียสาธารณะ (TFRS for 

PAEs) และมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ (IFRS) รวมไปถงึใหบ้ริการตรวจสอบบญัชีใหก้บักบับริษัทท่ี

จดทะเบียนในประเทศไทยและบริษัทท่ีมีนักลงทุนจากประเทศญ่ีปุ่ นเป็นผูถื้อหุน้ ปัจจุบันเธอใหบ้ริการตรวจสอบบัญชี

ใหก้บัทัง้บริษัทในประเทศ ญ่ีปุ่ น และตา่งประเทศท่ีใช ้IFRS ในการจดัทางบการเงิน 

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอเีมลท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2381  

อเีมล ์  sirinuchv@kpmg.co.th   
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 ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวนารีวรรณ ชยับนัทดั 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 9219 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท การบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

มีประสบการณด์า้นการตรวจสอบบญัชีมามากกว่า 19 ปี ใหก้บับริษัทต่างๆ ทัง้บริษัทท่ีจดทะเบียนและไม่ไดจ้ดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรพัย ์และกลุม่บริษัทขา้มชาติ ซึง่เป็นการตรวจสอบงบการเงินภายใตม้าตรฐานการรายงานทางการเงินของ

ประเทศไทยและมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ ในหลากหลายประเภทธุรกิจ ทัง้ธุรกิจดา้นอาหารและ

เครื่องด่ืม ธุรกิจดา้นอตุสาหกรรม และธุรกิจดา้นสินคา้อปุโภคบริโภค 

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทแ์ละอเีมลท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2258  

อเีมล ์  nareewan@kpmg.co.th   
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รายละเอียดกรรมการท่ีเสนอใหแตงต้ังในคร้ังน้ี 

ชื่อ-นามสกุล   ดร. นิลสุวรรณ ลีลารัศม ี

อายุ     73 ป   

สัญชาต ิ   ไทย    

การศึกษา   ปริญญาเอก Pharmaceutics, 

West Virginia University, USA  

ปริญญาโท Pharmaceutical Sciences 

West Virginia University, USA 

ปริญญาตรี เภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม   

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ          Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 132/2559 

    Independent Observe Program (IOP) รุนท่ี 3/2559 

    Role of the Chairman Program (RCP) รุนท่ี 54/2566 

Ethical Leadership Program (ELP) รุนท่ี 32/2566 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ตําแหนงในบริษัท  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริษัท 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษทั 8 ป (เขาดํารงตาํแหนงกรรมการบริษัท วันท่ี 4 กรกฎาคม 2559) 

ประสบการณการทํางาน     

2562 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการตรวจสอบ  บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จํากัด (มหาชน) 

2559 – ปจจุบัน   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบริษัท บริษทั โรแยล พลัส จํากดั (มหาชน) 

2535 – ปจจุบัน                        กรรมการ กรรมการสรรหา กรรมการบริหาร และหัวหนาฝายวิจัยพัฒนา บริษัท  

ถวยทองโอสถ จํากดั                        

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอืน่ (ที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน) การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขนั/

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษทั 

1 แหง 1 แหง -ไมม-ี 

การถือหุนในบริษทั (ของตนเอง/คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566  

ของตนเอง 0.15% (จํานวน 1,032,600 หุน)  

การเขารวมประชุมในป 2566 การประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2566  จํานวน 1/1  คร้ัง 

 การประชุมคณะกรรมการบริษัท  จํานวน 6/6  คร้ัง 

ความเชี่ยวชาญ ดานการบริหารและการจัดการ ดานธุรกิจและการตลาด ดานการแขงขันระหวาง

ประเทศ และดานวิจยัและพัฒนา 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง กรรมการอิสระ  

คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกีย่วกบัทรัพยท่ีไดกระทําโดยทุจริต 

หลักเกณฑและวิธกีารสรรหา พิจารณาจากความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการดาํเนิน 

ธุรกิจ รวมถึงมคีุณสมบัติ และสามารถใหความเห็นไดอยางอิสระ อีกท้ังไมมีลักษณะ 

ตองหามตามท่ีกาํหนดในกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน โดยผานขัน้ตอนการพิจารณา 

กล่ันกรอง และเสนอชื่อจากคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
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คุณสมบัตเิพิ่มเติมสําหรับกรรมการอิสระที่ไดรับการเสนอชือ่ 

 

การมี/ไมมีสวนไดเสียในลักษณะดังตอไปนี้ กับบริษทั/ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในปจจุบนั

หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 

- เปน/ไมเปน กรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา ไมเปน 

- เปน/ไมเปน ผูใหบริการทางวิชาชพี (เชน ผูสอบบัญช ีท่ีปรึกษากฎหมาย) ไมเปน 

- มี/ไมมี ความสัมพันธทางธุรกจิท่ีมีนัยสําคัญ อันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางอิสระ 

(เชน การซื้อ/ขายวัตถดุิบ/สินคา/บริการ/การใหกูยมืเงินหรือการกูยืมเงิน) 

ไมม ี

- เปน/ไมเปน ญาติสนิทกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท ไมเปน 

- เปน/ไมเปน กรรมการท่ีไดรับการแตงตัง้ขึ้น เพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูถือหุน ซึ่งเปนผูท่ีเกีย่วของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

ไมเปน 
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 รายละเอียดกรรมการท่ีเสนอใหแตงต้ังในคร้ังน้ี 

ชื่อ-นามสกุล   ดร. ทรรศนะ บุญขวัญ 

อายุ     56 ป    

สัญชาต ิ   ไทย     

การศึกษา   ปริญญาเอก การตลาดระหวางประเทศ,  

Nova South-eastern University Florida, USA  

ปริญญาโท การเงิน 

University of Wisconsin, USA  

ปริญญาตรี การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ          Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 130/2559 

Ethical Leadership Program (ELP) รุนท่ี 32/2566 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ตําแหนงในบริษัท  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษทั 8 ป (เขาดํารงตาํแหนงกรรมการบริษัท วันท่ี 4 กรกฎาคม 2559) 

ประสบการณการทํางาน     

2562 – ปจจุบัน   ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีวิศวกรรมแหลมฉบัง 

2559 – ปจจุบัน   กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 

2556 – ปจจุบัน   กรรมการ บริษัท บีบีบี แอนด วี จาํกดั 

2557 – 2561   อาจารยประจาํคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

2552 – 2556   คณบดี บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอืน่ (ที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน) การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขนั/

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษทั 

-ไมม-ี 1 แหง -ไมม-ี 
 

การถือหุนในบริษทั (ของตนเอง/คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566  

ของตนเอง  0.15% (จํานวน 1,000,000 หุน)  

การเขารวมประชุมในป 2566 การประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2566  จํานวน 1/1  คร้ัง 

 การประชุมคณะกรรมการบริษัท  จํานวน 6/6  คร้ัง 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  จํานวน 4/4  คร้ัง 

ความเชี่ยวชาญ ดานการบริหารและจดัการ ดานการบริหารความเส่ียง ดานการจดัการในภาวะวิกฤต 

ดานการแขงขันระหวางประเทศ และดานเศรษฐศาสตรและการธนาคาร 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง กรรมการอิสระ  

คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกีย่วกบัทรัพยท่ีไดกระทําโดยทุจริต 

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา พิจารณาจากความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการดําเนิน 

ธุรกิจ รวมถึงมีคุณสมบัติ และสามารถใหความเห็นไดอยางอิสระ อีกท้ังไมมีลักษณะ 

ตองหามตามท่ีกําหนดในกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน โดยผานข้ันตอนการพิจารณา 

กล่ันกรอง และเสนอชื่อจากคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
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คุณสมบัตเิพิ่มเติมสําหรับกรรมการอิสระที่ไดรับการเสนอชือ่ 

 

การมี/ไมมีสวนไดเสียในลักษณะดังตอไปนี้ กับบริษทั/ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในปจจุบนั

หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 

- เปน/ไมเปน กรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา ไมเปน 

- เปน/ไมเปน ผูใหบริการทางวิชาชพี (เชน ผูสอบบัญช ีท่ีปรึกษากฎหมาย) ไมเปน 

- มี/ไมมี ความสัมพันธทางธุรกจิท่ีมีนัยสําคัญ อันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางอิสระ 

(เชน การซื้อ/ขายวัตถดุิบ/สินคา/บริการ/การใหกูยมืเงินหรือการกูยืมเงิน) 

ไมม ี

- เปน/ไมเปน ญาติสนิทกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท ไมเปน 

- เปน/ไมเปน กรรมการท่ีไดรับการแตงตัง้ขึ้น เพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูถือหุน ซึ่งเปนผูท่ีเกีย่วของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

ไมเปน 
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 รายละเอียดกรรมการท่ีเสนอใหแตงต้ังในคร้ังน้ี 

ชื่อ-นามสกุล   นางสาวอมรรัตน เกษวิเศษ 

อายุ     53 ป    

สัญชาต ิ   ไทย    

การศึกษา   ปริญญาตรี สาขาบัญชี, มหาวิทยาลัยกรุงเทพ   

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ          Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 130/2559 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ตําแหนงในบริษัท  กรรมการ รองกรรมการผูอํานวยการ  

    กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษทั 19 ป (เขาดาํรงตําแหนงกรรมการบริษัท วันท่ี 31 ตุลาคม 2548) 

ประสบการณการทํางาน     

2559 – ปจจุบัน   รองกรรมการผูอํานวยการ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 

2548 – ปจจุบัน   กรรมการ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)  

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอืน่ (ที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน) การดํารงตําแหนงในกิจการทีแ่ขงขนั/

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษทั 

-ไมม-ี -ไมม-ี -ไมม-ี 

การถือหุนในบริษทั (ของตนเอง/คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) ขอมูล ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566  

ของตนเอง 15.02% (จาํนวน 100,656,200 หุน)  

คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนติิภาวะ 34.43% (จาํนวน 230,680,600 หุน) 

การเขารวมประชุมในป 2566 การประชุมสามัญผูถือหุน ประจาํป 2566  จํานวน 1/1  คร้ัง 

 การประชุมคณะกรรมการบริษัท  จํานวน 6/6  คร้ัง 

 การประชุมคณะกรรมการบริหาร  จํานวน 12/12 คร้ัง 

ความเชี่ยวชาญ ดานบัญชีและการเงิน และดานการบริหารและการจัดการ 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง กรรมการ  

คุณสมบัตติองหาม ไมมีประวัตกิารกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกีย่วกบัทรัพยท่ีไดกระทําโดยทุจริต 

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา พิจารณาจากความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีเปนประโยชนตอการดําเนิน 

ธุรกิจ รวมถึงมีคุณสมบัติ และสามารถใหความเห็นไดอยางอิสระ อีกท้ังไมมีลักษณะ 

ตองหามตามท่ีกําหนดในกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชน โดยผานข้ันตอนการพิจารณา 

กล่ันกรอง และเสนอชื่อจากคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 
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คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท 
 

บริษัทฯ ไดกําหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัท คือ กรรมการที่ไมไดเปนกรรมการบริหาร (Non-Executive 

Director) และไมไดมีสวนเกี่ยวของกับการบริหารจัดการกิจการรวมทั้งไมเปนผูถือหุนรายใหญของบริษัท บริษัทฯ ได

กําหนดคุณสมบัติเทากับขอกําหนดขั้นตํ่าตามที่คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยประกาศกําหนด โดย

ผูที่ไดรับเสนอชื่อเปนกรรมการอิสระของบริษัท มีคุณสมบัติครบถวนตามนิยามที่กําหนดดังนี้ 

(1) ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เกี่ยวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย     

(2) ไมเปนกรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหเปนผูกําหนดนโยบาย ระเบียบวิธีปฏิบัติ หรือมี

อํานาจในการตัดสินใจดานการบริหาร รวมทั้งไมเปนพนักงานหรือที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนคาตอบแทนประจําจาก

บริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือนิติบุคคลที่มีความขัดแยง ไมวาขณะดํารง

ตําแหนง หรือภายในระยะเวลา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง  

(3) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดา 

มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจ

ควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

(4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะ

ที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมี

อํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป  และความสัมพันธทางธุรกิจรวมถึงการทํา

รายการทางการคาที่กระทําเปนเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพย

หรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปน

หลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอ่ืนทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทฯ หรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระ

ตออีกฝายหนึ่งต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือต้ังแต 20 ลานบาทขึ้นไป แลวแต

จํานวนใดจะตํ่ากวา ทั้งนี้การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เกี่ยวโยง

กันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม  

แตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธทาง

ธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

(5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปน 

ผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป   
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(6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัทฯ  และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะได

พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

(7) ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูถือหุนซึ่ง

เปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ 

(8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือไมเปนหุนสวนที่มี

นัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือ

ถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยาง

เดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ  

(9) ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ 
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ขอบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 
 

ขอ 34. การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองท่ีอันเปนท่ีตั้งแหงสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ 

ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะกําหนด หรือดําเนินการจัดประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ตามท่ีเห็นสมควรก็ได โดย

ใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัยดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีกาํหนดไวในกฎหมาย 
 

ขอ 35. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนอยางนอยปละหน่ึง (1) คร้ัง การประชุมเชนวาน้ีใหเรียกวา “ประชุม

สามัญ” การประชุมสามัญดังกลาวใหจัดใหมีขึ้นภายในส่ี (4) เดือนภายหลังวันส้ินสุดรอบปบัญชีของบริษัท การ

ประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนๆ ใหเรียกวา “ประชุมวิสามัญ” 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนคนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน

นับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จะเขาชื่อกันทําหนังสือรองขอให

คณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญเมือ่ใดก็ได แตตองระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนใน

หนังสือดังกลาวดวย ในกรณีน้ีใหคณะกรรมการจัดประชุมผูถือหุนภายในส่ีสิบหา (45) วัน นับแตวันท่ีไดรับหนังสือ

จากผูถือหุน 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุนท้ังหลายซึ่งเขาชื่อกัน

หรือผูถือหุนคนอ่ืน ๆ รวมกันไดจํานวนหุนตามท่ีบังคับไวน้ันจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในส่ีสิบหาวันนับแตวันครบ

กําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเชนน้ี ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม โดย

บริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจําเปนท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนท่ีเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสามคร้ังใดจํานวนผูถือหุนซึ่ง

มารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไวในขอ 37 ผูถือหุนตามวรรคสามตองรวมกันรับผิดชอบชดใช

คาใชจายท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมในคร้ังน้ันใหแกบริษัท 
 

ขอ 36. ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ัน ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเร่ืองท่ี

เสนอเพ่ือทราบ เพ่ือรับรอง เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแลวแตกรณี พรอมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเร่ือง

ดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวัน

ประชุม และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุมดวย โดยจะตอง

โฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน ท้ังน้ี การจัดสงหนังสือนัดประชุมและการเปดเผยคําบอก กลาวนัด

ประชุมไมวาจะเปนการประชุมดวยตนเองหรือ การประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ใหเปนไปตามท่ี ขอกําหนด 

หลักเกณฑและกฎหมายท่ีเกี่ยวของกําหนด 

ในการสงหนังสือนัดประชมุสําหรับการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสน้ัน ใหประธานกรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมาย

สงหนังสือนัดประชุมโดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสถึงผูถือหุนภายในกําหนดเวลาการนัดประชุมขางตน ท้ังน้ีประธาน

กรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมายตองจัดเก็บสําเนาหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไวเปน

หลักฐาน โดยจะจัดเก็บในรูปขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได 
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 ขอ 37. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขารวมประชุมไมนอยกวายี่สิบหา (25) 

คนหรือไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจํานวนผูถือหุนท้ังหมดและตองมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหน่ึงในสาม (1/3) ของ

จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จึงจะครบเปนองคประชุม 

ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การ

ประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และ

ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไมบังคับวาจะตอง

ครบองคประชุม 
 

ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได การมอบฉันทะ

จะตองทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด และ

อยางนอยใหมีรายการดังตอไปน้ี 

(1) จํานวนหุนท่ีผูมอบฉันทะน้ันถืออยู 

(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 

(3) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

หนังสือมอบฉันทะน้ีจะตองมอบใหแกประธานกรรมการหรือผูท่ีประธานกําหนด ณ สถานท่ีท่ีประชุมกอนผูรับมอบ

ฉันทะเขาประชุม 
 

ขอ 39. ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการน่ังเปนประธานท่ีประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุม 

หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธานถาไมมีรองประธาน

กรรมการ หรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงซึ่งไดเขารวมประชุมเปน

ประธานท่ีประชุม 
 

ขอ 40. ประธานในท่ีประชุมผูถือหุนมีหนาท่ีควบคุมการประชุม ใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทวาดวยการ

ประชุม ในการน้ี การประชุมผูถือหุนตองดาํเนินการประชุมใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัด

ประชุม เวนแตท่ีประชุมจะมีมติใหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของ

จํานวนผูถือหุนท่ีมาประชุม 

เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมครบถวนแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกัน

ไดไมนอยกวาหน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด อาจขอใหท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ี

กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได 

ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองท่ีผูถือหุนเสนอเพ่ิมเติม

ไมเสร็จ และจําเปนตองเล่ือนการพิจารณา ใหท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังตอไป และให

คณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด 

(7) วันกอนการประชุม ท้ังน้ีใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุม

ดวย โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน 
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 ขอ 41. ในการออกเ สียงลงคะแนนใน ท่ีประชุม ผู ถื อ หุ น  ให ผู ถื อ หุ น ทุกคนมีคะแนนเ สียงห น่ึง  ( 1 )  เ สียงตอ 

หน่ึง (1) หุน 

ในกรณีท่ีผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใดซึ่งท่ีประชุมไดลงมติ ผูถือหุนคนน้ันจะไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเร่ืองน้ัน นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
 

ขอ 42. มติของท่ีประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง

เทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชี้ขาด  

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมทุน และการลดทุนของบริษัท 

(ฉ) การออกหุนกู 

(ช) การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 

(ซ) เร่ืองอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 

ขอ 43. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําปผูถือหุนพึงกระทํา มีดังน้ี 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอท่ีประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทใน

รอบปท่ีผานมา 

(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและงบแสดงฐานะการเงิน และบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัท ณ วันส้ินสุดรอบป

บัญชีของบริษัท 

(3) พิจารณาและอนุมัติจัดสรรเงินกําไร และการจายเงินปนผล 

(4) พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนด

คาตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี 

(6) กิจการอ่ืนๆ 
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รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

 

นายสันติ จิรวัฒนากูร 

ตําแหนงปจจุบนั กรรมการอิสระ และกรรมการบริหารความเส่ียง  

อายุ 46 ป 

ที่อยู     84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน  

   กรุงเทพ 10150 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัท วันท่ี 4 กรกฎาคม 2559 

คุณวุฒิการศึกษา  

- ปริญญาเอก E-Business Strategies, Southern Cross University 

- ปริญญาโท MIS, Deakin University 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกจิ มหาวทิยาลัยอัสสัมชัญ 

ประวัติการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

-หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 132/2559 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่นในปจจบุนั    

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน  -ไมม-ี  

กิจการที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน  4 แหง 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม บีทีซี (2017) จาํกัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท บุญสิริ เอสเตท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ทีพีเค ออโต เพนท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม ออโต คาร จํากัด 

ประสบการณทํางาน 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม บีทีซี (2017) จาํกัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท บุญสิริ เอสเตท จํากดั 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ทีพีเค ออโต เพนท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม ออโต คาร จํากัด 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%) (ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566)   

ของตนเอง  :   -ไมม-ี 

คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนติิภาวะ  :   -ไมม-ี    

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร     :  -ไมม-ี 

จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทในป 2566 :  6/6 คร้ัง 

การมีสวนไดเสียในวาระทีพ่ิจารณา  :   -ไมม-ี 
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 รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

 

นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ 

ตําแหนงปจจุบนั  กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อายุ   46 ป 

ที่อยู     84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน 

   กรุงเทพ 10150 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัท วันท่ี 4 กรกฎาคม 2559 

คุณวุฒิการศึกษา 

-ปริญญาตรี การบัญชตีนทุน มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

ประวัติการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 132/2559 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่นในปจจบุนั    

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน  -ไมม-ี  

กิจการที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน  -ไมม-ี 

ประสบการณทํางาน 

- ผูทําบัญชีอิสระ 

- เจาของกิจการลูกชิ้นปลาอากู 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%) (ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2566)   

ของตนเอง    :   -ไมม-ี 

คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนติิภาวะ  :   -ไมม-ี    

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร     :  -ไมม-ี 

จํานวนคร้ังที่เขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัทในป 2566 :  6/6 

การมีสวนไดเสียในวาระทีพ่ิจารณา  :   -ไมม-ี    
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วิธีปฏิบัติในการเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส Inventech Connect 

ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีประสงคจะเขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยตนเอง สามารถดําเนินการไดตามข้ันตอนการยื่นแบบคาํรอง
เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดังน้ี  

  ข้ันตอนการยื่นแบบคํารองเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1. ยื่นแบบคํารองเขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปท่ี  https://con.inventech.co.th/PLUS171381R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code น้ี เพ่ือเขาสูระบบ                   และดําเนินการตามข้ันตอนดังภาพ  

2. สําหรับผูถือหุนท่ีประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือโดยผูรับมอบฉันทะท่ีไมใชกรรมการบริษัทฯ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ระบบลง 
ทะเบียนยื่นแบบคํารองจะเปดใหดําเนินการตั้งแตวันท่ี 19 เมษายน 2567 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปดการลงทะเบียนวันท่ี 26 
เมษายน 2567 จนกวาจะปดการประชุม 

 

การมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีูถือหุนท่ีประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคํารองผานสื่ออิเลก็ทรอนิกสไดตามข้ันตอนท่ีกําหนด 
หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย ตามท่ีอยูขางลางน้ี โดยเอกสารจะตอง มาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันท่ี 22 เมษายน 2567 เวลา 17.00 น. 

สงทางไปรษณีย:      
บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)    
สํานักเลขานุการบริษัท  

   เลขท่ี 84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69  
แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กทม. 10150 

 

3. ระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบไดในวันท่ี 26 เมษายน 2567 เวลา 12:00 น. (กอนเปดประชุม 2 ช่ัวโมง) โดย
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใช Username และ Password ท่ีไดรับและปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

 

หากพบปญหาในการใชงาน สามารถติดตอ Inventech Call Center 

02-931-9137 

@inventechconnect 

ใหบริการระหวางวันท่ี 19 – 26 เมษายน 2567 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทําการ ไมรวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ) 

แจงปญหาการใชงาน 

1 คลิกลิงก URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคํารอง เพ่ือทํารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

3 รออีเมลจากเจาหนาท่ีแจงรายละเอียดขอมูลการประชุมและ  
รหัสผานเขาใชงาน 
 

** หากตองการรวมบัญชีผูใชใหทํารายการ ดวยอีเมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกขอมูล ขอมูลผูถือหุน 

ขั้นตอนที่ 2 กรอกขอมูลสาํหรับยืนยันตัวตนผูถือหุน 

ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผาน OTP 

ขั้นตอนที่ 4 ทาํรายการสาํเร็จ ระบบจะแสดงขอมูลผูถือหุนอีกครั้ง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

@inventechconnect 

https://con.inventech.co.th/PLUS171381R/#/homepage
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หากตองการยกเลิกการลงคะแนนเสียงลาสุด กรุณากดปุม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความวา ผลคะแนนลาสุดของทานจะ
เทากับการไมออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของทานจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมกําหนด) โดยทานสามารถแกไข
การออกเสียงลงคะแนนไดจนกวาระบบจะปดรับการลงคะแนนเสยีงในวาระนั้นๆ 

ข้ันตอนการลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม (e-Register) และข้ันตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหัสผานท่ีไดรับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  1 

กดปุม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเปนองคประชุม 
 

2 

กดปุม “เขารวมประชุม” จากนั้นกดปุม “Join Meeting” 
 

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกําหนด 
 

4 

กดปุม “ลงคะแนน” 
 

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค 
 

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธการลงคะแนนเสียงลาสุดท่ีไดทําการเลือก
ลงคะแนน 
 

7 

ข้ันตอนการถามคําถามผานระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามคําถาม 
 การพิมพคําถาม และกด “สงคําถาม” 

2 การถามผานภาพและเสียง 
 กดปุม “สอบถามผานภาพและเสียง”  

 กดปุม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว 
  รอผูดําเนินการประชุมจัดลําดับคิวในการถามคําถาม

กอนท่ีทานจะสามารถเปดไมโครโฟนและกลองตอไป 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกําหนด 

 กดปุม “คําถาม” 

*หมายเหตุ การทํางานของระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูกับระบบอินเทอรเน็ตที่รองรับของผูถือหุนหรือผูรับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ กรณุาใชอุปกรณ และ/หรอืโปรแกรมดงัตอไปน้ีในการใชงานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอรเน็ตที่แนะนํา 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเน็ตทีแ่นะนํา) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที ่0.5 Mbps 
 2. อุปกรณที่สามารถใชงานได 
     - โทรศัพทเคลื่อนที่/อุปกรณแทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร/เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอรเน็ตเบราวเซอร Chrome (เบราวเซอรที่แนะนํา) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไมรองรบั Internet Explorer 
 

คูมือการใชงาน Inventech Connect 

คูมือการใชงาน e-Request คูมือการใชงาน e-Voting วิดีโอการใชงานระบบ Inventech Connect 
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ผังแสดงข้ันตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) 

 
 

 

   ผูทํารายการ ระบบ Inventech Connect เจาหนาที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงกจากเว็บไซต 
 

 
กรอกขอมูลยื่นแบบคํารอง 
ผานระบบ e-Request 

 

 สงแบบคํารอง 

 
แจงอีเมล 

“ตอบกลับแบบคํารองและกําลังดําเนินการ” 
 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคํารอง 

 
 แจงอีเมล “ปฎิเสธแบบคํารอง” 
 

 แกไขขอมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม 
 

 

แจงอีเมล “การอนุมัติแบบคํารอง”  
โดยจะไดรับ รหัสผานและลิงก 

สําหรับลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม 
 

 
กดลิงก “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผูใชและรหัสผาน 

เพ่ือเขารวมประชุมผานระบบ e-Register 

 จํานวนหุนจะถูกนับเปนองคประชุม 

 
รับชมถายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผานระบบ e-Voting 
 

ไมผานการอนุมัติ 

ผานการอนุมัต ิ

ดํา
เน

ินก
าร

กอ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

เงื่อนไขการใชงานระบบ 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญช ี
 กรณียื่นแบบคํารองหลายรายการ โดยใชอีเมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผูใชงานให หรือในกรณีท่ีผูใชงานมีมากกวา 
1 บัญชี สามารถกดปุม “เปลีย่นบัญชี” เพ่ือเขาใชงานบัญชีอ่ืน โดยบัญชีกอนหนาจะยังถูกนับเปนฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชมุ 
 ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม” คะแนนเสยีงของทาน จะถูกนําออกจากฐานคะแนนในทุกวาระท่ียัง
ไมไดดําเนินการ 
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การลงทะเบียนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2567  

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
 

1. กรณีผูถือหุนมีความประสงคเขารวมการประชุม E-AGM  

สําหรับผูถือหุนที่ประสงคเขารวมประชุมดวยตนเอง ระบบลงทะเบียนยื่นคํารองจะเปดใหดําเนินการต้ังแตวันที่ 19 เมษายน 

2567 เวลา 8.30 น. โดยระบบจะปดลงทะเบียนวันที่ 26 เมษายน 2567 จนกวาจะปดการประชุม ทั้งนี้ระบบการประชุมผาน

สื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบวันที่ 26 เมษายน 2567 เวลา 12:00 น. (กอนเปดการประชุม 2 ชั่วโมง)   

สําเนาเอกสารแสดงตัวตนเพื่อยืนยันสิทธิเขารวมประชุม E-AGM  ดังนี้                                                          

•  สําหรับผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา – สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง หรือสําเนา

เอกสารอ่ืนซึ่งออกโดยหนวยงานราชการ ที่ยังไมหมดอายุ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง                                           

•  สําหรับผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคล – หนังสือมอบอํานาจ หรือหนังสือมอบฉันทะที่ลงนามครบถวน พรอมเอกสาร

ประกอบตามรายละเอียดที่ระบุในหัวขอ “เอกสารประกอบการมอบฉันทะ” ในหนาถัดไป   

 

2.  กรณีผูถือหุนมีความประสงคจะมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุม E-AGM                                                                                                 

สําหรับผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุม E-AGM ได ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระของ

บริษัท ดังตอไปนี้เขารวมประชุมและออกเสียงแทน  

ช่ือ-นามสกุล อายุ (ป) ท่ีอยู วาระท่ีมีสวนไดเสีย 

1. นายสนัติ จิรวัฒนางกูร    46 เลขที่ 84/3-7 ซอยพระรามที่ 2 ซอย 69  

แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพ 10150 

ไมมี 

2. นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ    46 เลขที่ 84/3-7 ซอยพระรามที่ 2 ซอย 69  

แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพ 10150 

ไมมี 

หมายเหต ุ(กรรมการอิสระขางตนไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืนๆ ในทุกวาระท่ีเสนอในการประชุมสามัญ 

ผูถือหุน ประจําป 2567 น้ี) 
 

กรณีผูถือหุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคํารองผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดตาม

ขั้นตอนที่กําหนด หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย ตามที่อยูขางลาง

นี้ โดยเอกสารจะตอง มาถึงบริษัทฯ ภายในวันท่ี 22 เมษายน 2567 เวลา 17.00 น.  

สงทางไปรษณีย:  

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)  

สํานักเลขานุการบริษัท  

เลขที่ 84/3-7 ซอยพระรามที่ 2 ซอย 69  

แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กทม. 10150 
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ทั้งนี้ขอใหทานศึกษาคูมือวิธีการใชงานระบบลงทะเบียนที่อยูในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน (สิ่งที่สงมาดวย 8) อยาง

ละเอียด หากพบปญหาการใชงาน สามารถติดตอ Inventech Call Center  

เบอรโทรศัพท: 02-931-9137 

Line:   @inventechconnect 
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เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

1. กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา                                                                                                                                          

ก)  หนังสือมอบฉันทะที่กรอกขอความครบถวน และลงลายมือชื่อของผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ และ                              

ข) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสอืเดินทาง (หากเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมอบฉันทะและ

ผูรับมอบฉันทะ และลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองของผูมอบฉันทะ                                                                                                                                                                          

 

2. กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล                                                                                                                                                                                       

ก)  หนังสือมอบฉันทะที่กรอกขอความครบถวน และลงลายมือชื่อของผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น รวมทั้งตรา

ประทับของนิติบุคคล (ถามี) ของผูมอบฉันทะ และลงลายมือชื่อของผูรับมอบฉันทะ                                                                                       

ข)  สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิ ติบุคคลที่ออกใหไม เกิน  6 เ ดือน กอนวันประชุมผูถือหุน  และ                                                                                                                                                                                       

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/สําเนาหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมีอํานาจผูกพันนิติ

บุคคล โดยผูมีอํานาจลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง                                                                                                                                              

ค)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูรับมอบฉันทะ

ซึ่งลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง  

 

บุคคลท่ีไมใชสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนตางชาติ 

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ไดกลาวขางตน ไมใชเอกสารฉบับภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผูถือหุนจะตองแสดงเอกสารคํา

แปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองคําแปลโดยผูถือหุน หรือโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลที่เปนผูถือหุน 

 

3. การออกเสยีง 

3.1 วาระทั่วไป การออกเสียงลงคะแนนแตละวาระจะกระทําโดยเปดเผย โดยใหนับหนึ่งเสียงตอหนึง่หุน ซึ่งผูถือหุนหรือ

ผูรับมอบฉันทะตองออกเสียงลงคะแนนเพียงอยางใดอยางหนึ่ง คือเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ไมสามารถ

แบงการออกเสียงลงคะแนนเปนบางสวน             

3.2 วาระเลือกต้ังกรรมการ ใหใชวิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล และผูถือหุนมีสิทธิเลือกต้ัง

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการไดไมเกินจํานวนกรรมการที่จะเลือกต้ังโดยจะแบงคะแนนเสียงไมได 

 

4. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียง 

ประธานที่ประชุมจะเปนผูเสนอใหผูถือหุนพิจารณาลงคะแนนเสียงในแตละวาระโดยจะมีการสอบถามความเห็นจากที่

ประชุมวาผูถือหุนทานใด เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนน

ตามความเห็นไดเพียงอยางใดอยางหนึ่ง 
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1 บรรดารูปภาพ ภาพถาย บนัทึกวิดีทศันหรือสื่อโสตทัศนวสัดุอ่ืนใดภายในการประชุมสามัญผูถือหุน รวมทั้งงานอันมีลิขสิทธิ์ตางๆ ที่เกิดขึ้นจาก หรือเกี่ยวของกับ

การประชุมสามัญผูถือหุนนี้ถือเปนสิทธิและทรัพยสินทางปญญาของบริษัทฯ แตเพียงผูเดียว 

 

ประกาศการคุมครองขอมูลสวนบุคคล สําหรับการประชุมผูถือหุน 

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)  
 

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดตระหนักถึงความสําคัญในการคุมครองสวนบุคคลของทานตามที่

กําหนดไวใน พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พระราชบัญญัติฯ”) บริษัทฯ จึงขอเรียนแจงให ทานทราบวา 

บริษัทฯ จะจัดเก็บ รวบรวม ใช และเผยแพรขอมูลอันสามารถระบุถึงตัวตนทานได (“ขอมูลสวนบุคคล”) ภายใตขอบเขตที่

เกี่ยวของและเกี่ยวเนื่องกับการประชุมผูถือหุน และเพื่อยืนยันตัวตนและเปนหลักฐานในการเขารวมการประชุม และใชสิทธิออก

เสียงในที่ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และเพื่อปฏิบัติตามกฎระเบียบอ่ืนใดที่เกี่ยวของ โดยขอมูลสวนบุคคลดังกลาวจะรวมถึง 

1. ชื่อ – นามสกุล 

2. หมายเลขโทรศัพท 

3. ที่อยู 

4. อีเมล (ถามี) 

5. หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน 

6. รูปถายและวิดีโอที่บันทึกภายในการประชุม 1 

บริษัทฯ ขอความรวมมือทาน และผูรับมอบฉันทะ (ถามี) นําสงสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพรอมรับรองสําเนาถูกตอง 

และขีดฆาหรือปกปดขอมูลที่เกี่ยวกับหมูโลหิตและศาสนาที่ปรากฏบนบัตรประจําตัวประชาชน (ซึ่งถือเปนขอมูลที่ออนไหวตามที่

กําหนดในพระราชบัญญัติฯ) หากทานหรือผูรับมอบฉันทะมิไดขีดฆาหรือปกปดขอมูลที่เกี่ยวของกับหมูโลหิตและศาสนา บริษัทฯ 

จะดําเนินการขีดฆาหรือปกปดขอมูลดังกลาวเพื่อคุมครองขอมูลที่ออนไหวของทาน 

บริษัทฯ อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตอบุคคล หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการประชุม เชน ที่ปรึกษาในการจัดประชุม ผู

ใหบริการสื่ออิเล็กทรอนิกสเปนตน และจะจัดเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานตามระยะเวลาที่กฎหมายที่เกี่ยวของได

กําหนดไวเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่ไดกลาวไวขางตน 

เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิตามพระราชบัญญัติฯ ที่จะเพิกถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงและขอรับขอมูลสวน

บุคคล สิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล สิทธิระงับการใช

ขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอใหปรับปรุงขอมูลสวนบุคคลเปนปจจุบันและสมบูรณและสิทธิโอนขอมูลสวนบุคคล 

ทั้งนี้ หากทานมีขอสงสัยประการใดเกี่ยวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบริษัทฯ หรือมีความประสงคที่จะใชสิทธิใน

ฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล ทานสามารถติดตอเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคล 

 

       ผานชองทาง: 

 โทรศัพท : +66 (0) 2416 9269 ตอ 108 

 E-mail : ir@royalplus.co.th 

mailto:ir@royalplus.co.th
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  หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 
PROXY (Form A) 

                                                                                                              เขียนท่ี ……………………………………….. 
                                                                                                         Written at 
                                                                                                           วันท่ี……...…เดือน …………........พ.ศ………..… 
                                                                                                               Date             Month                     Year 

 
(1) ข้าพเจ้า…………………………………….………………………สัญชาติ…….……………………………. 

I/We         Nationality 
อยู่บ้านเลขท่ี..………………….…ถนน..............................................ต าบล/แขวง.................................................................      
with address at                            Road   Sub-District      
อ าเภอ/เขต…………………....…..…………...จังหวัด………………….…….............…รหัสไปรษณีย…์………………… 
District                                                         Province                                                    Postal Code   

 
(2)   เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โรแยล พลัส จ ากัด (มหาชน)      

                       being a shareholder(s) of ROYAL PLUS PUBLIC COMPANY LIMITED 
 
โดยถือหุ้นจ านวนท้ังสิ้นรวม.....................................หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ………....…….…เสียง  ดังนี้ 
holding the total amount of        shares with the voting rights of                     votes as follows; 
 หุ้นสามัญ..........................................หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ...................................เสียง 
 Ordinary share       shares with the voting rights of   votes    
 หุ้นบุริมสิทธิ.......................................หุ้น   ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...................................เสียง 
                         Preferred share       shares with the voting rights of    votes 
  
 (3)   ขอมอบฉันทะให้ 
 Hereby appoint 
 
 (1) ………………………………..…………อาย…ุ…………..……ปี         อยู่บ้านเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   
ถนน………………………..……....ต าบล/แขวง………………………..…….…อ าเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 
จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย…์…………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
 (2) ………………………………..…………อาย…ุ…………..……ปี         อยู่บ้านเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   
ถนน………………………..……....ต าบล/แขวง………………………..…….…อ าเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 
จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย…์…………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
  

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ท่ี 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น.  ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ
สถานท่ีอื่นด้วย 
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Of Shareholders through Electronic Method (E-Meeting) of Annual General Meeting of Shareholders for the year 2024 on 
Friday, April 26, 2024 at 14.00 hrs. or such other date, time and place as may be adjourned.  
 

กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมน้ัน ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves                 
 
                                            
 
                                     ลงชื่อ /Signed……………………………………………….ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
                   (……..………………………………………..)                                                          
                                                                   

                            ลงชื่อ /Signed…………..………….……………….………ผู้รับมอบฉันทะ/Grantee 
                                                           (…....………….....………..…………………...) 
 

  
 

 
หมายเหตุ / Remarks 
ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้
ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several 
portions and granted to more than one proxy in order to divide the vote. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

อากรแสตมป ์
Duty Stamp 

20 บาท 
20 Baht 
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 หนังสือมอบฉันทะ  (แบบ ข.) 
PROXY (Form B) 

  
 เขียนท่ี …………..…………………….………………… 
  Written at  

วันท่ี…………เดือน ……………….….พ.ศ……………. 
Date             Month                          Year  

  
(1) ข้าพเจ้า …………………………………………………..………..……….สัญชาติ….……………….….… 
        I/We                                                                                         Nationality    

อยู่บ้านเลขท่ี…………………...….ถนน...…………………………………….ต าบล/แขวง……………………………….. 
With address at                          Road                                                    Sub -District 
อ าเภอ/เขต………………………….……………จังหวัด…………………..…………….รหัสไปรษณีย…์….……………. 
District            Province                                          Postal Code  
 

(2) เป็นผู้ถือหุ้นของ  บริษัท โรแยล พลัส จ ากัด  (มหาชน) 
being a shareholder of Royal Plus Public Company Limited 
 

โดยถือหุ้นจ านวนท้ังสิ้นรวม…….………………..หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ……………………เสียง   ดังนี้ 
holding the total amount of                             shares with the voting rights of                                     votes as follows;    

      หุ้นสามัญ …………..……………หุ้น    ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ…...……………………เสียง   
       Ordinary share shares with the voting rights of                                  votes         

         หุ้นบุริมสิทธิ…….……………….. หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ…………..…..……เสียง  
                       preferred share shares with the voting rights of                                   votes 
         

(3)   ขอมอบฉันทะให้  
  Hereby appoint  

(1)   …………………………..……………………………………..…………อาย…ุ…………..……..ปี          
         Age  Years 
อยูบ่้านเลขท่ี…………..……………............ ถนน………………………………..…. ต าบล/แขวง………………………….. 
with address at                              Road                     Sub-District   
อ าเภอ/เขต….……………….…….…………จังหวัด……………………..………… รหัสไปรษณีย…์………….……....... หรือ 
District   Province                           Postal Code    or 
 

(2)    นายสันติ จิรวัฒนางกูร อาย ุ           46 ปี          
                                       Mr. Sunti Chirawatthanagkoon  Age            46 Years 
อยู่บ้านเลขท่ี  658/13 หมู่บ้านชมเพลินวิลล์  ถนน       พุทธมณฑล สาย 2 ต าบล/แขวง      บางแคเหนือ 
with address at 658/13 Chom Phloen Ville Village   Road     Phutthamonthon Sai 2   Sub-District     Bang Khae Nuea 
อ าเภอ/เขต           บางแค                   จังหวัด          กรุงเทพมหานคร     รหัสไปรษณีย ์       10160 หรือ 
District                Bang Khae      Province       Bangkok                  Postal Code        10160 or 
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(3)     นายคมพิศิษฐ์ รัชตกาญเจนมาศ    อาย ุ           46 ปี          
                                       Mr. Comepisith Ratchatakanjanemas  Age            46 Years 
อยู่บ้านเลขท่ี          616/61          ถนน       เตชะวณิช ต าบล/แขวง      บางซื่อ 
with address at    616/61          Road     Techa Wanit   Sub-District     Bang Sue 
อ าเภอ/เขต           บางซื่อ         จังหวัด          กรุงเทพมหานคร     รหัสไปรษณีย ์       10800           หรือ 
District                Bang Sue           Province       Bangkok                  Postal Code        10800 or 
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ท่ี 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น.  ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ
สถานท่ีอื่นด้วย 

Of Shareholders through Electronic Method (E-Meeting) of Annual General Meeting of Shareholders for the year 2024 on 
Friday, April 26, 2024 at 14.00 hrs. or such other date, time and place as may be adjourned 

 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังน้ี 
I/We authorize my/our Proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in following manners: 

 

         วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 2566 
   Agenda 1 To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholder, held on April 26, 2023   

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A)  The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B)  The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

             เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                Disapprove                  Abstain                             
 

 วาระที่ 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

Agenda 2      To acknowledge the Company’s operating results for the year 2023 
 

 วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2566 
Agenda 3 To consider and approve the statements of financial position and the statements of comprehensive 

income for the year 2023 
   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A)  The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B)  The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

             เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                Disapprove                  Abstain       
                  

 วาระที่ 4       พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และจ่ายเงินปันผล 
  Agenda 4  To consider and approve the appropriation of the 2023 net profit and dividend payment 
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   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
             เห็นด้วย                   ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    

       

  วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
  Agenda 5 To consider and approve the appointment of auditor and the audit fee for the year 2024 
     (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
     (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
    เห็นด้วย                   ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    

 

  วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  
  Agenda 6 To consider and approve the re-election of directors in replacement of those retired by rotation 

    (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
   (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
            Approve                 Disapprove                  Abstain                

 

     การแต่งตั้งกรรมการท้ังชุด 
         Appointment of all nominees to be all directors 
     เห็นด้วย      ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

                   Approve                  Disapprove                  Abstain             
                        

       การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
    Appointment of each nominee to be director 

                                ชื่อกรรมการ นายนิลสุวรรณ ลีลารัศมี 
   Name of Director : Mr. Nilsuwan   Leelarasamee 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
                Approve                 Disapprove                  Abstain                                    

 

 ชื่อกรรมการ นายทรรศนะ บุญขวัญ 
 Name of Director : Mr. Thasana Boonkwan 

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
               Approve                   Disapprove                  Abstain                                    
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ชื่อกรรมการ นางสาวอมรรัตน์ เกษวิเศษ 
Name of Director: Ms. Amornrat Ketvisate 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
                    Approve                  Disapprove                  Abstain    
 

  วาระที่ 7      พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
  Agenda 7  To consider and approve the remuneration of the Board of Directors for the year 2024  
    (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
    (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

  วาระที่  8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ (เพิ่มเติม) 
 Agenda 8 To consider and approve the amendment to the Company's Articles of Association 
  (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
    (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              
     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย               งดออกเสียง 
                     Approve                  Disapprove                     Abstain    
 

  วาระที่  9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
  Agenda 9   Other Items (if any) 
    (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
    (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:               
      เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

                     Approve                    Disapprove                          Abstain                
     

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียง
น้ันไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 

If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in this proxy form, 
those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 
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(6) ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ี
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or 
resolves on any matter other than those stated above, or there is any change or additional to the relevant facts, then the proxy 
will be entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 
 

กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม  เว้นแต่กรณีท่ีผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any acts or performance cause by the Proxy at the above meeting, accept voting in contravention of my/our 
instructing, shall be deemed as my/our acts and performance in all respect. 
 
         

ลงชื่อ/Signed     ………………………………………. ผู้มอบฉันทะ/Grantor                                                               
(………………………………………..) 

                                                          
                                                          ลงชื่อ/Signed    ………………………….……….…..  ผู้รับมอบฉันทะ/Grantee 

                                                        (…………..………………..…………..) 
  

      
หมายเหตุ / Remark  
1. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุม  และออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยก

จ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 
several portions and granted to more than one proxy in order to divide the vote. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
As regards the agendas to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire bard or any director(s). 

3. ในกรณีท่ีมีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ ในใบประจ าต่อแบบ
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 
authorization in the Attachment to proxy Form B. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

อากรแสตมป ์
Duty Stamp 

20 บาท 
20 Baht 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 

PROXY (Form C) 
                                                                                                              เขียนท่ี ……………………………………….. 
                                                                                                         Written at 
                                                                                                           วันท่ี……...…เดือน …………........พ.ศ………..… 
                                                                                                               Date             Month                     Year 

 

(1) ข้าพเจ้า…………………………………….………………………สัญชาติ…….………………………………… 
I/We         Nationality 

อยู่บ้านเลขท่ี..………………….…ถนน..............................................ต าบล/แขวง.................................................................     
with address at                            Road   Sub-District      
อ าเภอ/เขต…………………....…..…………...จังหวัด………………….…….............…รหัสไปรษณีย…์……………………….. 
District                                                         Province                                                    Postal Code   
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ (ผู้ถือหุ้น) ………………………………………………….. 
As a custodian for (Shareholder’s name) 
ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท โรแยล พลัส จ ากัด (มหาชน)  
Being a shareholder of Royal Plus Public Company Limited  
โดยถือหุ้นจ านวนท้ังสิ้นรวม.....................................หุ้น  และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ………....…….…เสียง  ดังนี้ 
holding the total amount of     shares with the voting rights of                     votes as follows; 
 หุ้นสามัญ.......................................หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ...................................เสียง 
 Ordinary share    shares with the voting rights of             votes    
 หุ้นบุริมสิทธิ....................................หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ...................................เสียง 
                         Preferred share    shares with the voting rights of             votes 
  

 (2)   ขอมอบฉันทะให้ 
 Hereby appoint 
 
 (1) ………………………………..…………อาย…ุ…………..……ปี         อยู่บ้านเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   
ถนน………………………..……....ต าบล/แขวง………………………..…….…อ าเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 
จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย…์…………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
 (2) ………………………………..…………อาย…ุ…………..……ปี         อยู่บ้านเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   
ถนน………………………..……....ต าบล/แขวง………………………..…….…อ าเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 
จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย…์…………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
 (3) ………………………………..…………อาย…ุ…………..……ปี         อยู่บ้านเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   
ถนน………………………..……....ต าบล/แขวง………………………..…….…อ าเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 
จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย…์…………………..……. 
Province                            Postal Code      
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 

ประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ท่ี 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น.  ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ
สถานท่ีอื่นด้วย 

Of Shareholders through Electronic Method (E-Meeting) of Annual General Meeting of Shareholders for the year 2024 on 
Friday, April 26, 2024 at 14.00 hrs. or such other date, time and place as may be adjourned.  
 

กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมน้ัน ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself /ourselves                 
 

(3)   ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังน้ี 
I/We have granted to my/our proxy to attend this meeting and vote there in will be as follow: 
 มอบฉันทะ เท่ากับจ านวนหุ้นท้ังสิ้นท่ีข้าพเจ้าถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
 Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote  
 มอบฉันทะบางส่วนคือ  
 Grant Partial of  
   หุ้นสามัญ…………………….หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้…………………เสียง 
   Ordinary shares               shares and have the right to vote   votes   

                                            หุ้นบุริมสิทธิ...........................หุ้น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้…………………เสียง 
                           Preferred share                shares and have the right to vote   votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนท้ังหมด……………………….เสียง 
Totaling        votes 
 

(4)   ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ดังน้ี 
I/We authorize my/our Proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in following manners: 

 

 วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2566 เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 2566 
   Agenda 1 To certify the minutes of the 2023 Annual General Meeting of Shareholder, held on April 26, 2023   

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A)  The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B)  The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

 

             เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                Disapprove                  Abstain                             
 

 วาระที่ 2 รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 

Agenda 2      To acknowledge the Company’s operating results for the year 2023 
 

 วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2566 
Agenda 3 To consider and approve the statements of financial position and the statements of comprehensive 

income for the year 2023 
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   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A)  The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B)  The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

             เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                Disapprove                  Abstain       
                  

 วาระที่ 4       พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และจ่ายเงินปันผล 
  Agenda 4  To consider and approve the appropriation of the 2023 net profit and dividend payment 

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
             เห็นด้วย                   ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    

       

  วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
  Agenda 5 To consider and approve the appointment of auditor and the audit fee for the year 2024 
     (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
     (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 
    เห็นด้วย                   ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    

 

  วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  
  Agenda 6 To consider and approve the re-election of directors in replacement of those retired by rotation 

    (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
   (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
            Approve                 Disapprove                  Abstain                

 

     การแต่งตั้งกรรมการท้ังชุด 
         Appointment of all nominees to be all directors 
     เห็นด้วย      ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

                   Approve                  Disapprove                  Abstain        
       การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

    Appointment of each nominee to be director 
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   ชื่อกรรมการ นายนิลสุวรรณ ลีลารัศมี 
   Name of Director : Mr. Nilsuwan   Leelarasamee 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
                Approve                 Disapprove                  Abstain                                    

 

 ชื่อกรรมการ นายทรรศนะ บุญขวัญ 
 Name of Director : Mr. Thasana Boonkwan 

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
               Approve                   Disapprove                  Abstain                                    

 

ชื่อกรรมการ นางสาวอมรรัตน์ เกษวิเศษ 
Name of Director: Ms. Amornrat Ketvisate 

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
                    Approve                  Disapprove                  Abstain    
 

  วาระที่ 7      พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
  Agenda 7  To consider and approve the remuneration of the Board of Directors for the year 2024  
    (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
    (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 
               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

  วาระที่  8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทฯ (เพิ่มเติม) 
 Agenda 8 To consider and approve the amendment to the Company's Articles of Association 
  (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
    (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              
     เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย               งดออกเสียง 
                     Approve                  Disapprove                     Abstain    
 

  วาระที่  9  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 
  Agenda 9   Other Items (if any) 
    (ก)   ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
    (ข)   ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้าดังนี้ 
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   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:               
      เห็นด้วย      ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

                     Approve                            Disapprove                 Abstain                 
(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงน้ัน

ไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น 
If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in this proxy form, those 

votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 
 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ ท่ี
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริง
ประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or resolves 
on any matter other than those stated above, or there is any change or additional to the relevant facts, then the proxy will be 
entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 

 

กิจการใดท่ีผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม  เว้นแต่กรณีท่ีผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ี ข้าพเจ้าระบุในหนังสือ
มอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 

Any acts or performance cause by the Proxy at the above meeting, accept voting in contravention of my/ our 
instructing, shall be deemed as my/our acts and performance in all respect. 
 
 

                                     ลงชื่อ /Signed……………………………………………….ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
                   (……..………………………………………..)                                                          
                                                                   

                            ลงชื่อ /Signed…………..………….……………….………ผู้รับมอบฉันทะ/Grantee 
                                                           (…....………….....………..…………………...) 
 

  
 

 
หมายเหตุ / Remarks 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นท่ีปรากฎชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่าน้ัน 
Only foreign shareholders whose names appear in the registration book and have appointed a Custodian in Thailand can 
use the Proxy Form C 

2. หลักฐานท่ีต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
Evidence to be attached with this Proxy Form are: 
(1) หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

Power of Attorney from the shareholder authorizing a Custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder  

อากรแสตมป ์
Duty Stamp 

20 บาท 
20 Baht 
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(2) หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 
Letter of certification to certify that a person executing the Proxy Form has obtained a permit to act as a Custodian 

3. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุม  และออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยก
จ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 
several portions and granted to more than one proxy in order to divide the vote. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
As regards the agendas to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire bard or any director(s). 

5. ในกรณีท่ีมีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ ในใบประจ าต่อแบบ
หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 
In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 
authorization in the Attachment to proxy Form C. 
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 แบบฟอรมสงคําถามลวงหนาสําหรับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM)  

 

 

 

วันท่ี..................เดือน.................................พ.ศ................. 

 

ขาพเจา...............................................................................สัญชาติ...................................อยูบานเลขท่ี........................ 

 

ถนน........................................................ตําบล/แขวง.........................................อําเภอ/เขต.................................. ........ 

 

จังหวดั...................................................รหัสไปรษณีย.....................................อีเมล (e-mail)......................................... 

 

โทรศัพท..............................................................เลขทะเบียนผูถือหุน............................................................................. 

 

เปนผูถือหุนของ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) โดยถือหุนจาํนวนท้ังส้ินรวม.......................................................... หุน  

 

ขอมูลการมีสวนไดเสีย (ถามี)…………………………………………………………………………………………………… 

 

คําถาม 

1).................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................  

2).................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

3).................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงชื่อ .................................................................................ผูถือหุน  

         

(..................................................................................) 
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 หมายเหตุ:  

กรุณาสง่ “แบบฟอรม์สง่คาํถามลว่งหนา้สาํหรบัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)” ท่ีกรอกขอ้มลูครบถว้น มาให้

บรษัิทภายใน วันที่ 22 เมษายน 2567 ก่อนเวลา 17.00 น. เท่าน้ัน ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 

• ช่องทาง Email :  ir@royalplus.co.th หรอื                                                                                                      

• ช่องทางไปรษณีย:์   

สาํนกัเลขานกุารบรษัิท  

บรษัิท โรแยล พลสั จาํกดั (มหาชน) (สาํนกังานใหญ่) 

เลขท่ี 84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69 

แขวงแสมดาํ เขตบางขนุเทียน กทม. 10150     
 

mailto:ir@royalplus.co.th
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