
                                                                                                                         
 หนังสือบอกกล่าวนดัประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  

 
ที่ PLUS 004/2567   
 

   วันท่ี 25 มีนาคม 2567 
 
 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
เรียน  ท่านผู้ถือหุน้  
 บริษัท โรแยล พลัส จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  
1. แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code)  
2. ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
3. ข้อมูลผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 
4. ข้อมูลของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
5. คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
6. ข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
7. รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอใหเ้ป็นผู้รับมอบฉันทะ 
8. วิธีปฏิบัติในการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Inventech Connect) 
9. การลงทะเบยีนเขา้ร่วมการประชมุสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
10. ประกาศการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชมุผู้ถือหุน้ 
11. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบค. 
12. แบบฟอร์มส่งค าถามล่วงหน้าส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น ผ่านส่ืออเิล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  

 

ด้วยบริษัท โรแยล พลัส จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จะจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ที่ 26 เมษายน 
2567 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผา่น
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและหลักเกณฑ์อื่นที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ 
ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวนัที่ 26 เมษายน 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ของบริษัทฯ ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 คณะกรรมการ
บริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นว่าบันทึกถูกต้องครบถ้วน และได้จัดส่งให้กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาที่กฎหมาย
ก าหนด  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการบันทึกรายงานการประชุมมีความถูกต้อง
ตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566 ตามที่เสนอ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2) 



                                                                                                                         
 การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 2  รับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ ได้สรุปผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 ซึ่งปรากฎในแบบ 56-1 One Report 2566 
ส่วนที่ 1 หมวดที่ 4 การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ ซึ่งได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบ QR Code พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้
แล้ว (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1)  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบผล
การด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 (รายละเอียดปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1) 

การลงมติ: วาระน้ีเป็นวาระเพื่อรับทราบจึงไม่มีการลงมติในวาระน้ี 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทนุประจ าปี 2566 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 คณะกรรมการบริษัทได้จัด
ให้มีการท างบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และ
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาติได้ตรวจสอบรับรองแล้ว เพื่อน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจ าปี   

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบแสดงฐานะการเงิน และงบ
ก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและลงนามจากนางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล ผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด แล้ว เห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนประจ าปี 2566  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจ าปี 2566 ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว  โดยแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2566 
สรุปสาระส าคัญได้ดังตารางด้านล่าง และรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code ตามส่ิงที่ส่งมา
ด้วยล าดับที่ 1 

ข้อมูลงบการเงินเปรียบเทยีบ (บางส่วน) ของบริษัทฯ 
            หน่วย : ล้านบาท 

รายการ 2564 2565 2566 

สินทรัพย์รวม 726.54 1,452.24 1,684.59 

หน้ีสินรวม 365.34 198.66 329.98 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 361.20 1,253.58 1,354.61 

รายได้รวม 1,009.47 1,457.41 1,436.62 

ก าไรสุทธ ิ 85.63 207.63 188.05 

ก าไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น)  0.17 0.34 0.28 
 



                                                                                                                         
 การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัตจิัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2566 และจ่ายเงินปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงิน
เฉพาะของกิจการหลังหักจ ัดสรรทุนส า รองตามกฎหมาย  ทั ้งนี ้ บร ิษ ัทฯ  อาจมีการ เปลี ่ยนแปลงได้ โดยจะขึ ้นอยู ่ก ับ 
ผลประกอบการ สภาพคล่องทางการเงิน ภาวะเศรษฐกิจ และความจ าเป็นในการใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงา น
และการขยายธุรกิจของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิเป็นเงินปันผลประจ าปี 2566 ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท (สิบสองสตางค์) ส าหรับ
หุ้นจ านวน 670 ล้านหุ้น รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 80.4 ล้านบาท  โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล ในวันที่ 13 มีนาคม 
2567 (Record Date) และก าหนดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 17 พฤษภาคม 2567  

การจ่ายเงินปันผลในครั้งนี้ คิดเป็นอัตราร้อยละ 42.75 ของก าไรสุทธิจากงบการเงินของบริษัทฯ  ซึ ่งเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ส าหรับบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลที่บริษัทเสียภาษีเงินได้นิติบุคคล
ในอัตราร้อยละ 10 ซึ่งผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีคืนได้ ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ  

ข้อมูลเปรียบเทยีบอัตราการจา่ยเงินปันผลในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา ดังนี้ 

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

ก าไรสุทธิ (ล้านบาท) 85.63 207.63 188.05 

จ านวนหุ้น (ล้านหุ้น) 500 670 670 

อัตราเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 0.12 0.13 0.12 

รวมจ านวนเงินปันผลจ่าย (บาท) 60.00 87.10 80.40 

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 70.07 41.95 42.75 

 

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 1 20 ซึ่งก าหนดให้
ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปีของบริษัท ฯ นอกจากนี้ ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนได้ก าหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการหมุนเวียนผู้ สอบบัญชี โดยผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติ
หน้าที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแล้ว 7 รอบปีบัญชีไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ 
บริษัทฯ จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายนั้นเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้เมื่อพ้นระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบัญชีติดต่อกัน 



                                                                                                                         
 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด (“เคพีเอ็มจี”) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 เคพีเอ็มจีเป็นบริษัทที่ให้บริการการสอบ
บัญชีในระดับสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี มีอัตราค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม จึงเห็นสมควรให้คณะกรรมการบริษัท
เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  
ตามรายชื่อดังต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,400,000 
บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

รายละเอียดผู้สอบบัญชี ดังนี้ 

ชื่อผู้สอบบัญชี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 
จ ำนวนปีที่ลงลำยมือชื่อรับรอง งบ
กำรเงนิบริษัทในรอบ 7 ปีที่ผ่ำนมำ 

1. นางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล 10449 1 ปี (2566) 

2. นายณฐัพงศ ์ตนัติจตัตานนท ์ 8829 4 ปี (2562 – 2565) 

3. นางสาวสรินิชุ สรุไพฑรูยก์ร 8413 - 

4. นางสาวนารวีรรณ ชยับนัทดั 9219 - 
 

โดยก าหนดให้คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติ
และประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีแต่ละท่าน (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3) 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชี 

ค่ำสอบบัญชี 
รอบปีบัญชี 2566 

(บำท) 

รอบปีบัญชี 2567  
(บาท) 

ปีที่เสนอ 

1. คา่สอบทานงบการเงินประจ าไตรมาส 1, 2 และ 3  825,000 825,000 

2. คา่ตรวจสอบบญัชีประจ างวดวนัที่ 31 ธันวาคม 1,575,000 1,575,000 

3. คา่บรกิารอื่นๆ  - - 

รวม 2,400,000 2,400,000 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง 1) นางสาวสาวิตรี องค์สิริมีมงคล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10449 หรือ 2) นายณัฐพงศ์ ตันติจัตตา
นนท์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8829 หรือ  3) นางสาวสิรินุช สุรไพฑูรย์กร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8413 หรือ 4) 
นางสาวนารีวรรณ ชัยบันทัด  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  9219 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  เป็นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2567  

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีที่เสนอชื่อแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ฯ ในปีนี้ เป็นรอบปีบัญชีที่ 6 ในกรณีที่ผู้สอบบัญชี
ดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด  จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ



                                                                                                                         
 ส านักงานท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ และก าหนดค่าสอบ

บัญชีเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,400,000 บาท โดยไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอข้างต้นไม่มีความสัมพันธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท ฯ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด ทั้งนี้บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อยและบริษัทร่วม  

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และข้อบังคับของบริษัทฯ  ข้อ 19 ก าหนดให้กรรมการ
ออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีทุกครั้ง  ให้กรรมการออกจากต าแหน่งอย่างน้อย 1 ใน 3  ของ
จ านวนกรรมการทั้งหมด  ถ้าจ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งใน
สาม และกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งแล้ว อาจได้รับเลือกให้เข้ามารับต าแหน่งอีกครั้งได้  ในปี 2567 มีกรรมการที่ต้องออกจาก
ต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน ดังนี้ 

1. ดร.นิลสุวรรณ ลีลารัศมี   กรรมการอิสระ  
2. ดร.ทรรศนะ  บุญขวัญ   กรรมการอิสระ  
3. นางสาวอมรรัตน์  เกษวิเศษ   กรรมการ 

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ ตาม
กระบวนการสรรหาของบริษัทเป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วันที ่1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที ่31 ธันวาคม 2566 ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ ปรากฏว่าไม่
มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้ด าเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณากล่ันกรองบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถ มีคุณสมบัติที่เหมาะสม อายุ เพศ ความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ อีกทั้งยังมี
คุณสมบัติที่เหมาะสมและสอดคล้องกับองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการตามกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัท ฯ และไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา 68 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 และข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน 

บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัทฯ ก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
เพื่อพิจารณาแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ดังต่อไปนี้ 

1. ดร.นิลสุวรรณ ลีลารัศมี   ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกหน่ึงวาระ 
2. ดร.ทรรศนะ  บุญขวัญ   ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกหน่ึงวาระ 
3. นางสาวอมรรัตน์ เกษวิเศษ   ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกหน่ึงวาระ 
รายละเอียดประวัติและผลงานของบุคคลทั้ง 3 ท่าน (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที ่ส่งมาด้วยล าดับที ่ 4) และเป็นผู้มี

คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนด ( รายละเอียดนิยามกรรมการ
อิสระปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณากลั่นกรอง
เกณฑ์คุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในด้านต่างๆ รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่กรรมการ และ



                                                                                                                         
 กรรมการชุดย่อยรายบุคคลแล้ว  เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เห็นสมควรเสนอ

ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั ้งกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง  3 ท่าน ได้แก่ ดร.นิลสุวรรณ      
ลีลารัศมี ดร.ทรรศนะ บุญขวัญ และ นางสาวอมรรัตน์ เกษวิเศษ ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง กลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการอีกหน่ึงวาระ  

การลงมติ: วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน  

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 20 ซึ่งก าหนดว่าให้กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทน
ในการปฏิบัติหน้าที่จากบริษัทฯ ซึ่งค่าตอบแทน ได้แก่ เงินจ่ายประจ าเป็นรายเดือน  เบี้ยประชุม  เบี้ยเล้ียง เงินรางวัล บ าเหน็จ 
โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น  บริษัทฯ จะค านึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ความรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมาย และสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักท รัพย์แห่งประเทศไทยที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจ
ที่มีขนาดใกล้เคียงกัน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาและเห็นควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 
2567 เพื ่อพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2567 ในวงเงินไม่เกิน 
10,000,000 บาท ในอัตราคงเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2566 ที่ผ่านมา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้ว เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณค่าตอบแทนเสนอ จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  โดยยังคงนโยบายและอัตราการจ่ายค่าตอบแทนในรูปแบบ
ของเบี้ยประชุม และค่าบ าเหน็จ โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

รายการ 
ปี 2566  

ปี 2567 (ปีที่เสนอ) 
วงเงินที่อนุมัติ จ่ายจริง 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 10,000,000 960,000 10,000,000 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

กรรมการแต่ละคณะ 
ปี 2566 

(บาท/คน/ครั้ง) 
ปี 2567 

(บาท/คน/ครั้ง) 

1.คณะกรรมการบริษัท     

รอบไตรมาส ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 20,000 20,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 

ประชุมอื่น ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 10,000 10,000 

- กรรมการ 5,000 5,000 



                                                                                                                         
 

 

ทั้งนีไ้ม่มีคา่ตอบแทนในรูปแบบอื่นและสิทธิประโยชน์อื่นๆ โดยกรรมการท่ีเป็นพนักงานของบรษิัทฯ จะได้รับโบนัสและผลประโยชน์
ในฐานะที่เป็นพนักงานของบริษทัฯ 

การลงมติ: วาระน้ีต้องผ่านมตอินุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัตกิารแก้ไขขอ้บังคบัของบริษัทฯ (เพิ่มเติม) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 
ประกอบกับประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า โดยให้บริษัทมหาชนจ ากัดสามารถใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุม
คณะกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้น  การจัดส่งหนังสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น จึง
เห็นสมควรเสนอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ  โดยมีรายละเอียดังต่อไปนี้  

 

 

กรรมการแต่ละคณะ 
ปี 2566 

(บาท/คน/ครั้ง) 
ปี 2567 

(บาท/คน/ครั้ง) 

  

ค่าบ าเหน็จกรรมการ 
(จ่ายกรรมการท่ีไม่ได้เป็น
ผู้บริหารเท่านั้น) 

ในอัตราไมเ่กินร้อยละ 5 
ของเงินปันผลที่จ่ายให้ผู้
ถือหุ้นของแต่ละปี 

ในอัตราไมเ่กินร้อยละ 5 
ของเงินปันผลที่จ่ายให้ผู้
ถือหุ้นของแต่ละปี 

โดยคณะกรรมการบริษัทก าหนดจ านวนทีเ่หมาะสม
และแบ่งจา่ยกันเอง 
 

2.คณะกรรมการตรวจสอบ     

รอบไตรมาส ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 20,000 20,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

ประชุมอื่น ค่าเบีย้ประชุม 
- ประธาน 10,000 10,000 
- กรรมการ 5,000 5,000 

3.คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน 20,000 20,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

4.คณะกรรมการบรรษัท 
ภิบาลและความย่ังยืนกิจการ ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน 15,000 15,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

5.คณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน 15,000 15,000 
- กรรมการ 10,000 10,000 

6.คณะกรรมการบริหาร 
ค่าเบีย้ประชุม 

- ประธาน - - 
- กรรมการ - - 

สิทธิประโยชน์อืน่ใด                                                                                 - ไม่มี - 
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หมวดที่ 4 
กรรมการและอ านาจกรรมการ 

ข้อ 20. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นจะก าหนด  

กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรูป
ของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับ
หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและลงมติด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ซึ่งอาจก าหนด
ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวนแน่นอน
หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ 
ไป  หรื อจะให้มี ผลตลอดไปจนกว่ าจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเล้ียง
และสวัสดิการต่างๆ ตาม ระเบียบของบริษัท  

ข้อ 20. บ าเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะก าหนด  

            กรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติ
หน้าที่จากบริษัทซึ่งค่าตอบแทนได้แก่ เงินจ่าย
ประจ าเป็นรายเดือน เบี้ยประชุม เบี้ยเล้ียง เงิน
รางวัล บ าเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบ
แทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและลงมติด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มาประชุม ซึ่งอาจ
ก าหนดก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะ
ก าหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไป
จนกว่ า จ ะมี ก า ร เป ล่ี ยนแปลงก็ ไ ด้  แ ล ะ
นอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการ
ต่างๆ ตามระเบียบของบริษัท  

ข้อ 24. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้ งคณะ  
ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่
รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท
ต่อไปเพียงเท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการชุดใหม่เข้า
รับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีค าส่ังเป็นอย่างอื่น  

ในกรณีที่คณะกรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ  
ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่
ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันพ้นจากต าแหน่ง โดย
ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าสิบส่ี 
(14) วันก่อนวัน ประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าว
นัดประชุมใน หนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุมด้วย  โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน 

ข้อ 24. ในกรณีที่กรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ ให้
คณะกรรมการที่  พ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่
รักษาการในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของ
บริษัทต่อไปเพียงเท่าที่จ าเป็นจนกว่ากรรมการ
ชุดใหม่เข้ารับหน้าที่ เว้นแต่ศาลจะมีค าส่ังเป็น
อย่างอื่น  

ในกรณีท่ีคณะกรรมการพ้นจากต าแหน่งทั้งคณะ 
ให้คณะกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งจัดให้มีการ
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุด
ใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันพ้นจาก
ต าแหน่ง โดยส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้น
ไม่น้อยกว่าสิบส่ี (14) วันก่อนวัน ประชุม และ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน หนังสือพิมพ์
ไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย  

การส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นจะส่งโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้
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แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือนัด
ประชุมหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
แก่บริษัทหรือคณะกรรมการแล้ว รวมทั้งการ
โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ 
อาจใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทน
ก็ได้ ทั้งนี้จะต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนก าหนด 

ข้อ 28. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อยสาม 
(3) เดือนต่อครั้ง ณ ท้องที่อันเป็นท่ีตั้งแห่งส านักงาน
ใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่น
ใดตามที่ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมาย
จากประธานกรรมการจะก าหนด หรือด าเนินการจัด
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ตามที่เห็นสมควรก็ได้ 
โดยให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่
กฎหมายก าหนด และตามมาตรฐานการรักษาความ
มั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนด
ไว้ในกฎหมาย 

             ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธาน
กรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการจัดส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกวา่เจ็ด (7) วันก่อนวนั
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีอื่น และก าหนดนัดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 
โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ หรือ
ผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธานกรรมการเป็นผู้
ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ หรือวิธีการด าเนินการ
ประชุม ผ่าน ส่ืออิ เ ล็กทรอนิก ส์ ในการประชุม
คณะกรรมการ 

         ในกรณีที่กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปร้องขอให้มี
การเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ 
รองประธานกรรมการ หรือกรรมการผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมายจากประธานกรรมการก าหนดวันประชุม

ข้อ 28. คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อย
หนึ่งครั้งทุกสาม (3) เดือน ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้ง
แห่งส านักงานใหญ่หรือส านักงานสาขาของ
บริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่นใด
ตามที่ ป ร ะธานกร รมกา รหรื อ ผู้ ซึ่ ง ไ ด้ รั บ
มอบหมายจากประธานกรรมการจะก าหนด 
หรือด าเนินการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
ตามที่ เห็นสมควรก็ ได้  โดยให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 
และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนดไว้
ในกฎหมาย โดยให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานแห่ง
ใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

            ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ไม่ว่าจะเป็น
การประชุมด้วยตนเองหรือโดยการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ให้ประธานกรรมการ หรือรอง
ประธานกรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจาก
ประธานกรรมการจัดส่งหนัง สือนัดประชุม
รวมทั้ ง เอกสารประกอบการประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุม 
เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดย
วิธีอื่น และก าหนดนัดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็
ได้  โดยให้ประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายจากประธาน
กรรมการเป็นผู้ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ 
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ภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ได้รับการร้องขอเช่น
ว่านั้น 

ห รื อ วิ ธี ก า ร ด า เ นิ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการ 

             ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้  ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รอง
ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุม กรณีที่ไม่มี
รองประธาน ให้รองประธานกรรมการเป็นผู้เรียก
ประชุม กรณีที่ไม่มีรองประธาน ให้กรรมการ 2 
คนขึ้นไปเรียกประชุม 

 

            เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัทกรรมการตั้งแตส่องคนขึ้นไป
จะร่วมกันร้องขอให้ประธานกรรมการเรียก
ประชุมคณะกรรมการได้ โดยต้องระบุเรื่องและ
เหตุผลที่จะเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาไปด้วย ใน
กรณี เช่นนี้  ให้ประธานกรรมการเรียกและ
ก าหนดวันประชุมภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่
วันท่ีได้รับการร้องขอ 

 

            ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตาม
วรรคส่ี กรรมการซึ่งร้องขออาจร่วมกันเรียกและ
ก าหนดวันประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณา
เรื่องที่ร้องขอได้ภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วัน
ครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสี่ 

หมวดที่ 5 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 34. การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่อัน
เป็นที่ตั้งแห่งส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัด
ใกล้เคียง หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะ
ก า หนด  ห รื อด า เ นิ นกา รจั ดประชุ ม ผ่ าน ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่เห็นสมควรก็ได้ โดยให้ปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 
และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนดไว้ในกฎหมาย 

ข้อ 34. การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จัดขึ้น ณ ท้องที่
อันเป็นที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่หรือส านักงาน
สาขาของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ ที่
อื่นใดตามที่คณะกรรมการจะก าหนด หรือ
ด าเนินการจัดประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
ตามที่ เห็นสมควรก็ ได้  โดยให้ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่กฎหมายก าหนด 
และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ก าหนดไว้
ในกฎหมาย ทั้งนี้ในกรณีที่เป็นการประชุมผ่าน
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ส่ืออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงานแห่ง
ใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชุม ผู้ถือหุ้นนั้น ให้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี 
วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อ
ทราบ เพื่อรับรอง เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา
แล้วแต่กรณี พร้อมทั้ง ความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ ผู้ถือหุ้นและนาย
ทะเบียนบริษัทมหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อย
กว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) 
วันก่อนวันประชุมด้วย โดยจะต้องโฆษณาเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน ทั้งนี้การจัดส่ง
หนังสือเชิญประชุมและการเปิดเผยค าบอกกล่าวนัด
ประชุม ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือการ
ประชุมผ่านส่ืออิ เล็กทรอนิกส์ ให้ เป็นไปตามที่
ข้อก าหนด หลักเกณฑ์และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ก าหนด  

ในการส่งหนังสือนัดประชุมส าหรับการประชุมผ่าน
ส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่ง
ได้รับมอบหมายส่งหนังสือเชิญประชุมโดยจดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ถึงผู้ถือหุ้นภายในก าหนดเวลาการนัด
ประชุมข้างตัน ทั้งนี้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับ
มอบหมายต้องจัดเก็บส าเนาหนังสือเชิญประชุม
และเอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน 
โดยจะจัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 36. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้
คณะกรรมการจัดท าหนังสือนัดประชุม ระบุ
สถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และ
เ รื่ อ ง ที่ จ ะ เ สนอต่ อที่ ป ร ะ ชุ ม  พ ร้ อ มด้ ว ย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่า
เป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่อรับรอง เพื่ออนุมัติ 
ห รื อ เพื่ อพิ จ ารณาแล้วแต่ก รณี  พร้ อมทั้ ง 
ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว 
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจ ากัดทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพ์ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุมด้วย ทั้งนี้การโฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์อาจใช้วิธีการ
โฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ตาม
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

             การส่งหนังสือนัดประชุมจะส่งโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นได้แจ้งความ
ประสงค์หรือยินยอมให้ส่งหนังสือนัดประชุมหรือ
เอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แก่บริษัท
หรือคณะกรรมการแล้วการด าเนินการจะต้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

            ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นผู้เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเอง
ตามข้อ 35 วรรคสาม ผู้ถือหุ้นท่ีเรียกประชุมอาจ
จัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ หากผู้ถือหุ้นนั้นได้แจ้ง
ความประสงค์หรือให้ความยินยอมไว้แก่บริษัท
หรือคณะกรรมการตามวรรคสองแล้ว 

            ในการส่งหนังสือนัดประชุมส าหรับการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์นั้น ให้ประธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือเชิญประชุม
รวมทั้ ง เอกสารประกอบการประชุม  โดย
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จดหมายอิ เ ล็กทรอนิกส์ถึง ผู้ถือหุ้นภายใน
ก าหนดเวลาการนัดประชุมข้างตัน ทั้งนี้ประธาน
กรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายต้องจัดเก็บ
ส า เ นาหนั ง สื อ เ ชิญประชุ ม และ เ อก สา ร
ประกอบการประชุมไว้เป็นหลักฐาน โดยจะ
จัดเก็บในรูปแบบข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อื่น
เข้าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้ การ
มอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมีอชื่อผู้มอบ
ฉันทะ และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากัดก าหนด และอย่างน้อยให้มีรายการดังต่อไปนี้ 
(1) จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 
(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 
(3) ครั้ งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า

ประชุมและออก เสียงลงคะแนน 

หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธาน
กรรมการหรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ สถานที่ที่
ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นจะมอบฉันทะให้
ผู้อื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุม และออก
เสียงลงคะแนนแทนตนก็ได้  การมอบฉันทะ
จะต้องท าเป็นหนังสือลงลายมีอชื่อผู้มอบฉันทะ 
และท าตามแบบที่นายทะเบียนบริษัทมหาชน
จ ากัดก าหนด และอย่างน้อยให้มี รายการ
ดังต่อไปนี ้
(1) จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะนั้นถืออยู่ 

(2) ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 

(3) ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้า

ประชุมและออก เสียงลงคะแนน 

การมอบฉันทะตามวรรคแรกอาจด าเนินการโดย
วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได้ โดยต้องใช้
วิธีการที่มีความปลอดภัยและเชื่อถือได้ว่า  
การมอบฉันทะนั้นได้ด าเนินการโดยผู้ถือหุ้น 
ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนก าหนด 

หนังสือมอบฉันทะนี้จะต้องมอบให้แก่ประธาน
กรรมการหรือผู้ที่ประธานก าหนด ณ สถานที่ที่
ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 

ข้อ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ผู้
ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) 
หุ้น  

            ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
เรื่องใดซึ่งที่ประชุมได้ลงมติ ผู้ถือหุ้นคนนั้นจะไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 

ข้อ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ให้ผู้ถือหุ้นทุกคนมีคะแนนเสียงหนึ่ง (1) เสียงต่อ
หน่ึง (1) หุ้น  

          ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
เรื่องใดซึ่งที่ประชุมได้ลงมติ ผู้ถือหุ้นคนนั้นจะไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการ
ออกเสียงลงคะแนนพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการและออกเ สียงลงคะแนน เ ลือกตั้ ง
กรรมการ 
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หมวดที่ 7 
เงินปนัผล และเงินส ารอง 

ข้อ 48. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจาก
ก าไร ในกรณีนี้บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่   
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

           ห้ามมิให้ประกาศจ่ายเงนิปันผล นอกจากโดยมติของ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือมติของคณะกรรมการ ในกรณี
ที่มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

ให้แจ้งการจ่ายเงินปันผลเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น 
และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น 
ทางหนังสือพิมพ์แห่งท้องที่ฉบับหนึ่งเป็นระยะเวลา
สาม (3) วันติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าว ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่มติเช่นว่า
นั้น 

ข้อ 48. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่น
นอกจากก าไร ในกรณีนี้บริษัทยังมียอดขาดทุน
สะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 

            ห้ามมิให้ประกาศจ่ายเงินปันผล นอกจากโดย
ม ติ ข อ ง ที่ ป ร ะ ชุ ม ผู้ ถื อ หุ้ น  ห รื อ ม ติ ข อ ง
คณะกรรมการ ในกรณีที่มีการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล  

ให้แจ้งการจ่ายเงินปันผลเป็นหนังสือไปยังผู้ถือ
หุ้น และให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปัน
ผลนั้น ทางหนังสือพิมพ์แห่งท้องที่ฉบับหนึ่งเป็น
ระยะเวลาสาม (3) วันติดต่อกัน และจัดให้มีการ
จ่ายเงินปันผลดังกล่าว ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับ
แต่วันท่ีมติเช่นว่านั้น 

การด าเนินการตามวรรคสาม ให้ด าเนินการแจ้ง
การจ่ายเงินปันผลและโฆษณาค าบอกกล่าวทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ที่
นายทะเบียนก าหนดไว้ 

หมวดที่ 8 
การบัญชี การเงนิ และการสอบบัญช ี

ข้อ 58. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุม  
ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุลและ
บัญชีก าไรขาดทุนของบริษัท พร้อมทั้ งปัญหา
เกี่ยวกับบัญชีของบริษัทเพื่อขี้แจงการตรวจสอบ
บัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่งรายงานและ
เอกสารของบริษัทที่ ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการ
ประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบบัญชีด้วย  

ผู้สอบบัญชีต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง 
หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของบริษัท 

ข้อ 58. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมในการประชุม 
ผู้ถือหุ้นของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุล
และบัญชีก าไรขาดทุนของบริษัท พร้อมทั้ง
ปัญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัทเพื่อขี้แจงการ
ตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่ง
รายงานและเอกสารของบริษัทที่ผู้ถือหุ้นจะพึง
ได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนั้นแก่ผู้สอบ
บัญชีด้วย  

ผู้สอบบัญชีต้องไม่ เป็นกรรมการ พนักงาน 
ลูกจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆ ของ
บริษัท 

ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี  แต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี



                                                                                                                         
 ข้อบังคับฉบับปจัจุบัน ข้อบังคับเสนอแกไ้ขใหม ่

ของบริษัททุกปี ในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะ
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้ 

หมวดที่ 9 
บทเพิ่มเติม 

ไม่มี ข้อ 60. ในกรณีที่บริษัทหรือคณะกรรมการมีหน้าที่ต้อง
ส่งหนังสือหรือเอกสารตามข้อบังคับนี้ให้แก่
กรรมการหรือผู้ถือหุ้นของบริษัท หากบุคคล
ดังกล่าวได้แจ้งความประสงค์หรือยินยอมให้ส่ง
ห นั ง สื อ ห รื อ เ อ ก ส า ร โ ด ย วิ ธี ก า ร ท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ บริษัทหรือคณะกรรมการอาจส่ง
หนั ง สื อห รื อ เ อ กสา รนั้ น โ ด ยวิ ธี ก า รทา ง
อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่นาย
ทะเบียนได้ก าหนดไว้ 

ไม่มี ข้อ 61. กรณีที่บริษัทมีหน้าที่บอกกล่าว แจ้งความ หรือ
โฆษณาข้อความใดๆให้บุคคลอื่นหรือประชาชน
ทราบโดยทางหนังสือพิมพ์ ตามข้อก าหนดใน
กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด บริษัทอาจ
ใช้วิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกส์แทนก็ได้ 

 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 20, ข้อที่ 24, ข้อที่ 28, ข้อที่ 34, ข้อที่ 36, ข้อที่ 38, ข้อที่ 41, ข้อที่ 
48, ข้อที่ 58, และเพิ่มข้อที่ 60 และข้อที่ 61  

การลงมติ: วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ  (ถ้ามี) 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเพื่อบรรจุเป็นวาระในก ารประชุมสามัญผู้หุ้นประจ าปี 
2567 ในระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2566 ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระมายังบริษัทฯ  

บริษัทฯ ได้ก าหนดรายชื ่อ ผู้ถือหุ ้นที ่มีสิทธิเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นประจ าปี 2567 ซึ ่งประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 13 มีนาคม 2567 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันศุกร์ที ่ 26 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ทั้งนี้ การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และการออกเสียง
ลงคะแนนจะกระท าผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดวิธีการได้ตามปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ
ที่ 8 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเชิญผู้แทนจากบริษัทที่ปรึกษากฎหมายมาเป็นผู้ตรวจสอบการลงคะแนนและดูแลการประชุมให้เป็นไป
ตามกฎหมายและหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
 



                                                                                                                         
 ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ หรือมอบฉันทะให้แก่บุคคลอื่นหรือ

กรรมการอิสระของบริษัทเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  ทั้งนี้ บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วยล าดับที่ 11 หรือท่านผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทั่วไป) แบบ ข. (แบบก าหนดรายการ
ต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจน) หรือแบบ ค. (เฉพาะกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทย
เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) ได้จาก www.royalplus.co.th โดยเลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านั้น และโปรดศึกษา
ขั้นตอน วิธีการลงทะเบียนและคู่มือการใช้งานระบบการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 256 7 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(E-AGM) ตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 8 และ ส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับที่  9   

 
   

 
 ขอแสดงความนับถือ 
 บริษัท โรแยล พลัส จ ากดั (มหาชน) 

   
                                                                                                                                  

( นายนิลสุวรรณ ลีลารัศมี ) 
                                                                                                ประธานกรรมการบริษัท  
 
 

หมายเหต ุ - ผูถ้อืหุน้สามารถเรยีกดูหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 และเอกสารประกอบการประชมุฉบบัเตม็บนเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ ไดต้ัง้แต่
วนัที ่25 มนีาคม 2567 ที ่www.royalplus.co.th  หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ์ / ขอ้มูลผูถ้อืหุน้ / การประชมุผูถ้อืหุน้” และสามารถส่งค าถามเกีย่วกบั
ระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ล่วงหนา้ภายในวนัที ่22 เมษายน 2567 ไดท้ีช่่องทาง Email: ir@royalplus.co.th 

- บรษิัทฯ จะแสดงรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 ภายใน 14 วนัหลงัจากวนัประชมุ บนเวบ็ไซตข์องบรษิัท www.royalplus.co.th 
หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ์ / ขอ้มูลผูถ้อืหุน้ / การประชมุผูถ้อืหุน้” 

mailto:ir@royalplus.co.th
http://www.royalplus.co.th/

