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รายละเอียดโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด(มหาชน)  

ใหแกผูบริหารและพนกังาน คร้ังที่ 1 (“PLUS-ESOP#W1”) 

 

1. เหตุผลและวตัถุประสงค 

1. เพ่ือเปนการตอบแทนผูบริหารและพนักงานท่ีทุมเททํางานอยางเตม็ท่ี สรางคุณคาใหแกบริษัทฯ และผูถือหุน 

2. เพ่ือเสริมสรางแรงจงูใจและกาํลังใจใหพนักงานมีความมุงมั่นในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ ผานการมีสวนรวมในการ

เปนเจาของกิจการ 

3. เพ่ือรักษาบุคลากรท่ีมีความรูและศักยภาพใหอยูกับองคกรในระยะยาว 

4. เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของพนักงานในการเปนเจาของกจิการ ทําใหมเีปาหมายรวมกับผูถือหุน และรวมกันขับเคล่ือน

การเติบโตของบริษทัฯ 

 

2. รายละเอียดเกี่ยวกับใบสําคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซื้อหุน 

ผูออกใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 

ประเภท : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท โรแยล พลัส 

จํากดั (มหาชน)  ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

คร้ังท่ี 1 (“PLUS-ESOP#W1”)  

ชนิด : ระบุชื่อผูถือและไมสามารถโอนเปล่ียนมือได  

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : 5 ป นับแตวันท่ีออกและเสนอขาย  

จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย : ไมเกิน 10,950,000 หนวย  

ราคาเสนอขายตอหนวย : 0 บาท (ศูนยบาท)  

อัตราการใชสิทธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย มีสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุน  

ราคาการใชสิทธ ิ : 4.09 บาท ตอหุน ซึ่งเปนราคาปดของหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ี

ทําการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“ตลาด

หลักทรัพยฯ”) ท่ีมีสวนลดไมเกินรอยละ 10 จากราคาตลาด โดย

เฉล่ียถวงนํ้าหนักในชวงระยะเวลา 15 วันทําการกอนวันท่ี

คณะกรรมการมีมติในคร้ังน้ี ไดแก วันท่ี 29 มกราคม 2568 ถึง 

วันท่ี 19 กุมภาพันธ 2568 ซึ่งเปนไปตามประกาศคณะกรรมการ

ตลาดทุนท่ี ทจ.72/2558 

วันออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ : จะเสนอขายภายใน 1 ปนับจากไดรับมติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

โดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/

หรือกรรมการผูอํานวยการ มอบหมายจะเปนผูกําหนดวันออก

และเสนอขาย ท้ังน้ี ภายหลังจากท่ีบริษัทฯ ไดรับอนุมัติจากท่ี

ประชุมผูถือหุนแลว 
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จํานวนหุนสามัญท่ีรองรับการใชสิทธิ : ไมเกิน 10,950,000 หนวย มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท หรือ

คิดเปนรอยละ 1.63 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด ณ 

วันท่ีคณะกรรมการมีมติอนุมัติโครงการน้ี ท้ังน้ี บริษัทฯ จะเสนอ

ขายหุนรองรับการใชสิทธิใหแลวเสร็จตามอายุของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 

วิธีการจัดสรร  : จัดสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ โดยไมผานผูรับ

ชวงซื้อหลักทรัพย 

ผูบริหารและพนักงานท่ีมีสิทธิ์ไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิตองมีคุณสมบัติตามเกณฑดังตอไปน้ี: 

1. ดํารงตําแหนงเปนพนักงานรายเดือนของบริษัทฯ ในระดับ

หัวหนางาน/เจาหนาท่ี (R6) ขึ้นไป 

2. เปนพนักงานของบริษัทฯ ณ วันท่ีมีการจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิ และตองผานการทดลองงานเรียบรอยแลว รวมถึงยังคง

สถานะการเปนพนักงานจนถึงวันประชุมผูถือหุนประจําป 2568 

3. ไดรับผลการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป 2567 ใน

ระดับเกรด D ขึ้นไป  

4. สําหรับพนักงานรายเดือนท่ีเขาทํางานกอนวันท่ี 1 มกราคม 

2568  

5. พนักงานท่ีอายุงานไมถึง 1 ป จะสามารถใชสิทธิไดเมื่ออายุ

งานครบ 1 ปขึ้นไป 

สําหรับบุคคลท่ีไมมีคุณสมบัติครบท้ัง 5 ขอ แตคณะกรรมการ

บริหาร พิจารณาแลวเห็นวาเปนพนักงานท่ีมีศักยภาพและมี

ความสําคัญตอองคกร สามารถพิจารณาอนุมัติไดดวยมต ิ

เอกฉันท 

ท้ังน้ี จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีผูบริหารและพนักงานแตละ

รายจะไดรับ ไมจําเปนตองมีจํานวนเทากัน ขึ้นอยูกับตําแหนง 

ประสบการณ อายุงาน ผลการปฏิบัติงานท่ีผานมา โดย

มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ

บริหาร และ/หรือกรรมการผูอํานวยการ เปนผูมีสิทธิจัดสรร

ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ ใหกับพนักงานแตละราย

ดังกลาว 

ระยะเวลาการใชสิทธ ิ

 

 

: ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 สามารถใชสิทธิซื้อ

หุนสามัญท่ีออกใหมของบริษัทฯ เมื่อครบกําหนดระยะเวลา



 

สิ่งที่สงมาดวย 12 

ตามท่ีกําหนด นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยมี

รายละเอียดดังน้ี 

เม่ือครบกําหนด 1 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ สามารถใชสิทธิไดไมเกินรอยละ 20 

ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีไดรับจัดสรรท้ังหมดตามราคาการใช

สิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 2 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ สามารถใชสิทธิไดไมเกินรอยละ 40 

ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตามราคาการใช

สิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 3 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผู ถื อ ใ บ สํ า คั ญ แ ส ด ง สิ ท ธิ  ส า ม า ร ถ ใ ช สิ ท ธิ ไ ด ไ ม เ กิ น 

รอยละ 60 ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตาม

ราคาการใชสิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 4 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผู ถื อ ใ บ สํ า คั ญ แ ส ด ง สิ ท ธิ  ส า ม า ร ถ ใ ช สิ ท ธิ ไ ด ไ ม เ กิ น 

รอยละ 80 ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตาม

ราคาการใชสิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 5 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผู ถื อ ใ บ สํ า คั ญ แ ส ด ง สิ ท ธิ  ส า ม า ร ถ ใ ช สิ ท ธิ ไ ด ไ ม เ กิ น 

รอยละ 100 ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตาม

ราคาการใชสิทธิ 

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 สามารถใชสิทธิได

ในวันทําการสุดทายของเดือนมิถุนายน และธันวาคมของแตละ

ปปฏิทินตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 

วันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทาย คือ วันท่ีใบสําคัญแสดง

สิทธิ มีอายุครบ 5 ปนับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดย

หากวันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทายไมตรงกับวันทําการ ให

เล่ือนวันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทายดังกลาวเปนวันทําการ

กอนหนา 

ระยะเวลาการแจงความจํานงในการ 

ใชสิทธ ิ

: ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 ท่ีประสงคจะใชสิทธิ

ในการซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ จะตองแจงความจํานงในการใช

สิทธิซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ในระหวาง 5 วันทํา

การกอนวันกําหนดการใชสิทธิในแตละคร้ัง ในกรณีท่ีวัน

กําหนดการใชสิทธิตรงกับวันหยุดทําการ ใหเล่ือนวันกําหนดการ
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ใชสิทธิดังกลาวเปนวันทําการสุดทายกอนหนาวันกําหนดการใช

สิทธิคร้ังดังกลาว ยกเวนการแสดงความจํานงในการใชสิทธิคร้ัง

สุดทาย ใหแสดงความจํานงในการใชสิทธิในระหวาง 15 วันทํา

การกอนวันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทาย 

เงื่อนไขการใชสิทธติามใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : 1. ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ จะตองมีสถานะเปนผูบริหาร และ/

หรือพนักงานของบริษัทฯ ในวันกําหนดการใชสิทธิน้ัน ๆ 

2. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ พนสภาพการเปนผูบริหาร 

และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ เน่ืองจากถึงแกกรรม ใหผูรับ

ผลประโยชนของบุคคลดังกลาวสามารถใชสิทธิซื้อหุนตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิแทนผูบริหาร และ/หรือพนักงานดังกลาวได

จนครบอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีไดรับจัดสรรน้ัน 

3. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ พนสภาพจากการเปน

ผูบ ริหาร  และ/ห รือพนักงานของบริษัทฯ เ น่ืองจากการ

เกษียณอายุ กอนวันครบกําหนดอายุของใบสําคญัแสดงสิทธิ ให

ผูบริหาร และ/หรือพนักงานรายน้ัน ยังคงมีสิทธิท่ีจะใชสิทธิตาม

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิไดจนครบอายุของใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีไดรับจัดสรร 

4. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ ลาออก หรือ ถูกไลออก 

เลิกจาง หรือปลดออก ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไมถึงกําหนดใช

สิทธิแปลงสภาพจะถูกยกเลิกไป และใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีถึง

กําหนดใชสิทธิแปลงสภาพไดแลว ตองใชสิทธิภายใน 30 วัน 

หลังจากส้ินสภาพการจางงาน หรือส้ินอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

แลวแตอยางใดอยางหน่ึงจะถึงกอน 

5. คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/

หรือกรรมการผูอํานวยการ และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการ

บริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูอํานวยการท่ี

บริหารมอบหมายมีอํานาจโดยสมบูรณ ในการพิจารณากําหนด

หรือแกไขเงื่อนไขในการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ซึ่งอาจ

แตกตางไปจากท่ีไดระบุมาขางตนได 

ระยะเวลาการเสนอขาย : บริษัทฯ จะตองเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ภายใน 1 ปนับแต

วันท่ีท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 อนุมัติใหบริษัทฯ 

ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

เหตุในการตองออกหุนใหมเพ่ือรองรับการ

เปล่ียนแปลงการใชสิทธ ิ

: เมื่อมีการดําเนินการปรับราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับ

สิทธิตามท่ีกําหนดในขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 
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สิทธิและประโยชนอยางอ่ืนนอกจากสิทธิ

และประโยชนตามปกติของหุนสามัญ 

: -ไมม-ี  

ตลาดรองของใบสําคัญแสดงสิทธิ : บ ริษัทฯ  จะไม นําใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีออกในค ร้ัง น้ี ไป 

จดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

ตลาดรองของหุนสามัญท่ีเกดิจากการใช

สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

: บริษัทฯ จะนําหุนสามัญท่ีเกิดจากการใชสิทธิซื้อหุนสามัญตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในคร้ังน้ีเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพย

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 

3. ผลกระทบตอผูถือหุนเนื่องจากการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสทิธิใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษทัฯ 

ในคร้ังนี ้

(1) ผลกระทบตอราคาหุน (Price Dilution) 

ในกรณีท่ีมีการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ใหแก ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ท้ังหมดจํานวน 

10,950,000 หุน (สิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน) การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ESOP จะสงผลกระทบให

ราคาตลาดของหุนของบริษัทฯ ลดลง (Price Dilution) ในอัตรารอยละ 0.15 บนสมมติฐานราคาตลาดของหุนบริษัทฯ 

คือ ราคาปดกอนการประชมุคณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนุมัติ 15 วันทําการเทากับ 4.54 บาท:หุน และราคาใชสิทธิท่ีต่าํ

กวาราคาตลาดรอยละ 10 จะเทากับราคา 4.09 บาท:หุน โดยผลกระทบดงักลาวสามารถคํานวณไดดังน้ี 

= (ราคาตลาดกอนเสนอขาย-ราคาตลาดหลังเสนอขาย) 

 ราคาตลาดกอนเสนอขาย 

 

= (4.544 - 4.537) 

 

 
4.544 

=                             รอยละ 0.15 

 

หมายเหตุ : ราคาตลาดกอนการเสนอขาย คํานวณจากราคาปดของหุนสามัญของบริษัทฯ โดยเฉล่ียถวงนํ้าหนักในชวงระยะเวลา 15 วันทําการกอน

วันท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2568 ในวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2568 มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ 

PLUS-ESOP#W1 

ราคาตลาดหลังเสนอขาย คํานวณจาก (ราคากอนการเสนอขายxจํานวนหุนท่ีชําระแลว)+(ราคาใชสิทธิxจํานวนหุนรองรับ PLUS-ESOP#W1) 

                                                                                       จํานวนหุนท่ีชําระแลว+จํานวนหุนรองรับ PLUS-ESOP#W1  

(2) ผลกระทบตอสวนแบงกําไรตอหุน (Earnings Per Share Dilution) และสิทธิในการออกเสียงของผูถือหุน 

(Control Dilution) 

ในกรณีท่ีมีการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ท้ังหมดจํานวน 10,950,000 

หุน (สิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน)  สวนแบงกําไรตอหุนและสิทธิออกเสียงของผูถือหุนเดิมจะลดลงในอัตรารอยละ 

1.61 โดยผลกระทบดังกลาวสามารถคํานวณไดดังน้ี 
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= จํานวนหุนท่ีรองรับการเสนอขายคร้ังน้ี  

 จํานวนหุนท่ีชําระแลว + จาํนวนหุนท่ีรองรับการเสนอขายคร้ังน้ี 
 

= 10,950,000   

 

 
670,000,000 + 10,950,000  

=                     รอยละ 1.61 

 

 

4. สิทธขิองผูถือหุนในการคดัคานการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 
 

1. ตองไดรับอนุมัตจิากท่ีประชุมผูถอืหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง และตองไมมีผูถือหุนซึ่งถอืหุนรวมกันเกินกวารอยละ 10 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ท่ีมาประชมุคัดคานการออกและเสนอขายในสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

2. กรณีเปนการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 ใหแกผูบริหารและ/หรือพนักงานของบริษัทฯ รายใดรายหน่ึง

เกินกวารอยละ 5 ของจาํนวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีออกและเสนอขายในคร้ังน้ี บริษัทฯ จะตองเสนอตอท่ีประชุมผู

ถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมตัิการจัดสรรดังกลาวกอนเปนรายบุคคล ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียง

ท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและตองไมมีผูถือหุนซึ่งถือหุนรวมกันเกินกวารอยละ 5 ของจาํนวน

เสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมคดัคานการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

5. ลักษณะและเงื่อนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิ 

การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ จะเปนไปตามท่ีไดกําหนดไวในประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 32/2551 เร่ือง การเสนอขายหลักทรัพยท่ีออกใหมตอกรรมการหรือพนักงาน ลงวันท่ี 

15 ธันวาคม 2551 (รวมท้ังท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 34/2551 เร่ือง การ

ขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนท่ีออกใหมและหุนท่ีออกใหมเพ่ือรองรับใบสําคัญ

แสดงสิทธิ ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 หรือประกาศอ่ืนใดท่ีใชบังคับแทนรวมท้ังกฎและระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ 

 

6. รายชื่อผูบริหารซึ่งดํารงตําแหนงกรรมการที่จะไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

ลําดับ รายช่ือผูบริหารที่เปนกรรมการ จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ไดรับ 

การจัดสรร 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ไดรับการจัดสรรตอ

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งหมด (รอยละ) 

1 นายพลแสง  แซเบ 500,000 4.57 

2 นางสาวอมรรัตน เกษวิเศษ 500,000 4.57 

3 นายกิตติ วชิรจิรากร 500,000 4.57 

หมายเหตุ: ไมมีผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ที่ไดรับการจัดสรรใบสําคญัแสดงสิทธิเกินกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ออกและเสนอขาย

ในคร้ังนี้ 
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7. รายชื่อกรรมการอิสระที่ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหเขารวมประชุมผูถือหุน และเปนผูใชสิทธิแทนผูถือหุนได 

ลําดับ รายช่ือ ตําแหนง จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

ที่ไดรับการจัดสรร 

1 นายสันติ จิรวัฒนางกูร กรรมการอิสระ -ไมมี- 

2 นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ กรรมการอิสระ -ไมมี- 

            


