


                                                                                                                         
 

หนังสือบอกกลาวนดัประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568  
 

ท่ี PLUS 003/2568   
 

   วันท่ี 25 มีนาคม 2568 
 

 

เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ผานสือ่อิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

เรียน  ทานผูถือหุน  

 บริษัท โรแยล พลัส จํากดั (มหาชน) 

สิ่งที่สงมาดวย  

1. แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR Code)  

2. ขอมูลผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2568 

3. ขอมูลของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการ 

4. คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

5. ขอบังคับของบริษัทฯ เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุนและการออกเสียงลงคะแนน 

6. รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทฯ เสนอใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

7. วิธีปฏิบัติในการเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (Inventech Connect) 

8. การลงทะเบียนเขารวมการประชมุสามัญผูถือหุนประจาํป 2568 (E-AGM) และการมอบฉันทะ 

9. ประกาศการคุมครองขอมูลสวนบุคคล สําหรับการประชมุผูถือหุน 

10. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบค. 

11. แบบฟอรมสงคําถามลวงหนาสําหรับการประชุมผูถือหุน ผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM)  

12. รายละเอียดโครงการ PLUS-ESOP#W1 

13. แบบรายงานการเพ่ิมทุน (F53-4) 
 

ดวยบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จะจัดใหมีการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ในวันศุกรท่ี 25 เมษายน 

2568 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราชกําหนดวาดวยการประชุมผาน

ส่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและหลักเกณฑอ่ืนท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส เพ่ือพิจารณาเร่ืองตางๆ 

ตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไปน้ี 

วาระที ่1  รับทราบผลการดําเนินงานของบริษทัฯ ในรอบป 2567 

ขอเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ ไดสรุปผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2567 ซึ่งปรากฏในแบบ 56-1 One Report 2567 

สวนท่ี 1 หมวดท่ี 4 การวิเคราะหและคําอธิบายของฝายจัดการ ซึ่งไดจัดสงใหผูถือหุนในรูปแบบ QR Code พรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี

แลว (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1)  

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ 

ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2567 (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 1) 

การลงมติ: วาระน้ีเปนวาระเพ่ือรับทราบจึงไมมีการลงมติในวาระน้ี 



                                                                                                                         
 วาระที ่2  พิจารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ และงบกําไรขาดทนุประจําป 2567 

 ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 คณะกรรมการบริษัทไดจัด

ใหมีการทํางบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 และ

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตไดตรวจสอบรับรองแลว เพ่ือนําเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจําป  

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและสอบทานงบแสดงฐานะการเงิน และ 

งบกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผานการตรวจสอบและลงนามจากนางสาวสาวิตรี องคส์ิริมีมงคล 

ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด แลว เห็นควรเสนอใหคณะกรรมการบริษัทเสนอท่ี

ประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนประจําป 2567 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา

อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จประจําป 2567 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

และผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว โดยแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในป 2567 

สรุปสาระสําคัญไดดังตารางดานลาง และรายละเอียดปรากฏในแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code ตามส่ิงท่ีสงมา

ดวยลําดับท่ี 1 

ขอมูลงบการเงินเปรียบเทียบ (บางสวน) ของบริษัทฯ 

            หนวย : ลานบาท 

รายการ 2565 2566 2567 

สินทรัพยรวม 1,452.24 1,684.59 1,691.61 

หน้ีสินรวม 198.66 329.98 374.76 

สวนของผูถือหุนรวม 1,253.58 1,354.61 1,316.85 

รายไดรวม 1,457.41 1,436.62 1,430.77 

กําไรสุทธ ิ 207.63 188.05 42.96 

กําไรตอหุน (บาท/หุน)  0.34 0.28 0.06 
 

การลงมติ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3  พิจารณาอนุมัตจิัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2567 และจายเงินปนผล 

ขอเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมต่ํากวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิตามงบการเงิน

เฉพาะของกิจการหลังหักจ ัดสรรทุน สํารองตามกฎหมาย  ทั ้ง นี ้ บร ิษ ัทฯ  อาจมีการ เป ลี ่ยนแปลงได โดยจะขึ ้นอยู ก ับ 

ผลประกอบการ สภาพคลองทางการเงิน ภาวะเศรษฐกิจ และความจําเปนในการใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน

และการขยายธุรกิจของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิเปนเงินปนผลประจําป 2567 ใหแกผูถือหุนของบริษัทฯ ในอัตราหุนละ 0.06 บาท (หกสตางค) 



                                                                                                                         
 

สําหรับหุนจํานวน 670 ลานหุน รวมเปนเงินทั้งสิ้น 40.2 ลานบาท  โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล ในวันท่ี 13 

มีนาคม 2568 (Record Date) และกําหนดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในวันท่ี 16 พฤษภาคม 2568 

การจายเงินปนผลในครั้งนี้ คิดเปนอัตรารอยละ 93.57 ของกําไรสุทธิจากงบการเงินของบริษัทฯ ซึ่ง เปนไปตาม

นโยบายการจายเงินปนผลของบริษัทฯ สําหรับบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปนผลท่ีบริษัทเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล

ในอัตรารอยละ 20 ซึ่งผูถือหุนบุคคลธรรมดาสามารถเครดิตภาษีคืนได ตามประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ  

ขอมูลเปรียบเทียบอัตราการจายเงินปนผลในชวง 3 ปท่ีผานมา ดังน้ี 

รายละเอียดการจายเงนิปนผล ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

กําไรสุทธิ (ลานบาท) 207.63 188.05 42.96 

จํานวนหุน (ลานหุน) 670 670 670 

อัตราเงินปนผลจายตอหุน (บาท) 0.13 0.12 0.06 

รวมจาํนวนเงินปนผลจาย (ลานบาท) 87.10 80.40 40.20 

อัตราการจายเงินปนผลตอกําไรสุทธิ (รอยละ) 41.95 42.75 93.57 
 

การลงมติ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2568 

ขอเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งกําหนดให

ที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําปของบริษัทฯ นอกจากนี้ ตามประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนไดกําหนดใหบริษัทจดทะเบียนตองจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชี โดยผูสอบบัญชีที่ปฏิบัติ

หนาที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ มาแลว 7 รอบปบัญชีไมวาจะติดตอกันหรือไม 

บริษัทฯ จะแตงตั้งผูสอบบัญชีรายน้ันเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดเมื่อพนระยะเวลาอยางนอย 5 รอบปบัญชีติดตอกัน 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ: คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี 

ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด (“เคพีเอ็มจี”) เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2568 เคพีเอ็มจีเปนบริษัทที่ใหบริการการสอบ

บัญชีในระดับสากล มีความเชี่ยวชาญในการสอบบัญชี มีอัตราคาสอบบัญชีท่ีเหมาะสม จึงเห็นสมควรใหคณะกรรมการบริษัท

เสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาต จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

ตามรายชื่อดังตอไปนี้ เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2568 เปนจํานวนเงินไมเกิน 2,400,000 

บาท โดยไมรวมคาใชจายอ่ืนๆ และคาสอบบัญชีตามวิธีการท่ีตกลงรวมกัน ซึ่งเปนไปตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการ

ลงทุนจํานวน 100,000 บาท 

 

 

 



                                                                                                                         
 

รายละเอียดผูสอบบัญชี ดังน้ี 

ชื่อผู้สอบบัญชี ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ จาํนวนปีที่ลงลายมือชื่อรับรอง งบ

การเงนิบริษัทในรอบ 7 ปีที่ผ่านมา 

1. นางสาวสาวิตร ีองคส์ริมิีมงคล 10449 2 ปี (2566-2567) 

2. นางสาวนารวีรรณ ชยับนัทดั 9219 - 

3. นางสาวสรินิชุ สรุไพฑรูยก์ร 8413 - 

4. นางสาวสจิุตรา มะเสนา 8645 - 
 

โดยกาํหนดใหคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ ขอมูลเกี่ยวกับประวัติ

และประสบการณการทํางานของผูสอบบัญชีแตละทาน (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 2) 

ตารางเปรียบเทียบคาสอบบัญชี 

ค่าสอบบัญชี รอบปีบัญชี 2567 (บาท) 
รอบปบัญชี 2568 (บาท) 

ปที่เสนอ 

1. คา่สอบทานงบการเงินประจาํไตรมาส 1, 2 และ 3  825,000 825,000 

2. คา่ตรวจสอบบญัชีประจาํงวดวนัท่ี 31 ธันวาคม 1,575,000 1,575,000 

3. คา่บรกิารอ่ืนๆ  - - 

รวม 2,400,000 2,400,000 
 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติแตงตั้ง 1) นางสาวสาวิตรี องคสิริมีมงคล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 10449 หรือ 2) นางสาวนารีวรรณ ชัย

บันทัด ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9219 หรือ 3) นางสาวสิรินุช สุรไพฑูรยกร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8413 หรือ 4) 

นางสาวสุจิตรา มะเสนา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 8645 จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชี

ของบริษัทฯ ประจําป 2568  

ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีที่เสนอชื่อแตงตั้งใหเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในปนี้ เปนรอบปบัญชีที่ 7 ในกรณีที่ผูสอบบัญชี

ดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ไดใหบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของ

สํานักงานทําหนาท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทแทนผูสอบบัญชีดังกลาวได และกําหนดคาสอบ

บัญชีเปนจํานวนเงินไมเกิน 2,400,000 บาท โดยไมรวมคาใชจายอื่นๆ และคาสอบบัญชีตามวิธีการท่ีตกลงรวมกัน ซึ่งเปนไปตาม

ขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุนจํานวน 100,000 บาท 

ผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอขางตนไมมีความสัมพันธและไมมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด ท้ังน้ีบริษัทฯ ไมมีบริษัทยอยและบริษัทรวม  

การลงมติ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 



                                                                                                                         
 วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่องออกตามวาระ  

ขอเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด และขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 19 กําหนดใหกรรมการ

ออกจากตําแหนงตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปทุกคร้ัง  ใหกรรมการออกจากตําแหนงอยางนอย 1 ใน 3  ของ

จํานวนกรรมการทั้งหมด  ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งใน

สาม และกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงแลว อาจไดรับเลือกใหเขามารับตําแหนงอีกคร้ังได ในป 2568 มีกรรมการท่ีตองออกจาก

ตําแหนงตามวาระจํานวน 3 ทาน ดังน้ี 

1. นายคมพิศิษฐ  รัชตกาญเจนมาศ  กรรมการอิสระ  

2. นายพลแสง    แซเบ   กรรมการ , กรรมการผูอํานวยการ 

3. นายกิตติ   วชิรจิรากร  กรรมการ 

บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการ ตาม

กระบวนการสรรหาของบริษัทเปนการลวงหนา ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ผานเว็บไซตของบริษัทฯ ปรากฏวาไม

มีผูถือหุนเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดดําเนินการสรรหากรรมการ โดยพิจารณากล่ันกรองบุคคลท่ีมีความรู

ความสามารถ มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม อายุ เพศ ความรู ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ สามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระ อีกท้ังยังมี

คุณสมบัติท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับองคประกอบและโครงสรางของกรรมการตามกลยุทธทางธุรกิจของบริษัทฯ และไมมีลักษณะ

ตองหามตามมาตรา 68 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

บุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อในคร้ังน้ีไดผานการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทฯ กําหนด และมีคุณสมบัติเปนไปตาม

กฎเกณฑท่ีเกี่ยวของ และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน

เพ่ือพิจารณาแตงตั้งบุคคลเปนกรรมการบริษัทแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ดังตอไปน้ี 

1. นายคมพิศิษฐ  รัชตกาญเจนมาศ  ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกหน่ึงวาระ 

2. นายพลแสง   แซเบ   ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกหน่ึงวาระ 

3. นายกิตติ   วชิรจิรากร  ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกหน่ึงวาระ 

รายละเอียดประวัติและผลงานของบุคคลท้ัง 3 ทาน (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวยลําดับที่ 3) และเปนผูมี

คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัทเปนไปตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกํากับตลาดทุนกําหนด (รายละเอียดนิยามกรรมการ

อิสระปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 4) 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียไดพิจารณากลั่นกรอง

เกณฑคุณสมบัติ ความรู ความสามารถ ประสบการณในดานตางๆ รวมทั้งผลการปฏิบัติงานในตําแหนงหนาที่กรรมการและ

กรรมการชุดยอยรายบุคคลแลว เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เห็นสมควรเสนอ

ใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติแตงตั ้งกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระทั้ง  3 ทาน ไดแก นายคมพิศิษฐ      

รัชตกาญเจนมาศ นายพลแสง แซเบ และ นายกิตติ วชิรจิรากร ซึ่งเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ีเกี่ยวของ กลับเขามาดํารงตําแหนงกรรมการอีกหน่ึงวาระ  

การลงมติ: วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน  



                                                                                                                         
 วาระที ่6  พิจารณาอนุมัตกิําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2568 

ขอเท็จจริงและเหตุผล: ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 20 ซึ่งกําหนดวาใหกรรมการของบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทน

ในการปฏิบัติหนาท่ีจากบริษัทฯ ซึ่งคาตอบแทน ไดแก เงินจายประจําเปนรายเดือน  เบ้ียประชุม  เบ้ียเล้ียง เงินรางวัล บําเหน็จ 

โบนัส หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น บริษัทฯ จะคํานึงถึงความเหมาะสมกับภาระหนาที่ความรับผิดชอบที่ไดรับ

มอบหมาย และสามารถเทียบเคียงไดกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยท่ีอยูในอุตสาหกรรมและธุรกิจ

ท่ีมีขนาดใกลเคียงกัน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาและเห็นควรนําเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 

2568 เ พื ่อพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอยประจําป 2568 ในวงเงินไมเกิน 

10,000,000 บาท ในอัตราคงเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับป 2567 ท่ีผานมา 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณคาตอบแทนเสนอ จึงเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน โดยยังคงนโยบายและอัตราการจายคาตอบแทนในรูปแบบ

ของเบ้ียประชุม และคาบําเหน็จ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

รายการ 
ป 2567  

ป 2568 (ปที่เสนอ) 
วงเงินที่อนุมัติ จายจริง 

คาตอบแทนกรรมการ (บาท) 10,000,000 1,080,000 10,000,000 
 

กรรมการแตละคณะ 
ป 2567 

(บาท/คน/คร้ัง) 

ป 2568 

(บาท/คน/คร้ัง) 

1.คณะกรรมการบริษัท     

รอบไตรมาส คาเบ้ียประชุม 
- ประธาน 20,000 20,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 

ประชุมอ่ืน คาเบ้ียประชุม 
- ประธาน 10,000 10,000 

- กรรมการ 5,000 5,000 

  

คาบําเหน็จกรรมการ 

(จายกรรมการท่ีไมไดเปน

ผูบริหารเทาน้ัน) 

ในอัตราไมเกินรอยละ 5 

ของเงินปนผลท่ีจายใหผู

ถือหุนของแตละป 

ในอัตราไมเกินรอยละ 5 

ของเงินปนผลท่ีจายใหผู

ถือหุนของแตละป 

โดยคณะกรรมการบริษัทกําหนดจํานวนท่ีเหมาะสม

และแบงจายกันเอง 

 

2.คณะกรรมการตรวจสอบ     

รอบไตรมาส คาเบ้ียประชุม 
- ประธาน 20,000 20,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 



                                                                                                                         
 

 

ท้ังน้ีไมมีคาตอบแทนในรูปแบบอ่ืนและสิทธิประโยชนอ่ืนๆ โดยกรรมการท่ีเปนพนักงานของบริษัทฯ จะไดรับโบนัสและผลประโยชน

ในฐานะท่ีเปนพนักงานของบริษทัฯ 

การลงมติ: วาระน้ีตองผานมตอินุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่ 7  พิจารณาอนุมัติโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุนสามัญของบริษทัฯ ใหแกผูบริหารและ  

พนกังานของบริษัท (“PLUS-ESOP#W1”) 

วัตถุประสงคและเหตุผล: เพ่ือตอบแทนและเปนแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ท่ีทุมเท

ทํางานเพ่ือสรางผลประโยชนสูงสุดใหแกบริษัทฯ และผูถือหุน และเปนการรักษาบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการทํางานตอไปใน

ระยะยาว บริษัทฯ จึงประสงคท่ีจะเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 พิจารณาอนุมัตโิครงการการออกและเสนอขายใบสําคัญ

แสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ (“PLUS-ESOP#W1”) จํานวนไมเกิน 10,950,000 หนวย 

อายุไมเกิน 5 ป โดยไมคิดมลูคา ซึ่งมีรายละเอียดและเงื่อนไขในการใชสิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ (รายละเอียด

ปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 12)  

ท้ังน้ี มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหารและ/หรือกรรมการผูอํานวยการมีอํานาจพิจารณา

กําหนดเงื่อนไขและรายละเอียดตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 เชน วัน เวลา และวิธีการ

ในการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 และวิธีการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 เปนตน 

รวมท้ังลงนามในคําขออนุญาต คําขอผอนผันตลอดจนเอกสารอ่ืนใดท่ีจําเปนและเกี่ยวของกับการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ 

PLUS-ESOP#W1 ซึ่งรวมถึงการติดตอและยื่นคํา ขออนุญาต คําขอผอนผัน และเอกสารดังกลาวตอหนวยงานราชการหรือหนวยงานท่ี

เกี่ยวของ และดําเนินการอ่ืนใดท่ีจําเปนและเกี่ยวของกับการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 ตามสมควร โดยจะไม

มีผูบริหารและพนักงานรายใดไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิเกินกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมด และบริษัทฯ 

จะดําเนินการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิใหเสร็จภายใน 1 ปนับแตวันท่ีไดรับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ 

กรรมการแตละคณะ 
ป 2567 

(บาท/คน/คร้ัง) 

ป 2568 

(บาท/คน/คร้ัง) 

ประชุมอ่ืน คาเบ้ียประชุม 
- ประธาน 10,000 10,000 

- กรรมการ 5,000 5,000 

3.คณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน 
คาเบ้ียประชุม 

- ประธาน 20,000 20,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 

4.คณะกรรมการบรรษัท 

ภิบาลและความย่ังยืนกิจการ 
คาเบ้ียประชุม 

- ประธาน 15,000 15,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 

5.คณะกรรมการบริหารความ

เสี่ยง 
คาเบ้ียประชุม 

- ประธาน 15,000 15,000 

- กรรมการ 10,000 10,000 

6.คณะกรรมการบริหาร 
คาเบ้ียประชุม 

- ประธาน - - 

- กรรมการ - - 

สิทธิประโยชนอืน่ใด                                                                                 - ไมมี - 



                                                                                                                         
 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

(“PLUS-ESOP#W1”) จํานวนไมเกิน 10,950,000 หนวย อายุไมเกิน 5 ป โดยไมคิดมูลคา ตามรายละเอียดขางตน 

การลงมติ: วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถอืหุนท่ีมาประชมุและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และตองไมมีผูถือหุนซึ่งถือหุนรวมกันเกินกวารอยละสิบของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและ

ออกเสียงคัดคานการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิภายใตโครงการ ESOP ขางตน 

วาระที ่8  พิจารณาอนุมัตกิารเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท 

วัตถุประสงคและเหตุผล: เพ่ือรองรับโครงการ ESOP โดยเพ่ิมทุนจดทะเบียนจํานวน 5,475,000 บาท (หาลานส่ีแสนเจด็หมื่น

หาพันบาท) จากทุนจดทะเบียนเดิม 335,000,000 บาท (สามรอยสามสิบหาลานบาท) เปนทุนจดทะเบียนใหม 340,475,000 บาท (สาม

รอยส่ีสิบลานส่ีแสนเจ็ดหมื่นหาพันบาท) โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 10,950,000 หุน (สิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน) มูลคาท่ีตรา

ไวหุนละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับการจดัสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ (ESOP) ซึ่งมรีายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการ

เพ่ิมทุน (F53-4) (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 13)  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 5,475,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 335,000,000 บาท เปนทุนจด

ทะเบียนใหม 340,475,000 บาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 10,950,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับการใช

สิทธิใบสําคัญแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP ตามรายละเอียดขางตน 

การลงมติ: วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชมุและ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่9  พิจารณาอนุมัติแกไขเพิ่มเติมหนังสอืบริคณหสนธิ เพื่อใหสอดคลองกับการเพิม่ทุนจดทะเบียน 

วัตถุประสงคและเหตุผล: เพ่ือใหสอดคลองกับการจัดสรรหุนเพ่ิมทุนจดทะเบียน บริษัทฯ จึงขออนุมัติแกไขเพ่ิมเติมหนังสือ

บริคณหสนธิขอ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียนของบริษัทใหสอดคลองกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียน เปนดังน้ี 

“ขอ 4.  ทุนจดทะเบียน  จํานวน 340,475,000 บาท  (สามรอยส่ีสิบลานส่ีแสนเจ็ดหมื่นหาพันบาท) 

            แบงออกเปน   680,950,000 หุน   (หกรอยแปดสิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน) 

            มูลคาหุนละ                             0.50 บาท  (หาสิบสตางค) 

   โดยแบงออกเปน 

             หุนสามัญ    680,950,000 หุน   (หกรอยแปดสิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน) 

             หุนบุริมสิทธิ         -  หุน   (- หุน)”   

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาอนุมัติแกไขเ พิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิขอ .4 ของบริษัทฯ เ พื่อใหสอดคลองกับการเพิ ่มทุนจดทะเบียน  ตาม

รายละเอียดขางตน 

 การลงมติ: วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 



                                                                                                                         
 วาระที่ 10  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อรองรับการใชสิทธิตามโครงการ ESOP 

วัตถุประสงคและเหตุผล: ตามท่ีบริษัทฯ มีความประสงคท่ีจะเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ เพ่ือรองรับการใชสิทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1 (“PLUS-ESOP#W1”) เพ่ือเปนไปตาม

กฎหมายและหลักเกณฑท่ีเกี่ยวของ บริษัทฯ จึงเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิม

ทุนดังกลาว 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน

อนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 10,950,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท เพ่ือรองรับการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ

ท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ คร้ังท่ี 1 (“PLUS-ESOP#W1”) ตามรายละเอียดขางตน 

การลงมติ: วาระน้ีตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน  

วาระที่ 11  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ  (ถามี) 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมเพื่อบรรจุเปนวาระในการประชุมสามัญผูหุนประจําป 

2568 ในระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ปรากฏวาไมมีผูถือหุนทานใดเสนอวาระมายังบริษัทฯ  

บริษัทฯ ไดกําหนดรายชื ่อ ผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ซึ ่งประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ในวันที่ 13 มีนาคม 2568 จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ในวันศุกรที่ 25  เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ทั้งนี้ การลงทะเบียนเขารวมประชุม และการออกเสียง

ลงคะแนนจะกระทําผานระบบอิเล็กทรอนิกส ผูถือหุนสามารถศึกษารายละเอียดวิธีการไดตามปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับ

ที่ 7 ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเชิญผูแทนจากบริษัทที่ปรึกษากฎหมายมาเปนผูตรวจสอบการลงคะแนนและดูแลการประชุมใหเปนไป

ตามกฎหมายและหลักเกณฑท่ีเกี่ยวของกับการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส 
 

สําหรับผูถือหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเองผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือมอบฉันทะใหแกบุคคลอื่นหรือ

กรรมการอิสระของบริษัทเพื่อเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ทั้งนี้ บริษัทไดแนบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่สง

มาดวยลําดับท่ี 10 หรือทานผูถือหุนสามารถดาวนโหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. (แบบท่ัวไป) แบบ ข. (แบบกําหนดรายการ

ตางๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจน) หรือแบบ ค. (เฉพาะกรณีผูลงทุนตางประเทศที่แตงตั้งใหคัสโตเดียนในประเทศไทย

เปนผูรับฝากและดูแลหุน) ไดจาก www.royalplus.co.th โดยเลือกใชแบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไวเทานั้น และโปรดศึกษา

ขั้นตอน วิธีการลงทะเบียนและคูมือการใชงานระบบการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

(E-AGM) ตามส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 7 และ ส่ิงท่ีสงมาดวยลําดับท่ี 8   
 

 

  ขอแสดงความนับถือ 

 บริษัท โรแยล พลัส จํากดั (มหาชน) 

   
                                                                                                                                  

( นายนิลสุวรรณ ลีลารัศม ี) 

                                                                                                ประธานกรรมการบริษัท  



                                                                                                                         
  

หมายเหต ุ - ผูถ้อืหุน้สามารถเรยีกดูหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 และเอกสารประกอบการประชมุฉบบัเตม็บนเวบ็ไซตข์องบรษิัทฯ ไดต้ัง้แต่

วนัที ่25 มนีาคม 2568 ที ่www.royalplus.co.th  หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ์ / ขอ้มูลผูถ้อืหุน้ / การประชมุผูถ้อืหุน้” และสามารถส่งคาํถามเกีย่วกบั

ระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 ล่วงหนา้ภายในวนัที ่21 เมษายน 2568 ไดท้ีช่่องทาง Email: ir@royalplus.co.th 

- บรษิัทฯ จะแสดงรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 ภายใน 14 วนัหลงัจากวนัประชมุ บนเวบ็ไซตข์องบรษิัท www.royalplus.co.th 

หวัขอ้ “นกัลงทนุสมัพนัธ์ / ขอ้มูลผูถ้อืหุน้ / การประชมุผูถ้อืหุน้” 

mailto:ir@royalplus.co.th
http://www.royalplus.co.th/
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แบบ 56-1 One Report 
(เอกสารอยูในรูปแบบรหัส QR Code ซึ่งแนบมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568) 
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ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวสาวิตรี องคส์ิริมีมงคล 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 10449 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท มหาบณัฑิต คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตรและการบญัชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร (ภาคภาษาอังกฤษ) 

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

ดา้นการตรวจสอบบัญชีมามากกว่า 19 ปี ดา้นการตรวจสอบงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของ

ประเทศไทยและตามมาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศในธุรกิจหลากหลาย ทัง้กลุ่มบริษัทท่ีไดร้บัการจดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย บริษัทจาํกดัในประเทศไทย บริษัทขา้มชาติ และบริษัทย่อยของกลุ่มลกูคา้ท่ีจดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพยต์่างประเทศ และรับผิดชอบในการตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัทจดทะเบียน รวมทั้งการ

ประสานงานกบัทีมตรวจสอบในตา่งประเทศ นอกจากนี ้ยงัเป็นหวัหนา้แผนก Digital และแผนก KPMG Intelligent Audit 

ซึง่เป็นแผนกท่ีเนน้การนาํเครื่องมือและเทคโนโลยีใหมท่ี่ทนัสมยัมาใชพ้ฒันาการตรวจสอบใหมี้ประสิทธิภาพมากขึน้  

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทท์ีส่ามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2324 

 

 



                                                                                                                        สิ่งที่สงมาดวย 2 

 ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวนารีวรรณ ชยับนัทดั 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 9219 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท การบญัชี จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

ดา้นการตรวจสอบบัญชีมามากกว่า 20 ปี ให้กับบริษัทต่างๆ ทั้งบริษัทท่ีจดทะเบียนและไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัย ์และกลุม่บริษัทขา้มชาติ ซึง่เป็นการตรวจสอบงบการเงินภายใตม้าตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศ

ไทยและมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศในหลากหลายประเภทธุรกิจ ทัง้ธุรกิจดา้นอาหารและเครื่องด่ืม 

ธุรกิจดา้นอตุสาหกรรม และธุรกิจดา้นสินคา้อปุโภคบริโภค 

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2258  

 

   

 

 



                                                                                                                        สิ่งที่สงมาดวย 2 

  

ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวสิรินชุ สรุไพฑรูยก์ร 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 8413 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาโท คณะบริหารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปริญญาตรี คณะบญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ประสบการณ ์

ดา้นการตรวจสอบบญัชีมามากกวา่ 20 ปี การตรวจสอบบญัชีทัง้ในงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม รวมถงึการ

รายงานการตรวจสอบใหแ้ก่ผูส้อบบญัชีของกลุ่มกิจการตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินสาหรบักิจการท่ีมีส่วนได้

เสียสาธารณะ (TFRS) และมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (IFRS) รวมไปถึงใหบ้ริการตรวจสอบบญัชี

ใหก้ับกับบริษัทท่ีจดทะเบียนในประเทศไทยและบริษัทท่ีมีนักลงทุนจากประเทศญ่ีปุ่ นเป็นผูถื้อหุน้ ในประเทศไทยและ

บริษัทที่มีนักลงทุนจากประเทศญี่ปุนเปนผูถือหุน ซึ่งครอบคลุมกลุมอุตสาหกรรมหลายแขนง เชน ธุรกิจดานสินคาอุปโภค

บริโภค ดานอุตสาหกรรมการผลิต และดานอาหารและเครื่องด่ืม ปจจุบันคุณสิรินุชใหบริการตรวจสอบบัญชีใหกับทั้ง

บริษัทในประเทศญ่ีปุน และตางประเทศที่ใช IFRS ในการจัดทํางบการเงินนอกจากนี้ยังมีประสบการณในการเปน

ผูบรรยายและวิทยากร ทั้งการอบรมสัมมนาภายในและภายนอกในเรื่องตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน และการนําเทคโนโลยมีาใชในการตรวจสอบ 

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2381  

   



                                                                                                                        สิ่งที่สงมาดวย 2 

 ประวัติของผูสอบบัญชี 
 

ชือ่-นามสกุล นางสาวสจิุตรา มะเสนา 

ผู้สอบบัญชรัีบอนุญาต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 8645 

ผู้สอบบัญชใีนนามบริษัท บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบญัชี จาํกดั 

ตาํแหน่ง หุน้สว่นแผนกสอบบญัชี 

ประวัตกิารศึกษา  

- ปริญญาตรี คณะบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์(บช.บ.) 

คุณสมบัต ิ

- สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตประเทศไทย 

- ผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

- คณะอนุกรรมการการทดสอบ สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ 

- คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการทําบัญชี ป2566-2569 

ประสบการณ ์

ดา้นการตรวจสอบบญัชีมามากกวา่ 22 ในการปฏิบติังานตรวจสอบบญัชีและเป็นผูค้วบคมุงานสอบบญัชีของบริษัทขนาด

ใหญ่จาํนวนมาก ทัง้ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศท่ีมีบริษัทในกลุม่ท่ี

ดาํเนินงานอยู่ทั่ วโลก คุณ สุจิตรายังมีประสบการณ์การทํางานในระดับสากลกับสํานักงานเคพีเอ็มจีท่ีประเทศ

สหรฐัอเมริกา เป็นเวลา 15 เดือน อีกทัง้ มีความเช่ียวชาญเก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย ( 

TFRS) มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ ( IFRS) และมาตรฐานการบญัชีของประเทศสหรฐัอเมริกา ( US 

GAAP) คณุ สจิุตรายงัมีประสบการณก์ารทาํงานในระดบัสากลกบัสาํนกังานเคพีเอ็มจี ท่ีประเทศสหรฐัอเมริกา อีกทัง้มี

ประสบการณด์า้นการใหค้าํปรกึษาในเรื่องการจดัเตรียมงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีระหวา่งประเทศใหแ้ก่

กลุ่มลูกคา้ในหลายธุรกิจ อาทิเช่น อุตสาหกรรมอุปโภคและบริโภค อุตสาหกรรมคา้ปลีก อุตสาหกรรมการเกษตร 

อตุสาหกรรมการผลิต อตุสาหกรรมอิเลคทรอนิคส ์และอตุสาหกรรมยานยนต ์

การส่วนได้เสียอืน่นอกเหนือจากการใหบ้ริการการสอบบัญชกัีบบริษัทและบริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิตบุิคคล

ทีอ่าจมีความขัดแย้งอันจะมีผลทาํใหไ้ม่สามารถปฏบิัตหิน้าทีไ่ด้อย่างอสิระ 

-ไมมี่- 

เบอรโ์ทรศัพทท์สีามารถตดิต่อได้ 

โทรศัพท ์ 02-677-2381  



 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 

 
ประวัติของผูที่ไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

 
ช่ือ-นามสกุล   นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ 
อายุ     47 ป   
สัญชาติ    ไทย    
การศึกษา   ปริญญาตรี การบัญชีตนทุน  

มหาวิทยาลัยหอการคาไทย   
การอบรมหลักสูตรกรรมการ Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 132/2559 

Environment /Social/ Governance in the Boardroom (ESG) 
    รุนที่ 4/2567 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน กรรมการบรรษัทภิบาลและ 
    ความย่ังยืนกิจการ 
จํานวนปที่เปนกรรมการบริษัท 9 ป (เขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท วันที่ 4 กรกฎาคม 2559) 
ประสบการณการทํางาน     
2567 – ปจจุบัน   กรรมการผูมีอํานาจลงนาม บริษัท เซเวน พลัส วี จํากัด 
2553 – ปจจุบัน   เจาของกิจการลูกช้ินปลาอากู 
2547 – ปจจุบัน                        ผูทําบัญชีอิสระ 

  

การดํารงตาํแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืน (ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) การดํารงตาํแหนงในกิจการที่แขงขัน/

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 
-ไมมี-   -1 แหง-  - ไมมี - 

 

 

การถือหุนในบริษัท (ของตนเอง/คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  
ของตนเอง  :  ไมมี  
การเขารวมประชุมในป 2567 สามัญผูถือหุน ประจําป 2567    จํานวน 1/1  คร้ัง 
 คณะกรรมการบริษัท     จํานวน 6/6  คร้ัง 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  จํานวน 2/2  คร้ัง 
 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนกิจการ  จํานวน 2/2  คร้ัง 
ความเช่ียวชาญ ดานบัญชีและการเงนิ ดานการบริหารและการจัดการ ดานกํากับดูแลกิจการและความ 
 ย่ังยืน 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง กรรมการ และกรรมการอิสระ  
คุณสมบัติตองหาม ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยที่ไดกระทําโดยทุจริต 
 
 
 



 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 

 
 
คุณสมบัติเพ่ิมเติมสําหรับกรรมการอิสระที่ไดรับการเสนอช่ือ 
 

การมี/ไมมีสวนไดเสียในลักษณะดังตอไปนี้ กับบริษัท/ผูถือหุนรายใหญหรอืผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในปจจุบัน
หรือในชวง 2 ปที่ผานมา 
- เปน/ไมเปน กรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน หรือที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา ไมเปน 
- เปน/ไมเปน ผูใหบริการทางวิชาชีพ (เชน ผูสอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ไมเปน 
- มี/ไมมี ความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญ อันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางอิสระ 

(เชน การซื้อ/ขายวัตถุดิบ/สินคา/บริการ/การใหกูยืมเงินหรือการกูยืมเงิน) 
ไมมี 

- เปน/ไมเปน ญาติสนิทกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท ไมเปน 
- เปน/ไมเปน กรรมการที่ไดรับการแตงต้ังขึ้น เพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูถือหุน ซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

ไมเปน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 

 
ประวัติของผูที่ไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

 
ช่ือ-นามสกุล   นายพลแสง แซเบ  
อายุ     50 ป    
สัญชาติ    ไทย     
การศึกษา   ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรม, 

มหาวิทยาลัยเกริก   
Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   

การอบรมหลักสูตรกรรมการ          Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 130/2559  
Ethical Leadership Program (ELP) รุนที่ 31/2566 

The Board's Roles in Climate Governance (BCG) รุนที่ 2/2567 
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการ กรรมการผูอํานวยการ ประธานกรรมการบริหาร กรรมการสรรหาและพิจารณา 
คาตอบแทน กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษัท 27 ป (เขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท วันที่ 24 มีนาคม 2541) 
ประสบการณการทํางาน     
2541 – ปจจุบัน   กรรมการ และ กรรมการผูอํานวยการ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 
2559 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการบริหาร บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 

  

การดํารงตาํแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืน (ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) 
การดํารงตาํแหนงในกิจการที่แขงขัน/

เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 
- ไมมี - -ไมมี- - ไมมี - 

 

 

การถือหุนในบริษัท (ของตนเอง/คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  
ของตนเอง  : 34.43% (จํานวน 230,680,600 หุน)  
การเขารวมประชุมในป 2567 สามัญผูถือหุน ประจําป 2567   จํานวน 1/1  คร้ัง 
 คณะกรรมการบริษัท    จํานวน 6/6  คร้ัง 
 คณะกรรมการบริหาร    จํานวน 12/12 คร้ัง 
 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  จํานวน 4/4  คร้ัง 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จํานวน 2/2  คร้ัง 
ความเช่ียวชาญ ดานการบริหารและการจัดการ ดานการบริหารความเส่ียง ดานธุรกิจและการตลาด 
 ดานการแขงขันระหวางประเทศ 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง กรรมการ และกรรมการผูอํานวยการ  
คุณสมบัติตองหาม ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยที่ไดกระทําโดยทุจริต 
 

 
 



 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 

 
ประวัติของผูที่ไดรับการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเปนกรรมการแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

 
ช่ือ-นามสกุล   นายกิตติ วชิรจิรากร  
อายุ     48 ป    
สัญชาติ    ไทย    
การศึกษา   ปริญญาโท สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ,  
    มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
    ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
    ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยหอการคาไทย   
การอบรมหลักสูตรกรรมการ          Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 181/2564 
    Company Secretary Program (CSP) รุนที่ 117/2564 
    Ethical Leadership Program (ELP) รุนที่ 31/2566 

จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
ตําแหนงในบรษัิท กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบรรษัทภิบาลและความย่ังยืนกิจการ  

กรรมการบริหารความเส่ียง รองกรรมการผูอํานวยการสายปฏิบัติการ และพัฒนาธุรกิจ 
กรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

จํานวนปที่เปนกรรมการบริษัท 4 ป (เขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษทั วันที่ 1 กรกฎาคม 2564) 
ประสบการณการทํางาน     
2567 – ปจจุบัน  รองกรรมการผูอํานวยการสายงานปฏิบัติการและพัฒนาธุรกิจ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 
2564 – 2567  ผูชวยกรรมการผูอํานวยการสายปฏิบัติการและการเงิน บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 
2562 – 2567  เลขานุการบริษัท บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) 
2562 – 2567  Chief Financial Officer (CFO) บริษัท โรแยล พลัส จํากัด 
2562 – 2564  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน บริษัท โรแยล พลัส จํากัด 
2554 – 2562   OTC Manager บริษัท ดีเอชแอล โกเบิล ฟอรเวิรดด้ิง (ประเทศไทย) จํากัด 
การดํารงตาํแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืน 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอ่ืน (ที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน) การดํารงตาํแหนงในกิจการที่แขงขัน/
เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท 

- ไมมี - - ไมมี - - ไมมี - 
 

การถือหุนในบริษัท (ของตนเอง/คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ) ขอมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567  
ของตนเอง  : 0.29 % (จํานวน 1,930,200 หุน)  
การเขารวมประชุมในป 2567 สามัญผูถือหุน ประจําป 2567    จํานวน 1/1  คร้ัง 
 คณะกรรมการบริษัท     จํานวน 6/6  คร้ัง 
 คณะกรรมการบริหาร     จํานวน 12/12 คร้ัง 
 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง   จํานวน  4/4 คร้ัง 
 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนกิจการ  จํานวน 2/2  คร้ัง 
 



 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 3 

 
ความเช่ียวชาญ ดานการบริหารจัดการ การบริหารจัดการความเส่ียง ดานบัญชีและการเงิน 
 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแตงตั้ง กรรมการ  
คุณสมบัติตองหาม ไมมีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกับทรัพยที่ไดกระทําโดยทุจริต 



                                                                                                                                 สิ่งท่ีสงมาดวย 4 

 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระของบริษัท 
 

บริษัทฯ ไดกําหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ คือ กรรมการที่ไมไดเปนกรรมการบริหาร (Non-Executive 

Director) และไมได มีสวนเกี่ยวของกับการบริหารจัดการกิจการรวมทั้ งไม เปนผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ  

บริษัทฯ ไดกําหนดคุณสมบัติเทากับขอกําหนดขั้นตํ่าตามที่คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยประกาศ

กําหนด โดยผูที่ไดรับเสนอชื่อเปนกรรมการอิสระของบริษัทฯ มีคุณสมบัติครบถวนตามนิยามที่กําหนดดังนี้ 

(1) ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทฯ ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เกี่ยวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย     

(2) ไมเปนกรรมการที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทใหเปนผูกําหนดนโยบาย ระเบียบวิธีปฏิบัติ หรือมี

อํานาจในการตัดสินใจดานการบริหาร รวมทั้งไมเปนพนักงานหรือที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนคาตอบแทนประจํา 

จากบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือนิติบุคคลที่มีความขัดแยง ไมวาขณะดํารง

ตําแหนง หรือภายในระยะเวลา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงต้ัง  

(3) ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดา 

มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของกรรมการรายอ่ืน ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ  

ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนกรรมการ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

(4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะ

ที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมี

อํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป  และความสัมพันธทางธุรกิจรวมถึงการทํา

รายการทางการคาที่กระทําเปนเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพย

หรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปน

หลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอ่ืนทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทฯ หรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระ

ตออีกฝายหนึ่ง ต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่ มี ตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือต้ังแต  20 ลานบาทข้ึนไป  

แลวแตจํานวนใดจะตํ่ากวา ทั้งนี้การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่

เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันโดย

อนุโลม แตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธ

ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

(5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ และไมเปน 

ผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป   

(6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
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บริษัทฯ  และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะได

พนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

(7) ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูถือหุนซึ่ง

เปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ 

(8) ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือไมเปนหุนสวนที่มี

นัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือ

ถือหุนเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยาง

เดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ  

(9) ไมมีลักษณะอ่ืนใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ 
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 ขอบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 
 

ขอ 34. การประชุมผูถือหุนของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองท่ีอันเปนท่ีตั้งแหงสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ 

ณ ท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะกําหนด หรือดําเนินการจัดประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส ตามท่ีเห็นสมควรก็ได  

โดยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการตามท่ีกฎหมายกําหนด และตามมาตรฐานการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีกําหนดไวในกฎหมาย ท้ังน้ีในกรณีท่ีเปนการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสใหถือวาท่ีตั้ง

สํานักงานแหงใหญของบริษัทเปนสถานท่ีจัดการประชุม 
 

ขอ 35. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนอยางนอยปละหน่ึง (1) คร้ัง การประชุมเชนวาน้ีใหเรียกวา  

“ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกลาวใหจัดใหมีขึ้นภายในส่ี (4) เดือนภายหลังวนัส้ินสุดรอบปบัญชีของบริษัท 

การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนๆ ใหเรียกวา “ประชุมวิสามัญ” 

คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเมื่อผูถือหุนคนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งมีหุน

นับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จะเขาชื่อกันทําหนังสือรองขอ 

ใหคณะกรรมการเรียกประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเ ร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอใหเ รียกประชุม 

ไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีน้ีใหคณะกรรมการจัดประชุมผูถือหุนภายในส่ีสิบหา (45) วัน  

นับแตวันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุนท้ังหลายซึ่งเขาชื่อกัน

หรือผูถือหุนคนอ่ืน ๆ รวมกันไดจํานวนหุนตามท่ีบังคับไวน้ันจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในส่ีสิบหาวันนับแตวันครบ

กําหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเชนน้ี ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม  

โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจําเปนท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอํานวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนท่ีเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสามคร้ังใดจํานวนผูถือหุนซึ่ง

มารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไวในขอ 37 ผูถือหุนตามวรรคสามตองรวมกันรับผิดชอบชดใช

คาใชจายท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมในคร้ังน้ันใหแกบริษัท 
 

ขอ 36. ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ัน ใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุม ระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเร่ืองท่ี

เสนอเพ่ือทราบ เพ่ือรับรอง เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแลวแตกรณี พรอมท้ังความเห็นของคณะกรรมการ 

ในเร่ืองดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอน

วันประชุม และโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวันประชุมดวย  

ท้ังน้ีการโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพอาจใชวิธีการโฆษณาทางส่ืออิเล็กทรอนิกสแทนก็ไดตาม

หลักเกณฑท่ีนายทะเบียนกําหนด 

การสงหนังสือนัดประชุมจะสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได หากผูถือหุนไดแจงความประสงคหรือยินยอมให 

สงหนังสือนัดประชุมหรือเอกสารโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสแกบริษัทหรือคณะกรรมการแลว 

ในกรณีท่ีผูถือหุนเปนผู เ รียกประชุมผูถือหุนเองตามขอ 35 วรรคสาม ผูถือหุน ท่ี เ รียกประชุมอาจจัดสง 

หนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได หากผูถือหุนน้ันไดแจงความประสงคหรือ 

ใหความยินยอมไวแกบริษัทหรือคณะกรรมการตามวรรคสองแลว 
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 ในการสงหนังสือนัดประชมุสําหรับการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสน้ัน ใหประธานกรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมาย

สงหนังสือเชิญประชุมรวมท้ังเอกสารประกอบการประชุม โดยจดหมายอิเล็กทรอนิกสถึงผูถือหุนภายในกําหนดเวลา

การนัดประชุมขางตน ท้ังน้ีประธานกรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมายตองจัดเก็บสําเนาหนังสือเชิญประชุมและ

เอกสารประกอบการประชุมไวเปนหลักฐาน โดยจะจัดเก็บในรูปแบบขอมูลอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ขอ 37. ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขารวมประชุมไมนอยกวายี่สิบ 

หา (25) คนหรือไมนอยกวากึ่งหน่ึงของจาํนวนผูถือหุนท้ังหมดและตองมีหุนนับรวมกันไมนอยกวาหน่ึงในสาม (1/3) 

ของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จึงจะครบเปนองคประชุม 

ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึง (1) ชั่วโมง จํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ  

การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม 

และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังน้ีไมบังคับวา

จะตองครบองคประชุม 
 

ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขาประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได การมอบฉันทะ

จะตองทําเปนหนังสือลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะ และทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัดกําหนด  

และอยางนอยใหมีรายการดังตอไปน้ี 

(1) จํานวนหุนท่ีผูมอบฉันทะน้ันถืออยู 

(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 

(3) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

การมอบฉันทะตามวรรคแรกอาจดําเนินการโดยวธิีการทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการท่ีมีความปลอดภัย

และเชื่อถือไดวา การมอบฉันทะน้ันไดดําเนินการโดยผูถือหุน ท้ังน้ีตามหลักเกณฑท่ีนายทะเบียนกําหนด 

หนังสือมอบฉันทะน้ีจะตองมอบใหแกประธานกรรมการหรือผูท่ีประธานกําหนด ณ สถานท่ีท่ีประชุมกอนผูรับมอบ

ฉันทะเขาประชุม 
 

ขอ 39. ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการน่ังเปนประธานท่ีประชุม ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุม 

หรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธานในท่ีประชุม ถาไมมี

รองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงซึ่งไดเขารวม

ประชุมเปนประธานท่ีประชุม 

 

 
 

ขอ 40. ประธานในท่ีประชุมผูถือหุนมีหนาท่ีควบคุมการประชุม ใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัทวาดวยการ

ประชุม ในการน้ี การประชุมผูถือหุนตองดําเนินการประชุมใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระท่ีกําหนดไวใน 

หนังสือนัดประชุม เวนแตท่ีประชุมจะมีมตใิหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) 

ของจํานวนผูถือหุนท่ีมาประชุม 
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 เมื่อท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกาํหนดไวในหนังสือนัดประชุมครบถวนแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกัน

ไดไมนอยกวาหน่ึงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุนท่ีจาํหนายไดท้ังหมด อาจขอใหท่ีประชมุพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ี

กําหนดไวในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได 

ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุม หรือเร่ืองท่ีผูถือหุนเสนอเพ่ิมเติม

ไม เสร็จ และจําเปนตองเล่ือนการพิจารณา ให ท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังตอไป  

และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอย

กวาเจ็ด (7) วันกอนการประชุม ท้ังน้ีใหโฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสาม (3) วันกอน

วันประชุมดวย โดยจะตองโฆษณาเปนระยะเวลาสาม (3) วันติดตอกัน 

 

ขอ 41. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ใหผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึง (1) เสียงตอหน่ึง (1) หุน 

ในกรณีท่ีผูถือหุนคนใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใดซึ่งท่ีประชุมไดลงมติ ผูถือหุนคนน้ันจะไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเร่ืองน้ัน นอกจากการออกเสียงลงคะแนนพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการและออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการ 
 

ขอ 42. มติของท่ีประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียง

เทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเปนเสียงชี้ขาด  

(2) ในกรณีดังตอไปน้ี ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ี (3/4) ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมา

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

(ค) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ หรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมทุน และการลดทุนของบริษัท 

(ฉ) การออกหุนกู 

(ช) การควบบริษัท หรือการเลิกบริษัท 

(ซ) เร่ืองอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนด 
 

 

 

ขอ 43. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําปผูถือหุนพึงกระทํา มีดังน้ี 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอท่ีประชุมแสดงถึงผลการดําเนินการของบริษัทใน

รอบปท่ีผานมา 

(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุลและงบแสดงฐานะการเงิน และบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัท ณ วันส้ินสุดรอบป

บัญชีของบริษัท 
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 (3) พิจารณาและอนุมัติจัดสรรเงนิกําไร และการจายเงินปนผล 

(4) พิจารณาและอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ และกําหนด

คาตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี 

(6) กิจการอ่ืนๆ 
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 รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

 

นายสันติ จิรวัฒนางกูร 

ตําแหนงปจจุบนั กรรมการอิสระ และกรรมการบริหารความเส่ียง  

อายุ 47 ป 

ที่อยู     84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน  

   กรุงเทพ 10150 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัท วันท่ี 4 กรกฎาคม 2559 

คุณวุฒิการศึกษา  

- ปริญญาเอก E-Business Strategies, Southern Cross University 

- ปริญญาโท MIS, Deakin University 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกจิ มหาวทิยาลัยอัสสัมชัญ 

ประวัติการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

-หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 132/2559 

-หลักสูตร The Board's Roles in Climate Governance (BCG) รุนท่ี 2/2567 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่นในปจจบุนั    

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน  -ไมม-ี  

กิจการที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน   4 แหง 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม บีทีซี (2017) จาํกัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท บุญสิริ เอสเตท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ทีพีเค ออโต เพนท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม ออโต คาร จํากัด 

ประสบการณทํางาน 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม บีทีซี (2017) จาํกัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท บุญสิริ เอสเตท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ทีพีเค ออโต เพนท จํากัด 

- กรรมการ และกรรมการผูจัดการใหญ   บริษัท ไทยเพชรเกษม ออโต คาร จํากัด 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%) (ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567)   

ของตนเอง  :   -ไมม-ี 

คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนติิภาวะ  :   -ไมม-ี    

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร     :  -ไมม-ี 

การมีสวนไดเสียในวาระทีพ่ิจารณา  :   -ไมม-ี 
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 รายละเอียดกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอใหเปนผูรับมอบฉันทะ 

 

นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ 

ตําแหนงปจจุบนั  กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน และ 

   กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืนกจิการ 

อายุ   47 ป 

ที่อยู     84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69 แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน 

   กรุงเทพ 10150 

วันที่ไดรับแตงตั้งเปนกรรมการของบริษัท วันท่ี 4 กรกฎาคม 2559 

คุณวุฒิการศึกษา 

-ปริญญาตรี การบัญชตีนทุน มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

ประวัติการอบรมจากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุนท่ี 132/2559 

- หลักสูตร Environment /Social/ Governance in the Boardroom (ESG) รุนท่ี 4/2567 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหาร ในกิจการอื่นในปจจบุนั    

กิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียน  -ไมม-ี  

กิจการที่ไมใชบริษทัจดทะเบียน 1 แหง 

ประสบการณทํางาน 

-  กรรมการผูมีอํานาจลงนาม บริษัท เซเวน พลัส วี จํากัด 

- ผูทําบัญชีอิสระ 

- เจาของกิจการลูกชิ้นปลาอากู 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท (%) (ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567)   

ของตนเอง    :   -ไมม-ี 

คูสมรส/บุตรที่ยังไมบรรลุนติิภาวะ  :   -ไมม-ี    

ความสัมพนัธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร     :  -ไมม-ี 

การมีสวนไดเสียในวาระทีพ่ิจารณา  :   1 วาระ 

- วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแตงตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ    
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วิธีปฏิบัติในการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Inventech Connect 

ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะท่ีประสงคจะเขาประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยตนเอง สามารถดําเนินการไดตามข้ันตอนการยื่นแบบคาํรอง
เขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดังน้ี  

  ข้ันตอนการยื่นแบบคํารองเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

1. ยื่นแบบคํารองเขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปท่ี  https://inv.inventech.co.th/PLUS736286R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code น้ี เพ่ือเขาสูระบบ                   และดําเนินการตามข้ันตอนดังภาพ  

2. สําหรับผูถือหุนท่ีประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือโดยผูรับมอบฉันทะท่ีไมใชกรรมการบริษัทฯ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ระบบลง 
ทะเบียนยื่นแบบคํารองจะเปดใหดาํเนินการตั้งแตวันท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปดการลงทะเบียนวันท่ี 25 เมษายน 
2568 จนกวาจะปดการประชุม 

 

การมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณผีูถือหุนท่ีประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคํารองผานสื่ออิเลก็ทรอนิกสไดตามข้ันตอนท่ีกําหนด 
หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย ตามท่ีอยูขางลางน้ี โดยเอกสารจะตอง มาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันท่ี 21 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. 

สงทางไปรษณีย:      
บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)    
สํานักเลขานุการบริษัท  

   เลขท่ี 84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69  
แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กทม. 10150 

 

3. ระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบไดในวันท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 12:00 น. (กอนเปดประชุม 2 ช่ัวโมง) โดย
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใช Username และ Password ท่ีไดรับและปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

 

หากพบปญหาในการใชงาน สามารถติดตอ Inventech Call Center 

02-931-9138 
 
@inventechconnect 

ใหบริการระหวางวันท่ี 18 – 25 เมษายน 2568  เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันทําการ ไมรวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ) 

แจงปญหาการใชงาน 

1 คลิกลิงก URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคํารอง เพ่ือทํารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

3 รออีเมลจากเจาหนาท่ีแจงรายละเอียดขอมูลการประชุมและ  
รหัสผานเขาใชงาน 
 

** หากตองการรวมบัญชีผูใชใหทํารายการ ดวยอีเมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกขอมูล ขอมูลผูถือหุน 

ขั้นตอนที่ 2 กรอกขอมูลสาํหรับยืนยันตัวตนผูถือหุน 

ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผาน OTP 

ขั้นตอนที่ 4 ทาํรายการสาํเร็จ ระบบจะแสดงขอมูลผูถือหุนอีกครั้ง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

@inventechconnect 

https://inv.inventech.co.th/PLUS736286R/#/homepage


สิ่งท่ีสงมาดวย 7 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คูมือและวิดีโอการใชงาน Inventech Connect 

คูมือและวิดีโอการใชงานระบบ Inventech Connect 

หากตองการยกเลิกการลงคะแนนเสียงลาสุด กรณุากดปุม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความวา ผลคะแนนลาสุดของทานจะเทากับการไมออกเสียง
ลงคะแนน หรือผลคะแนนของทานจะถูกนําไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมกําหนด) โดยทานสามารถแกไขการออกเสียงลงคะแนนไดจนกวาระบบจะ
ปดรบัการลงคะแนนเสยีงในวาระน้ันๆ 

ข้ันตอนการลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม (e-Register) และข้ันตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 
 กรอกอีเมลและรหัสผานท่ีไดรับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  1 

กดปุม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเปนองคประชุม 
 

2 

กดปุม “เขารวมประชุม” จากนั้นกดปุม “รับทราบ” 
 

3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกําหนด 
 

4 

กดปุม “ลงคะแนน” 
 

5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค 
 

6 

ระบบจะแสดงผลลัพธการลงคะแนนเสียงลาสุดท่ีไดทําการเลือก
ลงคะแนน 
 

7 

ข้ันตอนการถามคําถามผานระบบ Inventech Connect 
 

1 การสอบถามคําถาม 
 การพิมพคําถาม และกด “สงคําถาม” 

2 การถามผานภาพและเสียง 
 กดปุม “สอบถามผานภาพและเสียง”  

 กดปุม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว 
  รอผูดําเนินการประชุมจัดลําดับคิวในการถามคําถาม

กอนท่ีทานจะสามารถเปดไมโครโฟนและกลองตอไป 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกําหนด 

 กดปุม “คําถาม” 

*หมายเหตุ การทํางานของระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูกับระบบอินเทอรเน็ตที่รองรับของผูถือหุนหรือผูรับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ กรณุาใชอุปกรณ และ/หรือโปรแกรมดงัตอไปน้ีในการใชงานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอรเน็ตที่แนะนํา 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอรเน็ตทีแ่นะนํา) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอรเน็ตที ่0.5 Mbps 
 2. อุปกรณที่สามารถใชงานได 
     - โทรศัพทเคลื่อนที่/อุปกรณแทป็เล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร/เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอรเน็ตเบราวเซอร Chrome (เบราวเซอรที่แนะนํา) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไมรองรบั Internet Explorer 
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ผังแสดงข้ันตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (e-Meeting) 

 
 
 

   ผูทํารายการ ระบบ Inventech Connect เจาหนาที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม 

หรือลิงกจากเว็บไซต 
 

 
กรอกขอมูลยื่นแบบคํารอง 
ผานระบบ e-Request 

 

 สงแบบคํารอง 

 
แจงอีเมล 

“ตอบกลับแบบคํารองและกําลังดําเนินการ” 
 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคํารอง 

 
 แจงอีเมล “ปฎิเสธแบบคํารอง” 
 

 แกไขขอมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม 
 

 

แจงอีเมล “การอนุมัติแบบคํารอง”  
โดยจะไดรับ รหัสผานและลิงก 

สําหรับลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุม 
 

 
กดลิงก “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผูใชและรหัสผาน 

เพ่ือเขารวมประชุมผานระบบ e-Register 

 จํานวนหุนจะถูกนับเปนองคประชุม 

 
รับชมถายทอดสดและ 

ลงคะแนนเสียงผานระบบ e-Voting 
 

ไมผานการอนุมัติ 

ผานการอนุมัต ิ

ดํา
เน

ินก
าร

กอ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

ดํา
เน

ินก
าร

 ณ
 ว

ันป
ระ

ชุม
 

เงื่อนไขการใชงานระบบ 
กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญช ี
 กรณียื่นแบบคํารองหลายรายการ โดยใชอีเมลและเบอรโทรศัพทเดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผูใชงานให หรือในกรณีท่ีผูใชงานมีมากกวา 
1 บัญชี สามารถกดปุม “เปลีย่นบัญชี” เพ่ือเขาใชงานบัญชีอ่ืน โดยบัญชีกอนหนาจะยังถูกนับเปนฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชมุ 
 ผูเขารวมประชุมสามารถกดปุม “ลงทะเบียนออกจากองคประชุม” คะแนนเสยีงของทาน จะถูกนําออกจากฐานคะแนนในทุกวาระท่ียัง
ไมไดดําเนินการ 
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การลงทะเบียนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568  

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
 

1. กรณีผูถือหุนมีความประสงคเขารวมการประชุม E-AGM  

สําหรับผูถือหุนที่ประสงคเขารวมประชุมดวยตนเอง ระบบลงทะเบียนยื่นคํารองจะเปดใหดําเนินการต้ังแตวันที่ 18 เมษายน 

2568 เวลา 8.30 น. โดยระบบจะปดลงทะเบียนวันที่ 25 เมษายน 2568 จนกวาจะปดการประชุม ทั้งนี้ระบบการประชุมผาน

สื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบวันที่ 25 เมษายน 2568 เวลา 12:00 น. (กอนเปดการประชุม 2 ชั่วโมง)   

สําเนาเอกสารแสดงตัวตนเพื่อยืนยันสิทธิเขารวมประชุม E-AGM  ดังนี้                                                          

•  สําหรับผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา – สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง หรือสําเนา

เอกสารอ่ืนซึ่งออกโดยหนวยงานราชการ ที่ยังไมหมดอายุ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง                                           

•  สําหรับผูถือหุนท่ีเปนนิติบุคคล – หนังสือมอบอํานาจ หรือหนังสือมอบฉันทะที่ลงนามครบถวน พรอมเอกสาร

ประกอบตามรายละเอียดที่ระบุในหัวขอ “เอกสารประกอบการมอบฉันทะ” ในหนาถัดไป   

 

2.  กรณีผูถือหุนมีความประสงคจะมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุม E-AGM                                                                                                 

สําหรับผูถือหุนที่ไมสามารถเขารวมประชุม E-AGM ได ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอ่ืนหรือกรรมการอิสระของ

บริษัท ดังตอไปนี้เขารวมประชุมและออกเสียงแทน  

ช่ือ-นามสกุล อายุ (ป) ท่ีอยู วาระท่ีมีสวนไดเสีย 

1. นายสนัติ จิรวัฒนางกูร    47 เลขที่ 84/3-7 ซอยพระรามที่ 2 ซอย 69  

แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพ 10150 

ไมมี 

2. นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ    47 เลขที่ 84/3-7 ซอยพระรามที่ 2 ซอย 69  

แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กรุงเทพ 10150 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงต้ัง

กรรมการแทนกรรมการที่ตองออกต

วาระ 
 

กรณีผูถือหุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคํารองผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดตาม

ขั้นตอนที่กําหนด หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย ตามที่อยูขางลาง

นี้ โดยเอกสารจะตอง มาถึงบริษัทฯ ภายในวันท่ี 21 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น.  

สงทางไปรษณีย:  

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)  

สํานักเลขานุการบริษัท  

เลขที่ 84/3-7 ซอยพระรามที่ 2 ซอย 69  

แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียน กทม. 10150 
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ทั้งนี้ขอใหทานศึกษาคูมือวิธีการใชงานระบบลงทะเบียนที่อยูในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุน (สิ่งที่สงมาดวย 7) อยาง

ละเอียด หากพบปญหาการใชงาน สามารถติดตอ Inventech Call Center  

เบอรโทรศัพท: 02-931-9137 

Line:   @inventechconnect 
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เอกสารประกอบการมอบฉันทะ 

1. กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา                                                                                                                                          

ก)  หนังสือมอบฉันทะที่กรอกขอความครบถวน และลงลายมือชื่อของผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ และ                              

ข) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสอืเดินทาง (หากเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมอบฉันทะและ

ผูรับมอบฉันทะ และลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตองของผูมอบฉันทะ                                                                                                                                                                          

 

2. กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคล                                                                                                                                                                                       

ก)  หนังสือมอบฉันทะที่กรอกขอความครบถวน และลงลายมือชื่อของผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น รวมทั้งตรา

ประทับของนิติบุคคล (ถามี) ของผูมอบฉันทะ และลงลายมือชื่อของผูรับมอบฉันทะ                                                                                       

ข)  สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนเปนนิ ติบุคคลที่ออกใหไม เกิน  6 เ ดือน กอนวันประชุมผูถือหุน  และ                                                                                                                                                                                       

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน/สําเนาหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูมีอํานาจผูกพันนิติ

บุคคล โดยผูมีอํานาจลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง                                                                                                                                              

ค)  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทาง (หากเปนชาวตางชาติ) ที่ยังไมหมดอายุของผูรับมอบฉันทะ

ซึ่งลงลายมือชื่อรับรองสําเนาถูกตอง  

 

บุคคลท่ีไมใชสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลจดทะเบียนตางชาติ 

กรณีที่เอกสารหรือหลักฐานที่ไดกลาวขางตน ไมใชเอกสารฉบับภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ ผูถือหุนจะตองแสดงเอกสารคํา

แปลฉบับภาษาอังกฤษ ซึ่งลงนามรับรองคําแปลโดยผูถือหุน หรือโดยผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลที่เปนผูถือหุน 

 

3. การออกเสยีง 

3.1 วาระทั่วไป การออกเสียงลงคะแนนแตละวาระจะกระทําโดยเปดเผย โดยใหนับหนึ่งเสียงตอหนึง่หุน ซึ่งผูถือหุนหรือ

ผูรับมอบฉันทะตองออกเสียงลงคะแนนเพียงอยางใดอยางหนึ่ง คือเห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ไมสามารถ

แบงการออกเสียงลงคะแนนเปนบางสวน             

3.2 วาระเลือกต้ังกรรมการ ใหใชวิธีการออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล และผูถือหุนมีสิทธิเลือกต้ัง

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการไดไมเกินจํานวนกรรมการที่จะเลือกต้ังโดยจะแบงคะแนนเสียงไมได 

 

4. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียง 

ประธานที่ประชุมจะเปนผูเสนอใหผูถือหุนพิจารณาลงคะแนนเสียงในแตละวาระโดยจะมีการสอบถามความเห็นจากที่

ประชุมวาผูถือหุนทานใด เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถออกเสียงลงคะแนน

ตามความเห็นไดเพียงอยางใดอยางหนึ่ง 
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1 บรรดารูปภาพ ภาพถาย บนัทึกวิดีทศันหรือสื่อโสตทัศนวสัดุอ่ืนใดภายในการประชุมสามัญผูถือหุน รวมทั้งงานอันมีลิขสิทธิ์ตางๆ ที่เกิดขึ้นจาก หรือเกี่ยวของกับ

การประชุมสามัญผูถือหุนนี้ถือเปนสิทธิและทรัพยสินทางปญญาของบริษัทฯ แตเพียงผูเดียว 

 

ประกาศการคุมครองขอมูลสวนบุคคล สําหรับการประชุมผูถือหุน 

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)  
 

บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดตระหนักถึงความสําคัญในการคุมครองสวนบุคคลของทานตามที่

กําหนดไวใน พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 (“พระราชบัญญัติฯ”) บริษัทฯ จึงขอเรียนแจงให ทานทราบวา 

บริษัทฯ จะจัดเก็บ รวบรวม ใช และเผยแพรขอมูลอันสามารถระบุถึงตัวตนทานได (“ขอมูลสวนบุคคล”) ภายใตขอบเขตที่

เกี่ยวของและเกี่ยวเนื่องกับการประชุมผูถือหุน และเพื่อยืนยันตัวตนและเปนหลักฐานในการเขารวมการประชุม และใชสิทธิออก

เสียงในที่ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และเพื่อปฏิบัติตามกฎระเบียบอ่ืนใดที่เกี่ยวของ โดยขอมูลสวนบุคคลดังกลาวจะรวมถึง 

1. ชื่อ – นามสกุล 

2. หมายเลขโทรศัพท 

3. ที่อยู 

4. อีเมล (ถามี) 

5. หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน 

6. รูปถายและวิดีโอที่บันทึกภายในการประชุม 1 

บริษัทฯ ขอความรวมมือทาน และผูรับมอบฉันทะ (ถามี) นําสงสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพรอมรับรองสําเนาถูกตอง 

และขีดฆาหรือปกปดขอมูลที่เกี่ยวกับหมูโลหิตและศาสนาที่ปรากฏบนบัตรประจําตัวประชาชน (ซึ่งถือเปนขอมูลที่ออนไหวตามที่

กําหนดในพระราชบัญญัติฯ) หากทานหรือผูรับมอบฉันทะมิไดขีดฆาหรือปกปดขอมูลที่เกี่ยวของกับหมูโลหิตและศาสนา  

บริษัทฯ จะดําเนินการขีดฆาหรือปกปดขอมูลดังกลาวเพื่อคุมครองขอมูลที่ออนไหวของทาน 

บริษัทฯ อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตอบุคคล หรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการประชุม เชน ที่ปรึกษาในการจัดประชุม  

ผูใหบริการสื่ออิเล็กทรอนิกสเปนตน และจะจัดเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานตามระยะเวลาที่กฎหมายที่เกี่ยวของได

กําหนดไวเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคที่ไดกลาวไวขางตน 

เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิตามพระราชบัญญัติฯ ที่จะเพิกถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงและขอรับขอมูล 

สวนบุคคล สิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล สิทธิระงับการ

ใชขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอใหปรับปรุงขอมูลสวนบุคคลเปนปจจุบันและสมบูรณและสิทธิโอนขอมูลสวนบุคคล 

ทั้งนี้ หากทานมีขอสงสัยประการใดเกี่ยวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบริษัทฯ หรือมีความประสงคที่จะใชสิทธิใน

ฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล ทานสามารถติดตอเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคล 

 

       ผานชองทาง: 

 โทรศัพท : +66 (0) 2416 9209 ตอ 1108 

 E-mail : ir@royalplus.co.th 

mailto:ir@royalplus.co.th
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  หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 

PROXY (Form A) 

                                                                                                              เขียนท่ี ……………………………………….. 
                                                                                                         Written at 
                                                                                                           วันท่ี……...…เดือน …………........พ.ศ………..… 
                                                                                                               Date             Month                     Year 

 

(1) ขาพเจา…………………………………….………………………สัญชาติ…….……………………………. 
I/We         Nationality 

อยูบานเลขท่ี..………………….…ถนน..............................................ตําบล/แขวง.................................................................     
with address at                            Road   Sub-District      

อําเภอ/เขต…………………....…..…………...จังหวัด………………….…….............…รหัสไปรษณีย…………………… 
District                                                         Province                                                    Postal Code   

 

(2)   เปนผูถือหุนของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)      

                       being a shareholder(s) of ROYAL PLUS PUBLIC COMPANY LIMITED 

 

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม.....................................หุน  และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ………....…….…เสียง  ดังน้ี 
holding the total amount of        shares with the voting rights of                     votes as follows; 

 หุนสามัญ..........................................หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ...................................เสียง 
 Ordinary share       shares with the voting rights of   votes    

 หุนบุริมสิทธิ.......................................หุน   ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ...................................เสียง 
                         Preferred share       shares with the voting rights of    votes 

  

 (3)   ขอมอบฉันทะให 
 Hereby appoint 
 
 (1) ………………………………..…………อายุ……………..……ป         อยูบานเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   

ถนน………………………..……....ตําบล/แขวง………………………..…….…อําเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 

จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย……………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
 (2) ………………………………..…………อายุ……………..……ป         อยูบานเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   

ถนน………………………..……....ตําบล/แขวง………………………..…….…อําเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 

จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย……………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
  

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2568 ในวันศุกรท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.  ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ

สถานท่ีอื่นดวย 
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Of Shareholders through Electronic Method (E-Meeting) of Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025 on 

Friday, April 25, 2025 at 14.00 hrs. or such other date, time and place as may be adjourned.  

 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมน้ัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves                 

 

                                            

 

                                     ลงช่ือ /Signed……………………………………………….ผูมอบฉันทะ/Grantor 

                   (……..………………………………………..)                                                          

                                                                   

                            ลงช่ือ /Signed…………..………….……………….………ผูรับมอบฉันทะ/Grantee 

                                                           (…....………….....………..…………………...) 

 

  

 

 

หมายเหตุ / Remarks 

ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนให

ผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

A shareholder may grant a proxy to only one person.  The number of shares held by a shareholder may not be divided into several 

portions and granted to more than one proxy in order to divide the vote. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อากรแสตมป 

Duty Stamp 

20 บาท 

20 Baht 
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 หนังสือมอบฉันทะ  (แบบ ข.) 

PROXY (Form B) 

  

 เขียนท่ี …………..…………………….………………… 
  Written at  

วันท่ี…………เดือน ……………….….พ.ศ……………. 
Date             Month                          Year  

  

(1) ขาพเจา …………………………………………………..………..……….สัญชาติ….……………….….… 
        I/We                                                                                         Nationality    

อยูบานเลขท่ี…………………...….ถนน...…………………………………….ตําบล/แขวง……………………………….. 
With address at                          Road                                                    Sub-District 

อําเภอ/เขต………………………….……………จังหวัด…………………..…………….รหัสไปรษณีย…….……………. 
District            Province                                          Postal Code  

 

(2) เปนผูถือหุนของ  บริษัท โรแยล พลัส จํากัด  (มหาชน) 
being a shareholder of Royal Plus Public Company Limited 

 
โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม…….………………..หุน    และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ……………………เสียง   ดังน้ี 
holding the total amount of                             shares with the voting rights of                                     votes as follows;    

      หุนสามัญ …………..……………หุน    ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ…...……………………เสียง   
       Ordinary share shares with the voting rights of                                  votes         

         หุนบุริมสิทธิ…….……………….. หุน    และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ…………..…..……เสียง  
                       preferred share shares with the voting rights of                                   votes 

         

(3)   ขอมอบฉันทะให  
  Hereby appoint  

(1)   …………………………..……………………………………..…………อายุ……………..……..ป          

         Age  Years 

อยูบานเลขท่ี…………..……………............ ถนน………………………………..…. ตําบล/แขวง………………………….. 

with address at                              Road                     Sub-District   

อําเภอ/เขต….……………….…….…………จังหวัด……………………..………… รหัสไปรษณีย…………….……....... หรือ 

District   Province                           Postal Code    or 
 

(2)    นายสันติ จิรวัฒนางกูร อายุ            47 ป          

                                       Mr. Sunti Chirawatthanagkoon  Age            47 Years 

อยูบานเลขท่ี  658/13 หมูบานชมเพลินวิลล  ถนน       พุทธมณฑล สาย 2 ตําบล/แขวง      บางแคเหนือ 

with address at 658/13 Chom Phloen Ville Village   Road     Phutthamonthon Sai 2   Sub-District     Bang Khae Nuea 

อําเภอ/เขต           บางแค                   จังหวัด          กรุงเทพมหานคร     รหัสไปรษณีย        10160 หรือ 

District                Bang Khae      Province       Bangkok                  Postal Code        10160 or 
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(3)     นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ    อายุ            47 ป          

                                       Mr. Comepisith Ratchatakanjanemas  Age            47 Years 

อยูบานเลขท่ี          616/61          ถนน       เตชะวณิช ตําบล/แขวง      บางซ่ือ 

with address at    616/61          Road     Techa Wanit   Sub-District     Bang Sue 

อําเภอ/เขต           บางซ่ือ         จังหวัด          กรงุเทพมหานคร     รหัสไปรษณีย        10800           หรือ 

District                Bang Sue           Province       Bangkok                  Postal Code        10800 or 
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2568 ในวันศุกรท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.  ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ

สถานท่ีอื่นดวย 

Of Shareholders through Electronic Method (E-Meeting) of Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025 on 

Friday, April 25, 2025 at 14.00 hrs. or such other date, time and place as may be adjourned 
 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ี ดังน้ี 

I/We authorize my/our Proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in following manners: 

 

 วาระท่ี 1 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2567 

Agenda 1      To acknowledge the Company’s operating results for the year 2024 
 

 วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนประจําป 2567 

Agenda 2 To consider and approve the statements of financial position and the statements of comprehensive 

income for the year 2024 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A)  The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B)  The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

             เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

               Approve                Disapprove                  Abstain       
                  

 วาระท่ี 3       พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2567 และจายเงินปนผล 

  Agenda 3  To consider and approve the appropriation of the 2024 net profit and dividend payment 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

             เห็นดวย                   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    
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  วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2568 

  Agenda 4 To consider and approve the appointment of the auditor and the audit fee for the year 2025 

     (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

     (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

    เห็นดวย                   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    
 

  วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ  

  Agenda 5 To consider and approve the re-election of directors in replacement of those retired by rotation 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

            Approve                 Disapprove                  Abstain                
 

     การแตงตั้งกรรมการท้ังชุด 

         Appointment of all nominees to be all directors 

     เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

                   Approve                  Disapprove                  Abstain             
                        

       การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

    Appointment of each nominee to be director 

                                ช่ือกรรมการ นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ 

   Name of Director : Mr. Comepisith Ratchatakanjanemas 

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

                Approve                 Disapprove                  Abstain                                    
 

 ช่ือกรรมการ นายพลแสง แซเบ 

 Name of Director : Mr. Phonsaeng Saebe 

    เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                   Disapprove                  Abstain                                    

ช่ือกรรมการ นายกิตติ วชิรจิรากร 

Name of Director: Mr. Kitti Wachirajirakorn 

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                    Approve                  Disapprove                  Abstain    
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 วาระท่ี 6      พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2568 

  Agenda 6  To consider and approve the remuneration of the Board of Directors for the year 2025 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 7     พิจารณาอนุมัติโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและ  

          พนักงานของบริษัท (“PLUS-ESOP#W1”)  

Agenda 7    To consider and approve the issuance and offering of the warrants to purchase the ordinary shares of  

           the Company (Employee Stock Option Program) to the Company's executives and employees No. 1  

           ("PLUS-ESOP#W1") 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 8     พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

Agenda 8    To consider and approve the increase of the Company's registered capital 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 9     พิจารณาอนุมัติแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

Agenda 9    To consider and approve the amendment of the Company's Memorandum of Association to reflect the      

                     increase of the registered capital 

      (ก)       ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
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 วาระท่ี 10     พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อรองรับการใชสิทธิตามโครงการ ESOP 

Agenda 10 To consider and approve the allocation of newly issued shares from the capital increase to support the 

exercise of rights under the ESOP program 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

  วาระท่ี  11  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 

  Agenda 11  Other Items (if any) 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:               

      เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                     Approve                    Disapprove                          Abstain                

     

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวาการลงคะแนนเสียง

น้ันไมถูกตอง และไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/our specified instruction in this proxy form, 

those votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 
 

(6) ในกรณีท่ีขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ี

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริง

ประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or 

resolves on any matter other than those stated above, or there is any change or additional to the relevant facts, then the proxy 

will be entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 
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กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม  เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ี ขาพเจาระบุในหนังสือมอบ

ฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any acts or performance cause by the Proxy at the above meeting, accept voting in contravention of my/our 

instructing, shall be deemed as my/our acts and performance in all respect. 

 

         

ลงช่ือ/Signed     ………………………………………. ผูมอบฉันทะ/Grantor                                                               

 (……………………………………….) 

                                                          

                                                          ลงช่ือ/Signed    ………………………….……….…..  ผูรับมอบฉันทะ/Grantee 

                                                      (…………..………………..…………..) 

  

      

 

หมายเหตุ / Remark  

1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม  และออกเสียงลงคะแนน  ไมสามารถแบงแยก

จํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 

several portions and granted to more than one proxy in order to divide the vote. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

As regards the agendas to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire bard or any director(s). 

3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได ในใบประจําตอแบบ

หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 

authorization in the Attachment to proxy Form B. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

อากรแสตมป 

Duty Stamp 

20 บาท 

20 Baht 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 

PROXY (Form C) 

                                                                                                              เขียนท่ี ……………………………………….. 
                                                                                                         Written at 
                                                                                                           วันท่ี……...…เดือน …………........พ.ศ………..… 
                                                                                                               Date             Month                     Year 

 

(1) ขาพเจา…………………………………….………………………สัญชาติ…….………………………………… 
I/We         Nationality 

อยูบานเลขท่ี..………………….…ถนน..............................................ตําบล/แขวง.................................................................     
with address at                            Road   Sub-District      

อําเภอ/เขต…………………....…..…………...จังหวัด………………….…….............…รหัสไปรษณีย………………………….. 
District                                                         Province                                                    Postal Code   

ในฐานะผูประกอบธุรกิจเปนผูรับฝากและดูแลหุน (Custodian) ใหกับ (ผูถือหุน) ………………………………………………….. 

As a custodian for (Shareholder’s name) 

ซ่ึงเปนผูถือหุนของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน)  

Being a shareholder of Royal Plus Public Company Limited  

โดยถือหุนจํานวนท้ังสิ้นรวม.....................................หุน  และออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ………....…….…เสียง  ดังน้ี 
holding the total amount of     shares with the voting rights of                     votes as follows; 

 หุนสามัญ.......................................หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ...................................เสียง 
 Ordinary share    shares with the voting rights of             votes    

 หุนบุริมสิทธิ....................................หุน  ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ...................................เสยีง 
                         Preferred share    shares with the voting rights of             votes 
  

 (2)   ขอมอบฉันทะให 
 Hereby appoint 
 
 (1) ………………………………..…………อายุ……………..……ป         อยูบานเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   

ถนน………………………..……....ตําบล/แขวง………………………..…….…อําเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 

จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย……………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
 (2) ………………………………..…………อายุ……………..……ป         อยูบานเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   

ถนน………………………..……....ตําบล/แขวง………………………..…….…อําเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 

จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย……………………..…….หรือ 
Province                            Postal Code     or 
 
 (3) ………………………………..…………อายุ……………..……ป         อยูบานเลขท่ี…….………… 
                                                                                          Age                           Years   with address at   

ถนน………………………..……....ตําบล/แขวง………………………..…….…อําเภอ/เขต….……………….…….………… 
Road          Sub-District             District 

จังหวัด…………………………..…………รหัสไปรษณีย……………………..……. 
Province                            Postal Code      
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คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2568 ในวันศุกรท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น.  ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ

สถานท่ีอื่นดวย 

Of Shareholders through Electronic Method (E-Meeting) of Annual General Meeting of Shareholders for the year 2025 on 

Friday, April 25, 2025 at 14.00 hrs. or such other date, time and place as may be adjourned.  
 

กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุมน้ัน ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves                 
 

(3)   ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งน้ี ดังน้ี 

I/We have granted to my/our proxy to attend this meeting and vote there in will be as follow: 

 มอบฉันทะ เทากับจํานวนหุนท้ังสิ้นท่ีขาพเจาถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได 

 Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote  

 มอบฉันทะบางสวนคือ  

 Grant Partial of  

   หุนสามัญ…………………….หุน และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได…………………เสียง 

   Ordinary shares               shares and have the right to vote   votes   

                                            หุนบุริมสิทธิ...........................หุน และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนได…………………เสียง 
                           Preferred share                shares and have the right to vote   votes 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนท้ังหมด……………………….เสียง 

Totaling        votes 
 

(4)   ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งน้ีดังน้ี 

I/We authorize my/our Proxy to cast the votes on my/our behalf at the above meeting in following manners: 
 

 วาระท่ี 1 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป 2567 

Agenda 1      To acknowledge the Company’s operating results for the year 2024 
 

 วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนประจําป 2567 

Agenda 2 To consider and approve the statements of financial position and the statements of comprehensive 

income for the year 2024 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A)  The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B)  The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

             เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

               Approve                Disapprove                  Abstain       
                  

 วาระท่ี 3       พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2567 และจายเงินปนผล 

  Agenda 3  To consider and approve the appropriation of the 2024 net profit and dividend payment 
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   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

             เห็นดวย                   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    
       

  วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2568 

  Agenda 4 To consider and approve the appointment of the auditor and the audit fee for the year 2025 

     (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

     (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

    เห็นดวย                   ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

               Approve                       Disapprove                  Abstain                                    
 

  วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกตามวาระ  

  Agenda 5 To consider and approve the re-election of directors in replacement of those retired by rotation 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

   (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions: 

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

            Approve                 Disapprove                  Abstain                
 

     การแตงตั้งกรรมการท้ังชุด 

         Appointment of all nominees to be all directors 

     เห็นดวย      ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

                   Approve                  Disapprove                  Abstain             
                        

       การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

    Appointment of each nominee to be director 

                                ช่ือกรรมการ นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ 

   Name of Director : Mr. Comepisith Ratchatakanjanemas 

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย     งดออกเสียง 

                Approve                 Disapprove                  Abstain                                    
 

 ช่ือกรรมการ นายพลแสง แซเบ 

 Name of Director : Mr. Phonsaeng Saebe 

    เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                   Disapprove                  Abstain                                    
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ช่ือกรรมการ นายกิตติ วชิรจิรากร 

Name of Director: Mr. Kitti Wachirajirakorn 

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                    Approve                  Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 6      พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2568 

  Agenda 6  To consider and approve the remuneration of the Board of Directors for the year 2025 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 7     พิจารณาอนุมัติโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและ  

          พนักงานของบริษัท (“PLUS-ESOP#W1”)  

Agenda 7    To consider and approve the issuance and offering of the warrants to purchase the ordinary shares of  

           the Company (Employee Stock Option Program) to the Company's executives and employees No. 1  

           ("PLUS-ESOP#W1") 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 8     พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

Agenda 8    To consider and approve the increase of the Company's registered capital 

     (ก)        ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 9     พิจารณาอนุมัติแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ เพื่อใหสอดคลองกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

 Agenda 9    To consider and approve the amendment of the Company's Memorandum of Association to reflect the      

                        increase of the registered capital 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 
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    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

 วาระท่ี 10     พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เพื่อรองรับการใชสิทธิตามโครงการ ESOP 

 Agenda 10   To consider and approve the allocation of newly issued shares from the capital increase to support the  

                     exercise of rights under the ESOP program 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:              

     เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

               Approve                 Disapprove                  Abstain    
 

  วาระท่ี  11  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 

  Agenda 11  Other Items (if any) 

    (ก)   ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

   (A) The proxy is entitled to cast the votes on my/our behalf at its own discretion. 

    (ข)   ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจาดังน้ี 

   (B) The proxy must cast the votes in accordance with the following instructions:               

      เห็นดวย     ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                     Approve                    Disapprove                          Abstain                

  

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามท่ีระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวาการลงคะแนนเสียงน้ัน

ไมถูกตอง และไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

If the votes which the proxy casts on any agenda conflict with my/ our specified instruction in this proxy form, those 

votes are invalid and will be regarded as having not been cast by me/us in my/our capacity as the shareholder. 
 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ท่ี

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวขางตน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอเท็จจริง

ประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

If my/our instruction on voting is not expressly or clearly indicated on any agenda, the meeting considers or resolves 

on any matter other than those stated above, or there is any change or additional to the relevant facts, then the proxy will be 

entitled to cast the votes on my/our behalf at his/her own discretion. 
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กิจการใดท่ีผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม  เวนแตกรณีท่ีผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามท่ี ขาพเจาระบุในหนังสือ

มอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

Any acts or performance cause by the Proxy at the above meeting, accept voting in contravention of my/ our 

instructing, shall be deemed as my/our acts and performance in all respect. 

 

 

                                     ลงช่ือ /Signed……………………………………………….ผูมอบฉันทะ/Grantor 

                   (……..………………………………………..)                                                          

                                                                   

                            ลงช่ือ /Signed…………..………….……………….………ผูรับมอบฉันทะ/Grantee 

                                                           (…....………….....………..…………………...) 

 

  

 

 

หมายเหตุ / Remarks 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนท่ีปรากฎช่ือในทะเบียนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งคัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนใหเทาน้ัน 

Only foreign shareholders whose names appear in the registration book and have appointed a Custodian in Thailand can 

use the Proxy Form C 

2. หลักฐานท่ีตองแนบพรอมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

Evidence to be attached with this Proxy Form are: 

(1) หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

Power of Attorney from the shareholder authorizing a Custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder 

(2) หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

Letter of certification to certify that a person executing the Proxy Form has obtained a permit to act as a Custodian 

3. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุม  และออกเสียงลงคะแนน  ไมสามารถแบงแยก

จํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 

A shareholder may grant a proxy to only one person. The number of shares held by a shareholder may not be divided into 

several portions and granted to more than one proxy in order to divide the vote. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

As regards the agendas to appoint directors, the meeting may consider appointing the entire bard or any director(s). 

5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได ในใบประจําตอแบบ

หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ตามแนบ 

In case there are more agendas to be discussed than those specified above, the grantor may make additional 

authorization in the Attachment to proxy Form C. 

 

อากรแสตมป 

Duty Stamp 

20 บาท 

20 Baht 
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 แบบฟอรมสงคําถามลวงหนาสําหรับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM)  

 

 

 

วันท่ี..................เดือน.................................พ.ศ................. 

 

ขาพเจา...............................................................................สัญชาติ...................................อยูบานเลขท่ี........................ 

 

ถนน........................................................ตําบล/แขวง.........................................อําเภอ/เขต.................................. ........ 

 

จังหวดั...................................................รหัสไปรษณีย.....................................อีเมล (e-mail)......................................... 

 

โทรศัพท..............................................................เลขทะเบียนผูถือหุน............................................................................. 

 

เปนผูถือหุนของ บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) โดยถือหุนจาํนวนท้ังส้ินรวม.......................................................... หุน  

 

ขอมูลการมีสวนไดเสีย (ถามี)…………………………………………………………………………………………………… 

 

คําถาม 

1).................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................  

2).................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

3).................................................................................................................................................................................  

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงชื่อ .................................................................................ผูถือหุน  

         

(..................................................................................) 
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 หมายเหตุ:  

กรุณาสง่ “แบบฟอรม์สง่คาํถามลว่งหนา้สาํหรบัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM)” ท่ีกรอกขอ้มลูครบถว้น มาให้

บรษัิทภายใน วันที่ 21 เมษายน 2568 ก่อนเวลา 17.00 น. เท่าน้ัน ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้

 

• ช่องทาง Email :  ir@royalplus.co.th หรอื                                                                                                      

• ช่องทางไปรษณีย:์   

สาํนกัเลขานกุารบรษัิท  

บรษัิท โรแยล พลสั จาํกดั (มหาชน) (สาํนกังานใหญ่) 

เลขท่ี 84/3-7 ซอยพระรามท่ี 2 ซอย 69 

แขวงแสมดาํ เขตบางขนุเทียน กทม. 10150     
 

mailto:ir@royalplus.co.th
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รายละเอียดโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสทิธทิี่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด(มหาชน)  

ใหแกผูบริหารและพนกังาน คร้ังที่ 1 (“PLUS-ESOP#W1”) 

 

1. เหตุผลและวตัถุประสงค 

1. เพ่ือเปนการตอบแทนผูบริหารและพนักงานท่ีทุมเททํางานอยางเตม็ท่ี สรางคุณคาใหแกบริษัทฯ และผูถือหุน 

2. เพ่ือเสริมสรางแรงจงูใจและกาํลังใจใหพนักงานมีความมุงมั่นในการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ ผานการมีสวนรวมในการ

เปนเจาของกิจการ 

3. เพ่ือรักษาบุคลากรท่ีมีความรูและศักยภาพใหอยูกับองคกรในระยะยาว 

4. เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของพนักงานในการเปนเจาของกจิการ ทําใหมเีปาหมายรวมกับผูถือหุน และรวมกันขับเคล่ือน

การเติบโตของบริษทัฯ 

 

2. รายละเอียดเกี่ยวกับใบสําคัญแสดงสทิธิทีจ่ะซื้อหุน 

ผูออกใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : บริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 

ประเภท : ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัท โรแยล พลัส 

จํากดั (มหาชน)  ท่ีออกใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ 

คร้ังท่ี 1 (“PLUS-ESOP#W1”)  

ชนิด : ระบุชื่อผูถือและไมสามารถโอนเปล่ียนมือได  

อายุของใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : 5 ป นับแตวันท่ีออกและเสนอขาย  

จํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย : ไมเกิน 10,950,000 หนวย  

ราคาเสนอขายตอหนวย : 0 บาท (ศูนยบาท)  

อัตราการใชสิทธ ิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย มีสิทธิซื้อหุนสามัญได 1 หุน  

ราคาการใชสิทธ ิ : 4.09 บาท ตอหุน ซึ่งเปนราคาปดของหุนสามัญของบริษัทฯ ท่ี

ทําการซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“ตลาด

หลักทรัพยฯ”) ท่ีมีสวนลดไมเกินรอยละ 10 จากราคาตลาด โดย

เฉล่ียถวงนํ้าหนักในชวงระยะเวลา 15 วันทําการกอนวันท่ี

คณะกรรมการมีมติในคร้ังน้ี ไดแก วันท่ี 29 มกราคม 2568 ถึง 

วันท่ี 19 กุมภาพันธ 2568 ซึ่งเปนไปตามประกาศคณะกรรมการ

ตลาดทุนท่ี ทจ.72/2558 

วันออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ : จะเสนอขายภายใน 1 ปนับจากไดรับมติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

โดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/

หรือกรรมการผูอํานวยการ มอบหมายจะเปนผูกําหนดวันออก

และเสนอขาย ท้ังน้ี ภายหลังจากท่ีบริษัทฯ ไดรับอนุมัติจากท่ี

ประชุมผูถือหุนแลว 
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จํานวนหุนสามัญท่ีรองรับการใชสิทธิ : ไมเกิน 10,950,000 หนวย มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท หรือ

คิดเปนรอยละ 1.63 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด ณ 

วันท่ีคณะกรรมการมีมติอนุมัติโครงการน้ี ท้ังน้ี บริษัทฯ จะเสนอ

ขายหุนรองรับการใชสิทธิใหแลวเสร็จตามอายุของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 

วิธีการจัดสรร  : จัดสรรใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ โดยไมผานผูรับ

ชวงซื้อหลักทรัพย 

ผูบริหารและพนักงานท่ีมีสิทธิ์ไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิตองมีคุณสมบัติตามเกณฑดังตอไปน้ี: 

1. ดํารงตําแหนงเปนพนักงานรายเดือนของบริษัทฯ ในระดับ

หัวหนางาน/เจาหนาท่ี (R6) ขึ้นไป 

2. เปนพนักงานของบริษัทฯ ณ วันท่ีมีการจัดสรรใบสําคัญแสดง

สิทธิ และตองผานการทดลองงานเรียบรอยแลว รวมถึงยังคง

สถานะการเปนพนักงานจนถึงวันประชุมผูถือหุนประจําป 2568 

3. ไดรับผลการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป 2567 ใน

ระดับเกรด D ขึ้นไป  

4. สําหรับพนักงานรายเดือนท่ีเขาทํางานกอนวันท่ี 1 มกราคม 

2568  

5. พนักงานท่ีอายุงานไมถึง 1 ป จะสามารถใชสิทธิไดเมื่ออายุ

งานครบ 1 ปขึ้นไป 

สําหรับบุคคลท่ีไมมีคุณสมบัติครบท้ัง 5 ขอ แตคณะกรรมการ

บริหาร พิจารณาแลวเห็นวาเปนพนักงานท่ีมีศักยภาพและมี

ความสําคัญตอองคกร สามารถพิจารณาอนุมัติไดดวยมต ิ

เอกฉันท 

ท้ังน้ี จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีผูบริหารและพนักงานแตละ

รายจะไดรับ ไมจําเปนตองมีจํานวนเทากัน ขึ้นอยูกับตําแหนง 

ประสบการณ อายุงาน ผลการปฏิบัติงานท่ีผานมา โดย

มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ

บริหาร และ/หรือกรรมการผูอํานวยการ เปนผูมีสิทธิจัดสรร

ใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ ใหกับพนักงานแตละราย

ดังกลาว 

ระยะเวลาการใชสิทธ ิ

 

 

: ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 สามารถใชสิทธิซื้อ

หุนสามัญท่ีออกใหมของบริษัทฯ เมื่อครบกําหนดระยะเวลา
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ตามท่ีกําหนด นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยมี

รายละเอียดดังน้ี 

เม่ือครบกําหนด 1 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ สามารถใชสิทธิไดไมเกินรอยละ 20 

ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีไดรับจัดสรรท้ังหมดตามราคาการใช

สิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 2 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ สามารถใชสิทธิไดไมเกินรอยละ 40 

ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตามราคาการใช

สิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 3 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผู ถื อ ใ บ สํ า คั ญ แ ส ด ง สิ ท ธิ  ส า ม า ร ถ ใ ช สิ ท ธิ ไ ด ไ ม เ กิ น 

รอยละ 60 ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตาม

ราคาการใชสิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 4 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผู ถื อ ใ บ สํ า คั ญ แ ส ด ง สิ ท ธิ  ส า ม า ร ถ ใ ช สิ ท ธิ ไ ด ไ ม เ กิ น 

รอยละ 80 ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตาม

ราคาการใชสิทธิ 

เม่ือครบกําหนด 5 ป นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ  

ผู ถื อ ใ บ สํ า คั ญ แ ส ด ง สิ ท ธิ  ส า ม า ร ถ ใ ช สิ ท ธิ ไ ด ไ ม เ กิ น 

รอยละ 100 ของใบสําคัญแสดงสิทธิ ไดรับจัดสรรท้ังหมดตาม

ราคาการใชสิทธิ 

ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 สามารถใชสิทธิได

ในวันทําการสุดทายของเดือนมิถุนายน และธันวาคมของแตละ

ปปฏิทินตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 

วันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทาย คือ วันท่ีใบสําคัญแสดง

สิทธิ มีอายุครบ 5 ปนับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดย

หากวันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทายไมตรงกับวันทําการ ให

เล่ือนวันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทายดังกลาวเปนวันทําการ

กอนหนา 

ระยะเวลาการแจงความจํานงในการ 

ใชสิทธ ิ

: ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 ท่ีประสงคจะใชสิทธิ

ในการซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ จะตองแจงความจํานงในการใช

สิทธิซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ในระหวาง 5 วันทํา

การกอนวันกําหนดการใชสิทธิในแตละคร้ัง ในกรณีท่ีวัน

กําหนดการใชสิทธิตรงกับวันหยุดทําการ ใหเล่ือนวันกําหนดการ
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ใชสิทธิดังกลาวเปนวันทําการสุดทายกอนหนาวันกําหนดการใช

สิทธิคร้ังดังกลาว ยกเวนการแสดงความจํานงในการใชสิทธิคร้ัง

สุดทาย ใหแสดงความจํานงในการใชสิทธิในระหวาง 15 วันทํา

การกอนวันกําหนดการใชสิทธิคร้ังสุดทาย 

เงื่อนไขการใชสิทธติามใบสําคัญแสดงสิทธ ิ : 1. ผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ จะตองมีสถานะเปนผูบริหาร และ/

หรือพนักงานของบริษัทฯ ในวันกําหนดการใชสิทธิน้ัน ๆ 

2. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ พนสภาพการเปนผูบริหาร 

และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ เน่ืองจากถึงแกกรรม ใหผูรับ

ผลประโยชนของบุคคลดังกลาวสามารถใชสิทธิซื้อหุนตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิแทนผูบริหาร และ/หรือพนักงานดังกลาวได

จนครบอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีไดรับจัดสรรน้ัน 

3. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ พนสภาพจากการเปน

ผูบ ริหาร  และ/ห รือพนักงานของบริษัทฯ เ น่ืองจากการ

เกษียณอายุ กอนวันครบกําหนดอายุของใบสําคญัแสดงสิทธิ ให

ผูบริหาร และ/หรือพนักงานรายน้ัน ยังคงมีสิทธิท่ีจะใชสิทธิตาม

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิไดจนครบอายุของใบสําคัญแสดง

สิทธิท่ีไดรับจัดสรร 

4. ในกรณีท่ีผูถือใบสําคัญแสดงสิทธิ ลาออก หรือ ถูกไลออก 

เลิกจาง หรือปลดออก ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไมถึงกําหนดใช

สิทธิแปลงสภาพจะถูกยกเลิกไป และใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีถึง

กําหนดใชสิทธิแปลงสภาพไดแลว ตองใชสิทธิภายใน 30 วัน 

หลังจากส้ินสภาพการจางงาน หรือส้ินอายุใบสําคัญแสดงสิทธิ 

แลวแตอยางใดอยางหน่ึงจะถึงกอน 

5. คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/

หรือกรรมการผูอํานวยการ และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการ

บริษัท หรือคณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูอํานวยการท่ี

บริหารมอบหมายมีอํานาจโดยสมบูรณ ในการพิจารณากําหนด

หรือแกไขเงื่อนไขในการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ ซึ่งอาจ

แตกตางไปจากท่ีไดระบุมาขางตนได 

ระยะเวลาการเสนอขาย : บริษัทฯ จะตองเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ภายใน 1 ปนับแต

วันท่ีท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 อนุมัติใหบริษัทฯ 

ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

เหตุในการตองออกหุนใหมเพ่ือรองรับการ

เปล่ียนแปลงการใชสิทธ ิ

: เมื่อมีการดําเนินการปรับราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับ

สิทธิตามท่ีกําหนดในขอกําหนดสิทธิและเงื่อนไขของใบสําคัญ

แสดงสิทธิ 
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สิทธิและประโยชนอยางอ่ืนนอกจากสิทธิ

และประโยชนตามปกติของหุนสามัญ 

: -ไมม-ี  

ตลาดรองของใบสําคัญแสดงสิทธิ : บ ริษัทฯ  จะไม นําใบสําคัญแสดงสิทธิ ท่ีออกในค ร้ัง น้ี ไป 

จดทะเบียนเปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

ตลาดรองของหุนสามัญท่ีเกดิจากการใช

สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธ ิ

: บริษัทฯ จะนําหุนสามัญท่ีเกิดจากการใชสิทธิซื้อหุนสามัญตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีออกในคร้ังน้ีเขาจดทะเบียนเปนหลักทรัพย

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ 

 

3. ผลกระทบตอผูถือหุนเนื่องจากการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสทิธิใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษทัฯ 

ในคร้ังนี ้

(1) ผลกระทบตอราคาหุน (Price Dilution) 

ในกรณีท่ีมีการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ใหแก ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ท้ังหมดจํานวน 

10,950,000 หุน (สิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน) การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ESOP จะสงผลกระทบให

ราคาตลาดของหุนของบริษัทฯ ลดลง (Price Dilution) ในอัตรารอยละ 0.15 บนสมมติฐานราคาตลาดของหุนบริษัทฯ 

คือ ราคาปดกอนการประชมุคณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนุมัติ 15 วันทําการเทากับ 4.54 บาท:หุน และราคาใชสิทธิท่ีต่าํ

กวาราคาตลาดรอยละ 10 จะเทากับราคา 4.09 บาท:หุน โดยผลกระทบดงักลาวสามารถคํานวณไดดังน้ี 

= (ราคาตลาดกอนเสนอขาย-ราคาตลาดหลังเสนอขาย) 

 ราคาตลาดกอนเสนอขาย 

 

= (4.544 - 4.537) 

 

 
4.544 

=                             รอยละ 0.15 

 

หมายเหตุ : ราคาตลาดกอนการเสนอขาย คํานวณจากราคาปดของหุนสามัญของบริษัทฯ โดยเฉล่ียถวงนํ้าหนักในชวงระยะเวลา 15 วันทําการกอน

วันท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2568 ในวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2568 มีมติอนุมัติใหบริษัทฯ ออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ 

PLUS-ESOP#W1 

ราคาตลาดหลังเสนอขาย คํานวณจาก (ราคากอนการเสนอขายxจํานวนหุนท่ีชําระแลว)+(ราคาใชสิทธิxจํานวนหุนรองรับ PLUS-ESOP#W1) 

                                                                                       จํานวนหุนท่ีชําระแลว+จํานวนหุนรองรับ PLUS-ESOP#W1  

(2) ผลกระทบตอสวนแบงกําไรตอหุน (Earnings Per Share Dilution) และสิทธิในการออกเสียงของผูถือหุน 

(Control Dilution) 

ในกรณีท่ีมีการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ท้ังหมดจํานวน 10,950,000 

หุน (สิบลานเกาแสนหาหมื่นหุน)  สวนแบงกําไรตอหุนและสิทธิออกเสียงของผูถือหุนเดิมจะลดลงในอัตรารอยละ 

1.61 โดยผลกระทบดังกลาวสามารถคํานวณไดดังน้ี 

 

 



 

สิ่งที่สงมาดวย 12 

= จํานวนหุนท่ีรองรับการเสนอขายคร้ังน้ี  

 จํานวนหุนท่ีชําระแลว + จาํนวนหุนท่ีรองรับการเสนอขายคร้ังน้ี 
 

= 10,950,000   

 

 
670,000,000 + 10,950,000  

=                     รอยละ 1.61 

 

 

4. สิทธขิองผูถือหุนในการคดัคานการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 
 

1. ตองไดรับอนุมัตจิากท่ีประชุมผูถอืหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง และตองไมมีผูถือหุนซึ่งถอืหุนรวมกันเกินกวารอยละ 10 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุน

ท่ีมาประชมุคัดคานการออกและเสนอขายในสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

2. กรณีเปนการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 ใหแกผูบริหารและ/หรือพนักงานของบริษัทฯ รายใดรายหน่ึง

เกินกวารอยละ 5 ของจาํนวนใบสําคัญแสดงสิทธิท้ังหมดท่ีออกและเสนอขายในคร้ังน้ี บริษัทฯ จะตองเสนอตอท่ีประชุมผู

ถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมตัิการจัดสรรดังกลาวกอนเปนรายบุคคล ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียง

ท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและตองไมมีผูถือหุนซึ่งถือหุนรวมกันเกินกวารอยละ 5 ของจาํนวน

เสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุมคดัคานการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

5. ลักษณะและเงื่อนไขของใบสําคัญแสดงสิทธิ 

การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ จะเปนไปตามท่ีไดกําหนดไวในประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 32/2551 เร่ือง การเสนอขายหลักทรัพยท่ีออกใหมตอกรรมการหรือพนักงาน ลงวันท่ี 

15 ธันวาคม 2551 (รวมท้ังท่ีไดมีการแกไขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนท่ี ทจ. 34/2551 เร่ือง การ

ขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนท่ีออกใหมและหุนท่ีออกใหมเพ่ือรองรับใบสําคัญ

แสดงสิทธิ ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 หรือประกาศอ่ืนใดท่ีใชบังคับแทนรวมท้ังกฎและระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ 

 

6. รายชื่อผูบริหารซึ่งดํารงตําแหนงกรรมการที่จะไดรับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

ลําดับ รายช่ือผูบริหารที่เปนกรรมการ จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ไดรับ 

การจัดสรร 

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ไดรับการจัดสรรตอ

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิทั้งหมด (รอยละ) 

1 นายพลแสง  แซเบ 500,000 4.57 

2 นางสาวอมรรัตน เกษวิเศษ 500,000 4.57 

3 นายกิตติ วชิรจิรากร 500,000 4.57 

หมายเหตุ: ไมมีผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ที่ไดรับการจัดสรรใบสําคญัแสดงสิทธิเกินกวารอยละ 5 ของจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิที่ออกและเสนอขาย

ในคร้ังนี้ 
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7. รายชื่อกรรมการอิสระที่ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหเขารวมประชุมผูถือหุน และเปนผูใชสิทธิแทนผูถือหุนได 

ลําดับ รายช่ือ ตําแหนง จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 

ที่ไดรับการจัดสรร 

1 นายสันติ จิรวัฒนางกูร กรรมการอิสระ -ไมมี- 

2 นายคมพิศิษฐ รัชตกาญเจนมาศ กรรมการอิสระ -ไมมี- 
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 (F53-4) 

แบบรายงานการเพิ่มทุน 

บริษัท โรแยล พลัส จํากดั (มหาชน) 

วันที่  20 กุมภาพันธ 2568 

ขาพเจา บริษัท โรแยล พลัส จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอรายงานมติคณะกรรมการบริษัทคร้ังท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ 

2568 เกี่ยวกับการเพ่ิมทุนและจัดสรรหุนเพ่ิมทุน ดังตอไปน้ี 

1. การเพิ่มทุน 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทไดมีมติใหเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 เพ่ือพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจด

ทะเบียนของบริษัทจาก 335,000,000 บาท เปน 340,475,000 บาท โดยออกและเสนอขายหุนสามัญจํานวน 10,950,000 หุน 

มูลคาท่ีตราไวหุนละ 0.50 บาท รวม 5,475,000 บาท โดยเปนการเพ่ิมทุนในลักษณะดังน้ี 

 

การเพิ่มทุน ประเภทหลักทรัพย จํานวนหุน 

(หุน) 

มูลคาท่ีตราไว 

(บาทตอหุน) 

รวม 

(บาท) 

  แบบกําหนดวตัถุประสงคในการใชเงินทุน หุนสามัญ 10,950,000 0.50 5,475,000 

 หุนบุริมสิทธ ิ - - - 

  แบบมอบอํานาจทั่วไป  (General Mandate) หุนสามัญ - - - 

         หุนบุริมสิทธ ิ - - - 

2. การจัดสรรหุนเพิ่มทนุ  

     2.1 แบบกําหนดวัตถุประสงคในการใชเงินทนุ  

จัดสรรใหแก จํานวนหุน 

(หุน) 

อัตราสวน 

(เดิม : ใหม) 

ราคาขาย 

(บาทตอหุน) 

วัน เวลา จองซื้อ   และ

ชําระเงินคาหุน 

หมายเหต ุ

ผูถือหุนเดิม - - - - - 

ผูถือหุนเดิมโดยไมจัดสรรให                

ผูถือหุนที่จะทําใหบริษัทมีหนาที่ตาม

กฎหมายตางประเทศ 

- - - - - 

ประชาชน - - - - - 

บุคคลในวงจํากัด  - - - - - 

(ระบุ) ............      

เพ่ือรองรับการใชสิทธิซ้ือหุนสามัญ

ของบริษัทฯ ของผูถือใบสาํคัญ

แสดงสิทธิ PLUS-ESOP#W1 ที่จะ

ออกและเสนอขายตามโครงการ 

ESOP 

ไมเกิน  

10,950,000 

อัตราการใชสิทธ ิ

1 หนวย : 1 หุน

สามัญ 

ไมคิดมูลคาการ

เสนอขาย โดย

ใบสําคัญแสดง

สิทธิ 1 หนวย มี

สิทธซ้ืิอหุนสามัญ

ที่ราคา 4.09 บาท

ตอ 1 หุน 

โปรดดูหมายเหตุ* โปรดดูสรุป

รายละเอียดของ

ใบสําคัญแสดงสิทธิ 

PLUS-ESOP#W1 

ตามเอกสารแนบ 12 

หมายเหตุ: ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติใหเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติโครงการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดง

สิทธิที่จะซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท โรแยล พลัส จํากัด (มหาชน) ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ คร้ังที่ 1 (“PLUS-ESOP#W1”)  

จํานวน 10,095,000 หนวย โดยไมคิดมูลคาซ้ือขายและมีอัตราการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยใบสําคัญแสดงสิทธิ ตอ 1 หุนสามัญ  

ที่ราคาใชสิทธิ 4.09 บาทตอหุน และมีอายุ 5 ป นับแตวันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 12 
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ทั้งนี้ มอบหมายใหคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือกรรมการผูอํานวยการ และ/หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัท หรือ

คณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูอํานวยการที่บริหารมอบหมายมีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ที่จําเปนและเกี่ยวเนื่องกับการจัดตั้ง PLUS-ESOP#W1 

และการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิดังกลาวไดทุกประการตามที่เห็นสมควรและภายใตขอบเขตที่กฎหมายกําหนด ซ่ึงรวมถึงแตไมจํากัดเพียง

กําหนด แกไข เปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมรายละเอียดและเง่ือนไขอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวเนื่องกับการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิของบริษัทฯ 

ภายใตขอบอํานาจของกฎหมาย รวมถึงมีอํานาจในการแตงตั้งผูรับมอบอํานาจชวง เปนตน 

 

2.2 แบบมอบอํานาจทัว่ไป (General Mandate) 

-ไมมี- 

3.  กําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนเพื่อขออนุมัตกิารเพิ่มทุนและจัดสรรหุนเพิ่มทุน 

 กําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ในวันท่ี 25 เมษายน 2568 เวลา 14:00 น. ในรูปแบบการประชุมผานส่ือ

อิเล็กทรอนิกส (E-AGM) เพียงอยางเดียว และกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 

(Record Date) ในวันท่ี 13 มีนาคม 2568 

4.  การขออนุญาตเพิ่มทนุ/จัดสรรหุนเพิ่มทนุ ตอหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ และเงือ่นไข การขออนุญาต (ถามี)         
4.1 บริษัทฯ ตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568 ใหดําเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียน รวมท้ังเร่ือง 

อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 

4.2 บริษัทฯ จะดําเนินการจดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียนและการจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชําระแลว และเร่ืองอ่ืน ๆ  

ท่ีเกี่ยวของตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย รวมท้ังการแกไขหนังสือบริคณหสนธิท่ีเกี่ยวของกับการ

เพ่ิมทุนจดทะเบียน 

4.3 ดําเนินการขออนุญาตตลาดหลักทรัพยฯ ในการนําหุนสามัญเพ่ิมทุนเขาจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพยฯ 

5. วัตถุประสงคของการเพิ่มทุน และการใชเงินทุนในสวนที่เพิ่ม 
เพ่ือรองรับการใชสิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุนสามัญของบริษัทฯ ใหแกผูบริหารและพนักงานของบริษัทฯ ตาม

โครงการ ESOP (“PLUS-ESOP#W1”) 

  6. ประโยชนที่บริษัทจะพึงไดรับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพิ่มทุน 

6.1  เพ่ือเปนการตอบแทนการปฏิบัติงานของผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ท่ีมีความตัง้ใจในการทํางานเพ่ือสราง   

 ประโยชนสูงสุดใหแกบริษัทฯ และผูถือหุน 

6.2  สรางแรงจงูใจหรือเสริมสรางกาํลังใจใหพนักงาน รวมทํางานใหบริษัทอยางมีประสิทธิภาพ  

6.3  เพ่ือรักษาบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการทํางานตอไปในระยะยาว 

6.4  เพ่ือใหผูบริหารและพนักงานมีสวนรวมในการเปนเจาของ ทําใหมีวัตถุประสงคเปนหน่ึงเดียวกับผูถือหุน และมุง  

 สรางการเติบโตใหแกบริษัทฯ 

7. ประโยชนที่ผูถือหุนจะพึงไดรับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพิ่มทุน 

 ผูถือหุนจะไดประโยชนจากการเติบโตของกิจการในอนาคต อันเน่ืองมาจากการเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิซื้อหุนสามัญ

เพ่ิมทุนใหผูบริหารและพนักงาน (ESOP) จะชวยสรางแรงจูงใจใหผูบริหารและพนักงานรวมกันทํางานเพ่ือใหกิจการมีผล

ประกอบการท่ีดียิ่งขึ้นในระยะยาว 

8.  รายละเอียดอื่นใดที่จําเปนสําหรับผูถือหุนเพื่อใชประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพิ่มทุน 

-ไมมี- 
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9. ตารางระยะเวลาการดําเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทมีมติใหเพิ่มทุน/จัดสรรหุนเพิ่มทุน 

 

ลําดับ ขั้นตอนการดําเนินการ วัน เดือน ป 

1 คณะกรรมการบริษัทมีอนุมัติการเพ่ิมทุนแบบกําหนดวัตถุประสงค  วันท่ี 20 กุมภาพันธ 2568 

2 กําหนดรายชื่อผูถือหุนมีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน

ประจําป 2568 

วันท่ี 13 มีนาคม 2568 

3 ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2568  วันท่ี 25 เมษายน 2568 

4 จดทะเบียนการเพ่ิมทุนตอกระทรวงพาณิชย ภายใน 14 วันนับแตวันท่ีประชุม

สามัญผูถือหุนมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุน 

 

บริษัทฯ ขอรับรองวาสารสนเทศในแบบรายงานน้ีถูกตองและครบถวนทุกประการ 

 

 

ลงชื่อ .................................................................... 

       (นายพลแสง  แซเบ) 

             กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อ 

 

 

ลงชื่อ ..................................................................... 

      (นายกติติ วชริจิรากร) 

                  กรรมการผูมีอํานาจลงลายมือชื่อ 
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